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1. Alapadatok

A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzés:

1.1 Megnevezése: Dajka
1.2 [Programkovetelmény azonosité szama: (01193003
1.3)Agazat megnevezése: Oktatas agazat

Besorolasa a képzési teriiletek egységes

1.4 Josztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti 0119 Dajka
’k(’)d
alapjan:
A programkovetelmény alapjan szervezheto szakmai képzéssel megszerezheto szakképesités:
1.5Megnevezése: Dajka

1.6.

Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer 3
(EKKR)
szerinti szint:

1.7.

A Magyar Képesitési Keretrendszer 3
(MKKR)
szerint szint:

1.8.

A Digitalis Kompetencia Keretrendszer
szerinti
szint:

1.9.

A programkovetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhetd
szakképesités €s az azzal betdlthetd munkakor vagy végezhetd tevékenység kapcsolata,
Osszefliggése képesitési

kovetelményt eldird jogszabaly:

A szakmai képzéshez kapcsoldddan megszerezhetd szakképesitéshez —sziikséges
kompetencidkkal szakmajegyzékben szerepld szakma korébe vonhatdé munkateriilet,
tevékenység vagy munkakor magasabb szinten gyakorolhatd, vagy a szakmai képzés
szakmajegyzékben szerepld szakma képzési és kimeneti kovetelményeiben meg nem|
hatarozott specidlis szakmai ismeretek €s szakmai készségek megszerzésére iranyul.

A szakmai képzéshez kapcsoldddéan megszerezhetd szakképesités jogszabalyban
meghatarozott képesitési kovetelmény munkakor betoltéséhez vagy tevékenység
folytatdsdhoz.

1.10.

A képzes célja:

A dajka bolcsddében, mini bolcsddében, 6vodaban, gyermekotthonban dolgoz6 szakember.
A gondozds ¢€s nevelés intézményeiben dolgozod pedagogusok ¢€s kisgyermekneveldok
segitOtarsa a gyermek nevelésében, gondozdsdban. A kisgyermekkort és az dvodaskory
gyermek fejlddését egyebek kozott a veliik foglalkozd szakemberek szakmai tudésa,
képzettségének mindsége garantdlja. A kisgyermekkort6l az 6vodaskor végéig tartd fejlodési
ivben kiemelkedd szerephez jutnak a ragaszkodasi kapcsolatok, kotddési élmények. A dajka
a visszatérd talalkozasok, az egyiittesen atélt élmények, a kozosen végzett tevékenységek
altal valik érzelmileg fontos személlyé kisgyermekkorban és Ovodaskorban. E képesités
hivatott boviteni azon szakemberek korét, mely a pedagégus és a kisgyermekneveld mellett
biztositja a fejlodés személyi feltételeit és a csaladdal torténd egyiittmiikodést. Ez garantalja
a tarsadalmi hasznossagat.
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1.11.

A képzés célcsoportja, ellathatd legjellemzobb tevékenység, a munkatertilet leirasa:

Célcsoport: Vezetéi dontés alapjan beiskolazott munkavallalok, és / vagy a sajat
elhatarozasukbol fejlédni, tovabblépni akard személyek, tovabba az allami munkaerdpiaci
tdmogatasi programban résztvevok, vagy valamilyen unios tamogatasi formaban részesiild
személyek.

A képzési program elérheté minden olyan személy szamadra is, aki a belépési feltételeknek
megfelel és a képzési programmal elérhetd 0j szakmai képesités megszerzését tiizte ki célnak
maga elé.

Tevékenység, munkateriilet: A dajka a bolcsddés és Ovodaskorii gyermek gondozasat,
nevelését ellatd intézményben a felsdfoka végzettségli szakember iranyitasaval végzi
munkajat. A kiillonb6z6 intézményi formdkban eltéré kompetenciakkal kozremiikodik aj
gyermek gondozéasadban, a higiénés feltételek biztositdsdban, a kornyezet rendjének,
tisztasdgdnak megteremtésében, valamint balesetvédelmi teenddket lat el. Ellatja a
kornyezetgondozasi és balesetmegeldzési teenddket. Munkdjat a gyermek napirendjéhez
igazodva, szervezi ¢és végzi, a titoktartas kotelezettségének betartdsa mellett.

1.12.

A képzés soran megszerezhet6 kompetenciak:
A szakképesitéssel rendelkezo:

- Képes a szakmai, etikai szabalyok betartasara, a szakmai értékek képviseletére.

- Képes a modszeres munkavégzésre.

- Képes a nevelés szintereit komplexen értelmezni.

- Képes meghatarozni a csalad, a bolcsdde és az 6voda szocializacidban betoltott
szerepét.

- Képes informaciok szerzésére és kezelésére a rabizott gyermek csaladjarol.

- Képes empatiara, toleranciara.

- Képes a személyi gondozasi ismeretek alkalmazasara.

- Képes a szakemberekkel valo egytittmiikodésre.

- Egyértelmii és rendszeres visszajelzéseket ad a pedagdgusnak / neveldnek a
gyermekek feliigyelete, gondozasa sordn észlelt tapasztalatokrol.

- Képes kiilonbséget tenni neveld személyiségtulajdonsagainak hatésai kozott.

- Képes megkiilonboztetni a bolcsdde €s az d6voda gondozési / nevelési feladatait, az
intézmények személyi €s targyi feltételeit.

- Képes megkiilonboztetni az SNI, az integracid, inklazio, és szegregacié fogalmakat.
Az egyéni banasmadd elvét alkalmazza.

- Képes altalanos ismereteket specidlis helyzetben alkalmazni.

- Képes nyomon kovetni a bolcsddés €s az 6vodas kortl gyermek tarsas kapcsolatainak
valtozésait.

- Képes megkiilonboztetni az agresszidt mas a gyermek magatartdsaban megjelend
sajatossagoktol.

- Képes megkiilonbodztetni a bolesddei és az dvodai napirend sajatossagait. Atlatja a
bolesddés kora gyermek alapvetd sziikségleteit és az 6vodaskoru gyermek alapvetd
tevékenységi formait.

- Alkalmazza ismereteit a bolcs6dés kort és az 6vodaskoru gyermek jatéktevékenysége
soran.

- Képes hozzajarulni a biztonsagos jaték feltételeinek megteremtéséhez és a hibas
jatékok kiszliréséhez, megjavitasahoz.

- Képes a munkat a személyiségfejlesztés eszkdzeként értelmezni.
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- Képes a higiénés szokasok kialakitdsdban az ontevékeny cselekvésre.

- Képes részt vallalni a biztonsagos bolcsdde €s 6voda udvar megteremtésében.

- Képes munkalkodni a bolesddei és az 6vodai programok elokészitésében és
lebonyolitasaban.

- Eletkorspecifikus egészségneveldi feladatok ellatasara képes a személyi gondozas, a
higiénés szokasok kialakitasa soran.

- Képes figyelemmel kisérni a gyermek egyéni sajatossagait és a kornyezet pszichés
hatasait a taplalkozas folyamataban.

- Eletkorspecifikusan képes megteremteni a gyermekek sziikséges pihenés / alvas
igényének kielégitéséhez a megfeleld koriilményeket.

- Képes felismerni a lazas éllapotot.

- Képes adekvat kommunikaciora, az egyéni banasmod €s a gondozasi folyamat
intimitasat figyelembe véve.

- Képes az eldirdsoknak megfeleléen végezni munkajat.

- Képes ételt atvenni a szallitotol.

- Képes az étel eldkészitésére, az étkezés higiénéjének megteremtésére.

- Képes megmérni az étel hdmérsékletét, és azt megfeleld hdmérsékleten tartani.

- Képes ételmintat venni.

- Képes az ételt a csoportba szallitani.

- Tud mosogatni.

- Megfelel6 helyre szallitja az ételmaradékot.

- Képes megitélni a veszélyes tényezdk jelenlétét az udvaron. Felismeri a mérgezd
novényeket.

- Képes kisebb kerti munkéat végezni.

- Képes a takaritasi feladatokat hatékonyan, magas szinvonalon elvégezni.

- Képes a tiszta és a szennyezett felillet megkiilonboztetésére.

- Képes a kornyezet gondozasara, tisztantartasara.

- Képes biztonsagban tarolni a tisztitoszereket.

- Képes megfeleld védOéruhazat beszerzésére és hasznalatara.

- Képes annak megitélésére, hogy mely munkatevékenységeket végezhet egyiitt a
gyermekkel.

- Képes a gyermek tevékenységének aktiv segitésére.

- Képes a munkavédelmi és a tlizvédelmi eldirasok betartasara.

- Képes annak megitélésére, hogy milyen helyzetben és milyen gyakorisaggal

alkalmazza az elektromos kisgépeket

2. A képzésbe valé bekapcsolodas és részvétel feltételei

2.1.

Iskolai el6képzettség: alapfoku iskolai végzettség

2.2.

e . nem szukséges
Szakmai eloképzettség: 8

e

nem sziikséges
Egészségligyi alkalmassagi
kovetelmény:

24.

Szakmai gyakorlat teriilete és
idotartama:

2.5.

Szakmai adottsagok, készségek
felmérése: -

2.6.

Palyaalkalmassagi -
kovetelmény:
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2.7.Egyéb feltételek: -

3. A képzésben valo részvétel feltételei

3.1. | Részvétel
kovetésének
modja

A jelenléti oktatés soran:
- A tantermi kontaktorak esetén a képzésben részt vevok altal
alairt jelenléti ivek
- A jelenléti oktatdshoz kapcsolodoan a hidnyzasok dsszesitése
naprakészen
- A gyakorlat sordn az oktato altal igazolt jelenléti iv.

3.2. | Megengedett
hianyzés

A jelenléti 6rak (tantermi kontakt 6rak) 20 %-a

3.3. | Egyeb feltételek | Tamogatott képzések esetén a tamogatasi szerzédésben/tamogatoi

okiratban/egylittmiitkddési  megallapodasban, egyéb  munkaltatoi
megrendelés esetén a megrendeldvel kotott szolgaltatasi szerzédésben
tovabbi feltételek szerepelhetnek.

Ezen szerzédésekben szerepld kisebb (pl. 10%) megengedett hidnyzas
esetén a szerzddésben foglalt megengedett hidnyzdas az irdnyado.

4. Tervezett képzési ido6

4.1/A képzés oraszdma: osszesen: 500 o6ra, melybdl 436 elmélet, 64 6ra gyakorlat
4.2 Megengedett hianyzas 20%
mérteke:

4.3.Részvétel kovetésének modja: kontakt

4.4 A szakmai képzés nem
megszervezhetd kizarolag
tavoktatasban:

5. Tananyagegységek/témakorok/modulok

A képzés tananyagegységeinek/témakoreinek/moduljainak megnevezése':

Program- Programkovetelményi modul, tananyagegység neve Oraszama
kovetelmény
modul
sorszama
1. Nevelési feladatok a dajka tevékenységében ?Z_,(I)Vtoqal nevelés 150 6ra
modul cruetel elmélet+30
Az 6vodai élet ora
megszervezese
. akorlat

A dajka szerepe az 9y
ovodai nevelésbe
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Az életkorhoz
kapcsolodo pedagogiai,
pszicholdgiai ismerete

Gondozas és egészségvédelem modul

Egészségnevelés,
egészségvédelem
Személyi gondozas

/A beteg gyermek ellatasa

100 6ra
elmélet +20
ora
gyakorlat

tevékenys

Konyhai és udvari feladatok a dajka

égében modul

Konyhai feladatok

; 113 6
Udvari feladatok 3 ora

elmélet+7
ora

gyakorlat

tevékenys

Takaritasi feladatok a dajka

égében modul

Takaritasi feladatok 73 ora

elmélet + 7
oragyakorlat

Osszesen

500

6. Tananyagegység/témakor/modul

6.1.1.

Megnevezése

3.

Nevelési feladatok a dajka tevékenységében

6.1.2.

Célja:

A képzésben résztvevd sajatitsa el a Nevelési
feladatok a dajka tevékenységében megnevezési
tananyagegység megszerzéséhez sziikséges elméleti és
gyakorlati ismereteket, készségeket ¢s
kompetencidkat.

6.1.3.

Megvalositasa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzésben részt vevd személyes jelenlétét vagy
interaktiv és tavolléti kapcsolattal megvaldsulo
jelenlétét igénylod

csoportos képzés, igény esetén konzulticio: frontalis
oktatas, egyéni feladatmegoldas, csoportos munka,
kooperativ csoportmunka.

A képzésben részt vevd személyes jelenlétét nem
igényld Onallo tanulds (tavoktatds): tavoktatési
tananyagba épitett iranymutatas, iranyitott tanulds, e-
learning, digitalis platformon valo
tananyagfeldolgozas, egyéni feladatmegoldas.

6.1.4.

Megvalositasa soran alkalmazott
képzési modszerek:

A tananyagegység/modul/témakor  tartalmanak,
jellegének, a megvaldsitas sordan alkalmazott
munkaformanak, valamint a csoport dsszetételének és
igényeinek megfelelden a moddszerek a kovetkezdk
lehetnek:  eldadds,  magyaradzat, szemléltetés,
megbeszElés, rendszerezés, megfigyelés, egyiittes és
onallod tananyag feldolgozas, csoportos
feladatmegoldds, gyakorlati feladatok megoldasa,
projektmodszer, feladatlap kitoltése, irasbeli felelet,

hazi feladat, kiadott feladatok pontositasa, tavoktatasi
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ananyag ¢€s tananyagba épitett iranymutatas.

150 ora elmélet + 30 6ra gyakorlat

tananyagegységek elvégzésérdl nem keriil kiadasra
ilon

igazolas. A 8.3. pontban meghatarozott feltételek
eljesitése esetén, a résztvevok értékelése utan, a
€pzés végén keriil kiadasra a tantsitvany.

Nevelési feladatok a dajka tevékenységében

150 ora elmélet + 30 ora gyakorlat
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- A nevelés fogalma, szinterei, és a szocializacié
jellemzéi.

- A gyermek személyiség fejlodésének
sajatossagai.

- A nevelés, gondozas intézmény rendszere,

miuikodésiik személyi es targyi feltételei.

- Az

6vodapedagogustol/kisgyermeknevelstol

elvart viselkedési formak.

- A helyes életritmus, a napirend jelent6sége.

- A jaték szerepe es feltételei. A

biztonsagos jaték feltételeinek

megteremtése.
- Az udvar, mint a nevelés fontos szintere.

- intézményi linnepélyek, programok.

- A Bolcsddei nevelés-gondozas orszagos
alapprogramja, alapvet6 nevelési feladatok
ellatasahoz kapcsolodo kompetenciak.

- A bolcsodei gondozas-neveléssel
kapcsolatos helyes kommunikacio,

protokoll.

- Az SNI fogalma, a koragyermekkori intervencio
szemlelete.

- A csaladkodzpontu nevelés alapszinti gyakorlata.
- A csalad fogalma, a csalad

szocializacioban betoltott szerepe es a

csaladi nevelés jelentosége.

- A gyogypedagogia rendszere, a
gyogypedagogiai alapfogalmak. Az

egyéni banasmod elve.

- A tarsas kapcsolatok specifikus sajatossagai.
- Az agresszi6 megjelenési formai.

- A munkajellegii tevékenységek jelentosége. A
jaték es a munka kapcsolata, az 6nkiszolgalas, a
naposi munka es a kerti munka jelentésége az
6vodaskora gyermek fejlédésében.

A tananyagegység elvégzésérdl nem keriil
kiadasra kiilon igazolas. A 7.2. pontban
meghatarozott feltételek teljesitése esetén a
képzés végén keriil kiadasra a tanusitvany.
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6.1.10

Megnevezése®:

Gondozas es egészségvédelem

6.1.11

Célja:

A képzésben résztvevo sajatitsa el a Gondozas es
egészségvédelem meg nevezésii tananyagegyseég

megszerzés¢hez sziikséges elméleti es
gyakorlati ismereteket, készségeket es
kompetenciakat.

6.1.12

Megvalositasa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzésben részt vevé személyes jelenlétet vagy
interaktiv es tavolléti kapcsolattal megvalésulo
jelenlétet igenylo csoportos képzés, igény esetén
konzultacié: frontalis oktatas, egyéni feladat
megoldas, csoportos munka, kooperativ
csoportmunka.

A képzésben résztvevo személyes jelenlétet nem
igénylé onallé tanulas (tavoktatas):
tavoktatasi tananyagba épitett iranymutatas,
iranyitott tanulas, e-learning, digitalis
platformon valo tananyag feldolgozas, egyéni
feladat megoldas.

A tananyag egység/modul/témakér tartalmanak,
jellegének, a megvalositas soran alkalmazott
munkaformanak, valamint a csoport
osszetételének es igényeinek megfeleloen a

6.1.13 | Megvalositasa soran médszerek a kovetkezok lehetnek: el6adas,
alkalmazott képzési magyarazat, szemléltetés, megbeszélés,
médszerek: rendszerezes, megfigyelés, egyiittes es

onall6o tananyag feldolgozas, csoportos feladat
megoldas, gyakorlati feladatok megoldasa,
projektmodszer, feladatlap Kitoltése, irasbeli
felelet, hazi feladat, kiadott feladatok
pontositasa, tavoktatasi tananyag es tananyagba
épitett iranymutatas.

6.1.14| oraszama®: 100 ora elmélet + 20 ora gyakorlat

6.1.15| Beszamithato 6raszamal: 45

6.1.16

A megtanitandé es elsajatitandé tananyagegység/témakor/modul tartalma
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Kapcsolédo foglalkozas(ok) ) S
. Gondozas es egészségvédelem
megnevezése:
Kapcsolédo foglalkozas(ok) 100 6ra elmélet + 20 6ra gyakorlat
szama'’:
« Az egészség nevelés jelentdsége, a személyi
1 gondozas szerepe a nevelési/gondozasi
Kapcsolodé foglalkozas(0k) folya,mafban. ) o
tartalmi elemei: - A téplalkozas egészségtan.
- A nyugodt pihenés, alvas idealis koriilményei
- A lazas betegségek eseten kovetend6 protokoll.
- A gondozasi folyamatban elvart nevel6i
magatartas, kKommunikaci6.
A A tananyag egység elvégzésérdl nem kertil
6.L17 | tananyagegység/témakér/mo | kiadésra kiilon igazolas. A 7.2. pontban
dul elvégzésérdl s2616 meghatarozott feltételek teljesitése eseten a
igazolas kiadasanak képzés végén keriil kiadasra a tanusitvany.
feltétele(i):
6.1.18 | Megnevezése®®: Konyhai es udvari feladatok a dajka
tevekénységében
A képzésben résztvevo sajatitsa el a Konyhai es
. udvari feladatok a dajka tevekénységében meg
6 1 19 Cel]a: , . , , ,

L nevezesll tananyagegység megszerzéséhez
szlikséges elméleti es gyakorlati ismereteket,
készségeket es kompetencidkat.

A képzésben résztvevo személyes jelenlétet vagy
interaktiv es tavolléti kapcsolattal megvalosulo
jelenlétet igényl6 csoportos képzés, igény eseten
konzultacio: frontalis oktatas, egyéni feladat
megoldas, csoportos munka, kooperativ

Megvalositasa soran alkalmazott csoportmunka

6.1.20 o '

munkaformaék:
A képzésben reszt vevo személyes jelenlétet nem
igénylé onall6 tanulas (tavoktatas): tavoktatasi
tananyagba épitett iranymutatas, iranyitott
tanulas, e-learning, digitalis platformon valo
tananyag feldolgozas, egyéni feladat megoldas.
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A tananyag egység/modul/témakor tartalmanak,
jellegének, a megvaldsitas soran alkalmazott
munkaformanak, valamint a csoport
osszetételének es igényeinek megfelelden a
Megvaldsitasa sordn alkalmazott | mé6dszerek a kovetkezok lehetnek: cléadas,
6.121 képzési médszerek: magyarazat, szemléltetés, megbeszélés,
rendszerezes, megfigyelés, egylittes es onal 16
tananyag feldolgozas, csoportos feladatmegoldas,
gyakorlati feladatok megoldasa, projekt modszer,
feladatlap kitoltése, irasbeli felelet, hazi feladat,
kiadott feladatok pontositasa, tavoztatasi
tananyag es tananyagba épitett iranymutatas.
6.1.22 oraszama': 113 6ra elmélet + 7 ora gyakorlat
6.1.23| Beszamithaté 6raszamal®: 45
6.1.24 A megtanitando es elsajatitando tananyagegység/témakor/modul tartalma
Kapcsolodo foglalkozas(ok)
megnevezése: Konyhai es udvari feladatok a dajka
L tevekénységében
Kapcsolodo foglalkozas(ok)
szama'®: 113 6ra elmélet + 7 ora gyakorlat

Kapcsolodo foglalkozas(ak)
tartalmi elemei:

* A konyhai munka higiénés el6fazisai.

szabalyai.
» Az étel hOmérsékletére, es a melegités
szabalyaira vonatkozo eléfazisok.
» Az étel mintavétel szabalyai, lepései, eszkozei.
* A csoportban torténd talalas szabalyai.
* A mosogatas higiénéje, szabalyai, lépései.
* Az ételmaradék taroldsanak szabalyai.
* A konyha takaritasanak higiénés ismeretei,
a takaritas szabalyai.
* Az intézmény udvarara, annak tagolasara
vonatkozo, szabalyok. A veszélyes

novények.

* Az %g¥es évszakokhoz kapcsolo6do udvari, kerti
feladatok.

* Az ételek atvételének, tarolasanak es talalasanak




(@)

Nyiregyhazi S/C

Zay Anna Technkum és Kol legium

\

NYIREGYHAZI
SZAKKEPZESI
CENTRUM

6.1.2

A
tananyagegység/témakor/mo
dul elvégzésérél sz616
igazolas kiadasanak
feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérdl nem kertil
kiadasra kiilon igazolas. A 7.2. pontban
meghatarozott feltételek teljesitése eseten a

képzés végeén keriil kiadasra a tantsitvany.

1.1. Tananyagegység/témakor/modu

|l7

6.1.26

Megnevezése'®:

Takaritasi feladatok a dajka tevekénységében

6.1.27

Célja:

A képzésben résztvevo sajatitsa el a Takaritasi
feladatok a dajka tevekénységében meg
nevezesll tananyagegység megszerzésehez
szlikséges elméleti es gyakorlati ismereteket,
készségeket es kompetenciakat.

6.1.28

Megvalositasa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzésben résztvevo személyes jelenlétet vagy
interaktiv es tavolléti kapcsolattal megvalosulo
jelenlétet igénylé csoportos képzés, igény eseten
konzultacio: frontalis oktatas, egyéni feladat
megoldas, csoportos munka, kooperativ
csoportmunka.

A képzésben résztvevo személyes jelenlétet nem
igénylé 6nallo tanulas (tavoktatas): tavoktatasi
tananyagba épitett iranymutatas, iranyitott
tanulas, e-learning, digitalis platformon val6
tananyagfeldolgozas, egyéni feladat megoldas.

6.1.29

Megvalositasa soran alkalmazott
képzési modszerek:

A tananyagegység/modul/témakor tartalmanak,
jellegének, a megvalésitas soran alkalmazott
munka formanak, valamint a csoport
osszetételének és igényeinek megfeleloen a
modszerek a kovetkezok lehetnek: eloadas,
magyarazat, szemléltetés, megbeszélés,
rendszerezes, megfigyelés, egyiittes es onallo
tananyag feldolgozas, csoportos feladatmegoldas,
gyakorlati feladatok megoldasa, projektm6dszer,
feladatlap kitoltése, irasbeli felelet, hazi feladat,
kiadott feladatok pontositasa, tavoktatasi
tananyag es tananyagba épitett iranymutatas.
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1. , .
6.1.30 oraszama'®: 73 oOra elmélet + 7 ora gyakorlat
6.1.31 | Beszamithaté 6raszama?’; 35
6.1.32 e i o A
A megtanitandé es elsajatitandé tananyag egység/témakor/modul tartalma
Kapcsolodo foglalkozas(ok) o i o
. . Takaritasi feladatok a dajka tevekénységében
megnevezés:
Kapcsolodo foglalkozas(ok) 73 ora elmélet + 7 6ra gyakorlat
szama?’:
* A takaritas tipusai, a tisztftészerek
taroldsanak, hasznélatanak szabalyai, a
L veszélyek figyelemkelts jeldlései.
* A tisztft6szerek tarolasanak szabalyai.
Kapcsolodé foglalkozas(ok .
P 0t0 Tost ozis(0k) * A ved6ruhazat részei, a munka- es
tartalmi elemei: ) .
balesetvédelem szabalyai.
* A gyermekek koreben végezheté munka
tevekénységek neveo érteke.
* Az elektromos kisgépek biztonsagos
hasznalata, érintésvédelmi szabalyai: a
mosogép, a vasalo, a porszivo.
A A tananyagegység elvégzésérdl nem kertil
6133 tananyagegység/témakor/modu| kiadasra kiilén igazolas. A 7.2. pontban
| elvégzésérdl sz616 igazolas meghatarozott feltételek teljesitése eseten a
kiadasanak feltétele(i): képzés végén keriil Kiadasra a tantsitvany.
2. A képzésben resztvevé teljesitményét értékelé rendszer leirasa
Eldzetes tudasmérés (diagnosztikus) értékelés:
6.2.

Résztvevd kérésére biztositott.

6.3. | Képzés kozbeni (fejleszto) értékelés:
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A fejleszto értékelés szerepe, hogy a képzésben resztvevek fejl6édeset timogassa, a
tanulasi igényeket pontositsa, az oktat6k tanulas szervezési feladatait segitse.

A képzés kozbeni fejleszt6 értékelés, az irasbeli, sz6beli, gyakorlati
beszamoltatasok, az ismeretek szamonkéréséneck médjai lehetnek:

- Vissza kérdezés,

- Gyakorlati feladat megoldas,

- Képzésben resztvevo visszajelzései,

- Beszélgetés,
- Feladatlap kitoltése,

7. Csoportlétszam

7.1. [Minimalis csoportlétszam: 16 16
7.2. |[Maximalis csoportlétszam: 40 6
7.3 [Elméleti és gyakorlati képzés  140-60 % (Az elmélet és a gyakorlat a

idGaranya dokumentumban nem keriil élesen elvalasztasra.
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8. A képzésben részt vevo teljesitményét értékelé rendszer leirasa
Szakképzés esetén: (Szkt. végrehajtasarol szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 20. § (1)
bekezdés b) pont.)) A szakmai képzés képzési programja tartalmazza a képzésben részt vevo
személy tanulmanyi munkajanak
irasban, szoban vagy gyakorlatban torténd ellendrzési és értékelési modjait, diagnosztikus,
szummativ, fejleszto formadit is.

Elozetes tudasmérés (diagnosztikus) értékelés:

8.1. FElozetes tudas mérés a résztvevo kérésére biztositott.

Képzés kozbeni (fejleszto) értékelés:
A fejleszto értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevok fejlodését tamogassa, a
tanulasi igényeket pontositsa, az oktatok tanuldsszervezési feladatait segitse.
A képzés kozbeni fejlesztd értékelés, az irdsbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok,
az ismeretek szamonkérésének modjai lehetnek:

- Visszakérdezés,

3.2 - Gyakorlati feladatmegoldas,

- Képzésben résztvevo visszajelzései,

- Beszélgetés,

- Feladatlap kitoltése,

- Hazi feladat ellendrzése,

- Irasbeli felelet.
A gyakorlat soran a fogado intézményben foglalkozasi naplot vezet, melyben megadott
szempontok alapjan rogziti tapasztalatait, ezeket a gyakorlat vezetdvel értékelik.
A fenti fejleszto ertékeléshez nem tartozik mindsités, a tanuldsi és tanitasi folyamatokat
szolgalja.
Résztvevd zar6 (szummativ) értékelése:
A szummativ értékelés szelektal, 6sszegzéen mindsit, a résztvevd egy meghatarozott
szint alatti
eredménnyel nem 1éphet tovabb vagy nem kaphatja meg a képzés elvégzését igazold
dokumentumot.
A modulok egészére vonatkozoan nincs kiilon zar6 értékelés. A zaro értékelés az Gsszes
tananyagegység alapjan torténik a képzés végén van, amely mindsitésre szolgal.
A képzés képesitd vizsgaval zarul.
A vizsgara bocsatas feltételei: A szakmai képzés eredményes elvégzését igazolo, a
képzd intézmény altal kiallitott tantsitvany €és a 40 6ras szakmai gyakorlat teljesitését,
igazold dokumentum leadésa.
A képesito vizsga a képzés végén keriil megtartasra és két részbdl all:
Gyakorlati vizsgatevékenység:

- Szituacios feladatok megoldasa, szitudcio elemzése, helyzetgyakorlatok

- a gyakorlati vizsgatevékenység sordn a vizsgaszervezd altal eldkészitett ¢és

jovahagyott gyakorlati tételsorbol, a szakmai modulok ismeretanyagdbdl keriilnek
Osszeallitasra.

Szobeli vizsgatevékenység:
- Szobeli felelet

8.3.
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- A szbbeli vizsgatevékenység soran a kozpontilag dsszedllitott szobeli tételsorbol, a
szakmai modulok ismeretanyagabol keriilnek 6sszeallitasra.

A képesito vizsgan megszerezheté mindsitések:
- Megfelelt - legalabb 51%-os teljesitmény
- Nem felelt meg - 50%, vagy az alatti teljesitmény

A képesito vizsga egyes vizsgatevékenységeihez rendelt vizsgafeladatok érdemjegye az
elért %os teljesitmények alapjan:

81 - 100% jeles (5)

71 -80% jo (4)

61 - 70% kozepes (3)

51 - 60% elégséges (2)

0 - 50% elégtelen (1)

9. A képzés elvégzésérol szolo igazolas kiadasanak feltételei

A képzés elvégzésérol szolo TANU,SITVANY .
9.1) ° . 2013. évi LXXVII. torvény 13/B. §
igazolas megnevezese: 11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)
A képzes elveégzeésérol szolo |A képzés elvégzésérdl szolo tanusitvany kiadasanak]
9'2'igazolés kiadasanak feltétele a képzési kovetelmények teljesitése, a hidnyzas
feltétele(i): nem haladhatja meg a képzési draszam 20%-4t.

10. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

10.1.

Elmeéleti oktato: a képzési tartalomnak megfeleld szakos tanari
szakképzettséggel, ennek hidnydban a képzési tartalomnak]
megfeleld felsdfoktl végzettséggel ¢és szakképzettséggel vagy
felsofoku végzettséggel és a képzés tanulmanyi teriiletének]
Személyi feltételek: megfeleld szakképesitéssel rendelkezd oktato.

Gyakorlati oktatd: a képzési tartalomnak megfeleld felséfoka
végzettséggel és szakképzettséggel vagy a képzés tanulmanyi

teriiletének megfeleld szakképesitéssel €s legalabb 6téves
szakmai gyakorlattal rendelkez6 oktato.

10.2.

Az oktatot a képzo intézmény foglalkoztatja munkaszerzodéssel,
megbizasi szerzOdéssel vagy az oktatd alkalmazasat bizonyité mas
szerzddéssel.

Az oktatok felkésziiltségével, oktatdi kompetencidik folyamatos
fejlesztésével kapcsolatos dokumentumot, az oktatdoi mindsitési
rendszert az intézmény mindségiranyitasi rendszere tartalmazza.

Személyi feltételek
biztositasanak
modja:

A képzésben részt vevo személyes jelenlétét igénylo képzési
rész esetén: a résztvevok létszamanak megfeleld oktatoterem a
hozza kapcsolodd berendezési targyak: flipchart tdbla vagy
kivetitd, tanuldi és tanari létszamnak megfeleld asztal és szék,
laptop/személyi szamitogép, szoftverek, internetelérés.
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A képzésben részt vevé interaktiv és tavolléti kapcsolattal
10.3.Targyi feltételek: megvalosuld jelenlétét igénylo, illetve a képzésben résztvevo
személyes jelenlétét nem igénylo képzési rész esetén:
o intézmény részérdl: a képzési program megvaldsitdsahoz
sziikséges szamitastechnikai eszk6zok, internetelérés, a képzési
programban alkalmazott szoftverek;
lképzésben résztvevo részEérdl: a képzés elvégzéséhez
résztvevoi oldalrol sziikséges szamitastechnikai eszk6zok
(példaul laptop/személyi szamitogép/tablet/okostelefon, mikrofon,
webkamera) €s internetelérés.
EsszZJegyzek
Altalanos jellegti, 6vodai helyiségek, 6voda udvar, 61t6z6,
gyermek mosdo, kozlekedd, ovodai konyha és ezek]
berendezései
- Altalanos takaritoeszkozok Altalanos takaritoszerek
- Alapvet6 elsdsegélynyujto felszerelés
- Lazmérd
- Munkaruha, védoruha
A képzé intézmény szamara eldirt targyi feltételeket képzo
intézmény tulajdonjog, hasznélati jog vagy bérleti jogviszony
alapjan biztositja.
Targyi feltételek  |Az oktatd szamara eldirt feltételeket képzd intézmény biztositja
10.4.biztositasanak vagy az oktatd sajat maga.
modja: A résztvevOk szamara eldirt targyi feltételeket a résztvevok
maguknak biztositjak.
A képzéshez Teki'ntc'attel a quagégiai szakmak iellegére a sgemélye’s/k,or.lt‘alit
10'5'kap cs0l6d6 egyéb szerinti oktatasi fprma (csop()”rtos és/vagy egyéni) a képzési 1d6
specialis feltételek: minimum 20 %-éaban kotelezo.
A képzéshez
10.6.kapcsolodo egyéb -
specialis feltételek
biztositasanak
modja:
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Készségek, Ismeretek Elvart viselkedés- médok, | Onallésag és felelosség
képességek attitiidok mértéke
Képes a nevelés Ismeri a nevelés  [Nyitott a kozvetito szerepre |FelelOsséget vallal
szintereit fogalmat, a gyermek és csaladja munkajaért és
komplexen szintereit, és a kozOott. egyittmiikodik az
¢rtelmezni. Képes [szocializacio ovodapedagdgussal/kisgyer
meghatarozni a jellemzoit. mekneveldvel.

csalad, a bolcsode
és az ovoda
szocializacioban
betoltott szerepét.

Rendszeres
visszajelzéseket ad
az
ovodapedagdgusna
k/kisgyermeknevel
Onek a gyermekek
feliigyelete,
gondozésa soran
¢szlelt

Ismeri a gyermek
személyiségfejlod
¢sének
sajatossagait.

Torekszik a
személyiségfejlodé st
befolyasold és veszélyeztetd
tényezOk felismerésére a
gyakorlatban.

Munkdjaban igazodik a
gyermekek egyéni
sziikségleteihez. A
gyermekek életkori
sajatossagait, reakcioit
toleransan, empatiaval
kezeli.

tapasztalatokrol

Képes Ismeri a nevelés, [Feleldsséggel viseltetik az  [Kompetenciahatarait
megkiilonboz- gondozas intézmény berendezéseivel, |betartva, az

tetni a bolcsdde és  (intézményrendsze targyaival. ovodapedagogus/kisgyerme

az ovoda

rét, mukodésiik

kneveld iranyitasa szerint

gondozasi/nevelési [személyi és targyi hasznalja az intézmény
feladatait, az feltételeit. eszkozeit. Feladata
intézmények ellatasahoz sziikséges
személyi és targyi szakmai ismereteit
feltételeit. folyamatosan boviti.
Képes arra, hogy  [Ismeri az Betartja Erdekldé, nyitott, jO1
felismerje az Oovodapedagogust kompetenciahatarait, motivalhato
ovodapedagdgustol |0l/kisgyermeknev torekszik arra, hogy Magas [személyiségével, szivesen
/kisgyermeknevel6t elotol elvart mindségi szinten végezze  |vallal részt a

0l elvart viselkedési munkajat. bolcsdde/dvoda
viselkedési formakat. programjaiban. Onkritikaval
formakat. ¢s redlis Onértekeléssel

végzi munkajat.
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Képes Tisztdban vana |A gyermek érzelmi Sajat munkarendjét a
megkiilonboz- helyes ¢€letritmus  |biztonsaganak gyermekek napirendjéhez
tetni a bolcsddei és [a napirend megteremtése érdekében,  figazitja.
az Ovodai napirend [jelentdségével. felelOsségteljesen végzi
sajatossagait. munkéjat. Ovodaban,
Atlatja a bolcsédés bolcsddében és mini
koru gyermek bolcsédében segiti a
alapvetd napirend megvalosulasat.
sziikségleteit €s az
Ovodaskoru
gyermek alapveto
tevékenységi
formait.
Készségek, Ismeretek | Elvart viselkedés- modok, | Onallosag és felelosség
képességek attitlidok mértéke
Alkalmazza Ismeri a jaték Felel6sségteljesen vesz részt (Onalldan szervezi munkajat,
ismereteit a szerepét és a jat€k soran a gyermekek igényeinek

bolcsddés koru és
az Ovodaskoru
gyermek
jatéktevékenysége
soran. Képes
hozzéjarulni a
biztonsagos jaték
feltételeinek
megteremtéséhez
¢s a hibas jatékok
kiszluréséhez,
megjavitasahoz.

feltételeit. Tudja,
melyek a dajka
feladatai a
biztonsagos jaték
feltételeinek
megteremtésében.

hasznalt eszk6zok
elokészitésében.

megfelelden. A gyermek
tarsa a jatéktevékenység
soran.

Képes részt vallalni
a biztonsagos
bolcsdde és 6voda

Tisztaban van
azzal, hogy az
udvar, a nevelés

Feleldsséggel vesz részt az
udvari jatéktevékenységben.

Onalléan rendezi a
gyermekellatas kornyezetét,
1j megoldasokat

udvar fontos szintere. kezdeményez.
megteremtésében.

Képes Eligazodik az Aktivan és feleldsséggel Mas szakemberekkel
munkalkodni a intézményi részt vesz a programokban. fegyiittmitkddve kapcsolddik
bolcsddei és az linnepélyek, be a bolcsdde és dvoda

Ovodai programok
elokészitesében és
lebonyolitasadban.

programok kozott.

kozosségi €letbe.
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Bolcsddében, mini
bolcsddében
megérti, koveti s
alkalmazza a
gondozasi -
nevelési feladatok
ellatasahoz
kapcsolddo
utasitasokat és
iranymutatasokat.

Ismeri a
Bolcsodet
nevelés-gondozas
0rsZagos
alapprogramjat,
alapvetd nevelési
feladatok
ellatasahoz
kapcsolddo
kompetenciait.

A kisgyermekneveld
segitéjeként elhivatott,
¢rdeklodik a szakmai
iranyelvek irant,
magatartasa szabalykoveto.

Mini bdlcsédében itmutatés
alapjan, de onalldan végzi a
kisgyermekneveld
tavollétében a gondozasi-
nevelési tevékenységeket, és
azokért feleldsséget vallal.

Bolcsddében, mini
bolcs6dében a

Ismeri alapszinten
a bolcsodei

Konstruktiv a gyermek
ismeretén alapuld gondozas-

A kisgyermekneveld
mellett felelds a gondozas-

kisgyermekneveld a
kompetens.

gyermek gondozasneveléss nevelésben. nevelés 0sszhangjanak
gondozasa- el kapcsolatos ¢rvényesitéséért.
nevelése kozben  helyes
alkalmazza az kommunikéciot,
egyéni banasmod  protokollt.
elvét, a gyermek
pozitiv onallosagi
torekvéseinek,
onértékelésének
erdsitéset.
Készségek, Ismeretek Elvart viselkedés- Onallosag és felel6sség
képességek modok, attitiidok mértéke
Bolcs6dében, mini (Ismeri a SNI A kisgyermek A kisgyermeknevel6 mellett
bolcsddében képes [fogalmat, a személyiséget tiszteli, |felelds a sajatos nevelést
a koragyermekkori sajatos sziikségleteit igényl6 kisgyermek
kisgyermekneveld [intervenciod figyelembe veszi allapotahoz illeszked6
szakmai munkdjat [szemléletét. gondozo- ellatas biztositasaban.
segiteni a nevelémunkdja soran.
koragyermekkori
intervencio elvének
megvalositasdban.
Mini bdlcsddében  |A csaladkdzponti Tajékoztatasi A kisgyermekneveldt
képes a nevelés alapszintli kompetencidja a objektiven tajékoztatja a
kisgyermeknevelév |gyakorlatat ismeri.  [gyermekkel kapcsolatos [sziil6tél a sziiloktdl kapott
el szimmetrikus, napi esemeé- informaciorol.
nevelSpartneri nyekre terjed ki,
kapcsolatot betartja, hogy nevelési
alakitani. kérdésekben a
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Mini b6lcs6dében,
ovodaban, a
tudomasara jutott
informaciokat a
szakmai titoktartas
szabalyai szerint
kezeli

Tanult ismeretekkel
rendelkezik a
csaladfogalmarol,
atlatja a csalad
szocializacioban
betoltott szerepét és a
csaladi nevelés

A rabizott gyermek
csaladjarol szerzett
infor-

maciokat a szakmai
titoktartas szabalyai
szerint kezeli.

Az 6vodapedago-
gus/kisgyermekneveld
iranymutatasa alapjan,
kapcsolatot tart fenn a
rabizott gyermek
csaladjaval.

jelentdseégét.

Ovodaban képes  [Eligazodik a Elhivatott a fogyatékkal |Onallo észrevételei vannak,
megkiilonboztetni  |gyogypedagogia ¢l6k életminéségének  |és javaslatokat fogalmaz
az SNI, az rendszerében, ismeri a javitéséban meg az SNI-s gyermekke|
integracio, gyogypedagogiai Eloitéletmentes. végzett munka soran.
nklGzi6. 65 alapfogalmakat.

"y Az egyéni banasmod
szegregacio

fogalmakat. Az
egyéni banasmod
elvét alkalmazza.

elvét alkalmazza.

Ovodéaban képes
nyomon kovetni az

Ismeri a tarsas
kapcsolatok specifikus

Megfelelden észleli és
figyelemmel kiséri a

Onalld megfigyeléseket
végez a gyermek tarsas

Ovodas kor sajatossagait. gyermekek életkori kapcsolatainak fejlodése
gyermek tarsas sajatossagait, hozzajarul terén. Kompetenciahatarait
kapcsolatainak a tarsas kapcsolatok megtartja.
valtozésait. megfeleld

kibontakozasahoz.
Ovodéban képes  [Ismeri az agresszio Feleldsséget Nevelési kérdésekben nem
megkiilonboztetni  megjelenési formait.  vallal a nevelési nyilatkozik a sziilének,
az agressziot mas a problémak kompetenciahatarait
gyermek megoldasaban, betartja.
magatartasdban a gyermek érdekeinek
megjelend szem elOtt tartdsaval.
sajatossagoktol.
Ovodéban képes a |Ismeri a munkajellegii [Felel6sségtelje- Megfeleld6 kommunika-
munkat a tevékenységek sen segiti a gyermeket a |cidval, ondlldéan teremti meg
személyiségfejleszt jelentdségét. Ismeri a [munkajellegli a munkajellegli
¢s eszkozeként jaték és a munka tevekenységei soran.  tevékenységek feltételeit.
¢rtelmezni. kapcsolatat, az

onkiszolgalas, a
naposi munka és a
kerti munka
jelentdségét az
ovodaskoru gyermek
fejlddésében.

11.2. Gondozas és egészségvédelem modulhoz
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Készségek, Ismeretek Elvart viselkedés- Onallésag és felelosség

képességek modok, attitiidok mértéke
Eletkorspecifikus  |Ismeri az A gyermek életkorahoz |Onalldan torekszik a neveld-
egészségneveldi  |egészségnevelés igazodva, feleldsséggel |gondozo munka optimalis

feladatok ellatasara
képes a személyi
gondozas, a
higiénés szokasok
kialakitasa soran.

jelentOségét, a
személyi gondozas
szerepét a
nevelési/gondozasi
folyamatban.

vesz részt a gondozasi
¢s higiénés
szokasrendszer
kialakitasban.

kornyezeti feltételeinek
0nallo megteremtésére.

Képes figyelemmel [Szakmai ismeretekkel [Feleldsséggel jarela  [Ovodaban a pedagdgus
kisérni a gyermek |rendelkezik a higiénés szokasok iranymutatdsai szerint segiti
egyéni taplalkozas kialakitasa sordn az az ét-
sajatossagait egészségtan ¢tkezések elott, kozben |keztetéseket, nyugodt 1égkor
¢s a kornyezeti témakdrben. ¢s az étkezést kovetden. kialakitasara torekszik.
pszichés hatdsait a Alapvetd igényként
taplalkozas jelenik munkéjaban a
folyamatéban. kulturalt étkezési

szokasok kialakitésa.
Eletkorspecifikusan [Magas szintii szakmai [Feleldsséggel jarela  [Onalldan tevékenykedik a
képes ismeretekkel higiénés szokasok pihenés/alvas targyi és
megteremteni a rendelkezik a nyugodt |kialakitasa soran a személyi feltételeinek
gyermekek pihenés, alvas idedlis |pihenés/alvas elott. megteremtésében, csendet
sziikséges kortilményeit illetden. biztosit.
pihenés/alvas
igényének
kielégitéséhez a
megfeleld
koriilményeket.

Képes felismerni a
lazas allapotot.

Ismeri a lazas
betegségek esetén
kovetendd protokollt.

Feleldsséggel feliigyel a
beteg gyermekre.

L4zas allapotot észlelve
tajekoztatja a
pedagogust/kisgyermekneve
16t. A
pedagogus/kisgyermeknevel
0 irany-

mutatdsa alapjan jar el a

lazas gyermek 4polasa
soran.

Képes adekvat
kommunikaciora,
az egyéni
banasmod és a
gondozasi folyamat
intimitasat
figyelembe véve.

Ismeri a gondozasi
folyamatban elvart
neveldi magatartast,
kommunikéciot.

Felelosséget vallal
abban, hogy a
folyamatban 1évo
gondozasi tevékenység
mindsége a
késObbiekben milyen
hatast valt ki a

gyermekben.

Tevékenységeében 6nallo €s
megerto.
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11.3. Konyhai és udvari feladatok a dajka tevékenységében modulhoz

Készségek, Ismeretek Elvart viselkedés- Onallésag és felelosség
képességek modok, attitiidok mértéke
Képes az Tisztaban van a Felelosséget vallal a Onalléan késziil fel napi
eléirasoknak konyhai munka konyha és berendezési  |higiénés feladataira, betartja
megfelelden higiénés eldirasaival. [targyai tisztasagaért. a HACCP el6irésait.
végezni munkajat.
Melegito Ismeri az ételek Felelosséggel hasznalja |Onallé munkavég-
konyhaban képes  [atvételének, a konyhai gépeket, z¢s jellemzi, figyel
¢telt atvenni a tarolasanak és berendezéseket. munkatarsai testi épségére
szallitotol. talalasanak szabalyait. IS.
Melegitd [smeri az étel FelelOsségteljesen, Onélloan szervezi feladatat,
konyhaban képes  |hdmérsékletére, és a  megfeleld figyel az eszk6zok
megmérni az étel  melegités szabalyaira |homérsékleten viszi be |[tisztasdgéra.

homérsékletét, és
azt megfeleld

vonatkozo el6irasokat.

az étel a gyermekek
kozé.

homérsékleten

tartani.

Melegitd Ismeri az ételminta-  [Feleldsen tarolja az Onalld munkavégzés
konyhaban képes  |vétel szabalyait, ¢telmintat. jellemzi.

ételmintat venni.

1épései, eszkozeit.

Képes az ételt a
csoportba szallitani.

Ismeri a csoportban
torténo talalas
szabalyait.

Felelosséget vallal a
talalas soran.

Ovodaban az
ovodapedagdgus
iranymutatasa szerint, de
onalloan végzi munkdjat,
figyelemmel kiséri a
gyermeket az étkeztetés
teljes idOtartama alatt.

Tud mosogatni.

[smeri a mosogatas
higiénéjét, szabalyait,
lépéseit.

Feleldsségteljesen
tarolja a vegyszereket,
Ovja sajat testi épségét,
hasznalja a

'Védoruhazatot hasznal, és
erre figyelmezteti
munkatarsait is.

véddéruhazatot.
Megfelelo  helyrellsmeri az ételmaradék [Figyel a Onéllé6 munkavégzés
szallitja az tarolasanak szabalyait. keresztszenynyezddés [jellemzi.
¢telmaradékot. elkeriilésére.
Képes megitélni a [Higiénés ismeretekkel [Feleldsségteljesen [d6szakosan nagytakaritast
tisztasag és a rendelkezik a konyha [takaritja a konyhat, végez a konyhaban,
szennyezett feliilet [takaritasara figyelve a melynek sziikségességét
kozotti vonatkozoan, ismeri a mikrobioldgiai Onalldan itéli meg.

kiilonbséget.

takaritas szabalyait.

tisztasagra is.
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Képes megitélni a
veszélyes tényezok
jelenlétét az

[smeri az intézmény
udvarara, annak
tagolasara vonatkozo

Ugyel az udvari
jatekok, eszk6zok és
novények jelenlétére.

Onall6 ellendrzéseket végez
az udvaron, a mérgezd
novényeket eltavolitja, a

udvaron. eldirasokat, sérilt eszkozoket, jatékokat
Felismeri a mérgezdjszabalyokat. Ismeri a kisztiri.

novenyeket. veszélyes novényeket.

Képes kisebb kerti (Ismeri az egyes Felelosségteljesen dont [Munkéjdba-bevenia

munkat végezni.

¢évszakokhoz
kapcsolodo udvari,
kerti feladatokat.

abban, hogy mely
udvari
munkatevékenységet
végezhet gyermekek
korében.

koHégéit, az udvari, kerti

feladatokat mas
szakemberekkel
egylittmiikodve végzi.

11.4. Takaritasi feladatok a dajka tevékenységében modulhoz

Készségek,
képességek

Ismeretek

Elvart viselkedés-
modok, attitiidok

Onallésag és felelosség
mértéke

Képes a takaritasi
feladatokat
hatékonyan, magas
szinvonalon
elvégezni. Képes a
tiszta €s a
szennyezett feliilet
megkiilonboztetésé
re.

Ismeri a takaritas
tipusait, a
tisztitoszerek
tarolasanak,
hasznalatanak
szabalyait, a veszélyek
figyelemkeltd
jeloléseit.

Takaritasi feladatait
felelosségteljesen az
intézmény napirendjébe
illesztve végzi.

Onalldan dont arrol,
melyek a gyermekek
korében végezhetd
munkatevékenységek €s
azokban feleldsséggel
cselekszik.

Képes biztonsagban
tarolni a

Ismeri a tisztitoszerek
tarolasanak szabdlyait.

Feleldsséggel hasznalja
a tisztitoszereket, ligyel

Onalldan vezeti a
vegyszerek dokumentélésat.

tisztitoszereket. arra, hogy elzarva

legyenek.
Képes megfeleld  [Ismeri a véddruhdzat [Sajat testi épsége Onalloan dont a
védoruhazat részeit, a munka és érdekében hasznaljaa |[véddruhazat hasznalatarol.
beszerzésére és balesetvédelmi véddruhazatot.
hasznalatara. szabalyokat.

Képes annak
megitélésére, hogy
6vodaban mely
munkatevékenység
eket végezhet

egyutt a
gyermekkel.

Ismeri a gyermekek
korében

végezhetd
munkatevékenységek
neveld értékét.

Ovija a gyermek testi
epséget.

A pedagdgus/neveld
iranymutatdsat betartja.
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Képes annak
megitélésére, hogy
milyen helyzetben
¢s milyen
gyakorisaggal
alkalmazza az
elektromos
kisgépeket.

Ismeri az elektromos
kisgépek biztonsagos
hasznalatat,
¢rintésvédelmi
szabalyait: a mosogép,
a vasalo, a porszivo.

Betartja a biztonsagi
eléirasokat.

Ha problémat tapasztal a
gépek mikodése soran
szakember segitségét kéri.

12. Képesité vizsga

A képesité vizsgat nem a képzé intézmény szervezi és bonyolitja. A szakmai képzésheZz
kapcsolodoan megszerezhetd szakképesités megszerzésére iranyuld képesitd vizsgat a nemzeti
akkreditalasrol szolo torvény szerinti akkreditald szerv altal személytantsitd szervezetként
akkreditalt vizsgakozpont szervezhet. A képesitd vizsga megszervezéséhez sziikséges
feltételek és a  képesitd vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirdsa a
https://szakkepesites.ikk.hu/ weblapon érhetok el a programkovetelmények meniipontban.
A szakmai képzéshez kapcsolddoan megszerzett képesitd bizonyitvany allamilag elismert,
Oonalld végzettségi

szintet nem biztosito szakképesitést tanusit.

A képesito vizsgara bocsatas feltétele:
A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérol (8.3. pont) a képz6 intézmény altal a

felnottképzési adatszolgaltatasi rendszerben kiallitott tanasitvany.

Egyéb feltételek: A szakmai eredményes elvégzését igazolo, a képzd intézmény altal kiallitott
tanusitvany és a 64 oras szakmai gyakorlat teljesitését igazold dokumentum leadasa.

A szakmai gyakorlat helyszinét a résztvevo sajat maga valaszthatja meg.

A szakmai gyakorlat letoltheté a dajka jellemzé munkateriiletein: bolcsodében vagy
ovodaban, vagy gyermekotthonban, vagy bolcs6dés vagy ovodaskoru gyermeket ellato
egy¢b intézményben. A szakmai gyakorlat letoltheto a résztvevé sajat munkahelyén is.
A szakmai gyakorlat teljesitésérol a gyakorlat helyszinéiil szolgalo intézmény igazolast
allit ki.




