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A Nyiregyhazi SZC Zay Anna Technikum és Kollégium hazirendje

I. FEJEZET BEVEZETO RENDELKEZESEK

A szabalyzat célja

A szakképzd intézmény hézirendje allapitja meg a tanuldk, illetve a képzésben részt vevd személyek jogai
gyakorlasinak és — a tanulmanyi kételezettségek teljesitésén kiviil — kdtelességei teljesitésének médjat, tovabba a
szakképzo intézmény dltal elvart viselkedés szabalyait, ide értve a kollégium szolgaltatasait igénybe vevok jogaira,
kételezettségeire és az elvart viselkedésre vonatkozo szabalyokat is. A tanuld, képzésben részt vevo, a kollégiumi
tanul6 kételessége hogy megtartsa a hazirendben foglaltakat.

Jelen dokumentumban foglaltak eldsegitik a szakmai programban megfogalmazott célok elérését.

Intézmény adatai:

Neve: Nyiregyhdzi Szakképzési Centrum Zay Anna Technikum és Kollégium
Cime: 4400 Nyiregyhaza, Csalad u. 11.

Igazgatd: Varginé Nemes Ildiké Marianna

Elérhetbség: +3670 1996735

Email: titkarsag@zay.hu

Honlap: www.zay.hu

Fenntart6: Nyiregyhazi Szakképzési Centrum
Cime: 4400 Nyiregyhaza, Dugonics u. 10-12.
Fo6igazgat6: Gurbanné Papp Maria

Kancellar: Pajer Attila

Elérhet6ség: +3642 512 371
Email:info@nyszc.hu

Honlap: www.nyszc.hu

Kollégium adatai:
Neve: Nyiregyhazi Szakképzési Centrum Zay Anna Technikum és Kollégium
Cime: 4400 Nyiregyhaza, Csaldd u. 11.
Igazgatd: Vargané Nemes I1dik6 Marianna
Elérhet6ség: +3670 1996735
Email: titkarsag@zay.hu
Honlap: www.zay.hu
~  mas kollégiumi tagsag esetén a masik intézmény kollégiumi hazirendje érvényes

1. A szabdlyzat hatilya
1.1 Személyi hatdlya

Személyi hatalya kiterjed a szakképz6 intézmény valamennyi oktat6jéra, egyéb foglalkoztatottjra,
tanul6jara (kiskoru tanulé esetén a tanuld torvényes képviseldjére) és a képzésben részt vevd személyre.
Kiterjed tovabba a kollégiumba jelentkez6kre, a kollégiumi tagsdgi jogviszonnyal rendelkez6 lakokra, a
kollégiumi oktatokra és egyéb munkakorben a kollégium mikodtetését ellatékra, valamint a kollégium
teriiletére 1ép6 személyekre (latogatok).
A hazirend betartasa a hatdlya ald tartozé személyekre kotelezd, megsértése hatranyos
jogkovetkezményeket vonhat maga utan.

1.2. Id6beli hatalya
Jelen hézirend az oktatdi testiilet és a didksag koz6s akaratdbol, a szilkkséges egyeztetések lefolytatisa
utan, az iskola vezet6jének elGterjesztése nyomdn és a dualis partnerek, a didkonkormanyzat
egyetértésével, az oktatdi testiilet elfogad6é hatdrozatival, valamint a fOigazgaté és a kancellar
jovahagyasaval 1ép hatalyba 2025 julius 01. napjan. A jelen hdzirend hatalyba lépésével egyidejiileg, az
el6z6 hazirend hatalyat veszti.
A hazirend modositisat meghatarozott eljaras keretében barki kezdeményezheti (lasd: zard
rendelkezések).

1.3. Teriileti hatalya:
Hatalyos az iskola és kollégium teljes teriiletén, illetve szervezett iskolai, kollégiumi rendezvényeken és
a Szakmai programban meghatarozott iskolan kiviili rendezvényeken, ha rendezvényen vald részvétel az
iskola szervezésében torténik.



2. A szabilyozis alapjul szolgalé jogszabalyok

—  aszakképzésr6l sz616 2019. évi LXXX. térvény (Szkt.)

— anemzeti kbznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (Nkt.)

~  aszakképzésrdl sz616 térvény végrehajtasarol sz616 12/2020. (I. 7.) Korm. rendelet (Szkr.)

— anemzeti kdznevelésr6l sz6l6 torvény végrehajtasdrél sz616 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet

— a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznilatarél szélé
20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet

— anevelési-oktatési intézményekben a tiltott és a hasznalatdban korlatozott targyak korérél, valamint a
targyakra vonatkoz eljarasrend részletes szabélyairdl 245/2024.(VIIL.8.) Korm. rendelet

= 2013. évi LXXVII. térvény a feln6ttképzésrdl

II. FEJEZET A TANULOK, ILLETVE A KEPZESBEN RESZT VEVO SZEMELYEK, VALAMINT A KOLLEGIUMI
TANULOK JOGAI GYAKORLASANAK ES KOTELEZETTSEGEI TELJESITESENEK RENDJE

1. A tanulményi kitelezettségek teljesitése
1.1. A tanuldi, kollégiumi, felnéitképzési Jogviszony létrehozdsa, megsziintetése

Tanuldi jogviszony létrehozdsa, megsziintetése

A tanuléi jogviszony felvétellel vagy atvétellel keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan
torténik. A felvételrol és az 4tvételrdl az igazgato dont. A tanuléi Jogviszony a beiratas napjan jon létre,
a tanuldt a tanuléi jogviszonyon alapulé jogok és kotelességek ett6l az idéponttol kezdve illetik meg és
terhelik.

Megsziinik a tanul6i jogviszony

a) ha a tanulét mésik szakképz6 intézmény vagy koznevelési intézmény 4tvette, az atvétel napjan,

b) az utols6 évfolyam elvégzését igazold bizonyitvany kidllitasa napjan, kivéve, ha a tanul6 az utolsé
éviolyamot kvett elsé szakmai vizsgaidészakban szakmai vizsgat tesz, akkor a szakmai vizsgaid6szak
utolsd napjan,

¢) ha a tanul6 tanulmanyainak folytatasara egészségileg alkalmatlanna valt és

ca) a tanulé a tanulmanyait nem kivénja a szakképz6 intézményben tovabb folytatni, a bejelentés
tudomasulvételének napjan,

cb) a szakképz6 intézményben nem folyik masik megfeleld szakképzés vagy a tovabbtanulashoz
szilkséges feltételek a szakképzoé intézményben nem adottak, az err6l sz6lé6 hatdrozat véglegessé
valasanak napjan,

d) a tankotelezettség megszinése utan, ha a tanuld — kiskord tanulé a torvényes képviseldje egyetértésével
— irésban bejelenti, hogy kimarad, a bejelentés tudomasulvételének napjan,

¢) ha a jogviszonyt — a tankételes tanulé és a hatranyos helyzetii tanul6 kivételével — fizetési hatralék
miatt az igazgaté a tanulé - kiskora tanulé esetén a kiskora tanulé térvényes képvisel6jének —
eredménytelen felszélitisa és a tanuld szocialis helyzetének vizsgdlata utdn megsziinteti, a
megsziintetésrol sz016 hatédrozat véglegessé valasanak napjan,

f) ha a tanuld — a tankételes tanuld kivételével — a szakképzd intézmény kotelezé foglalkozasairél a
jogszabalyban meghatérozott idénél igazolatlanul tSbbet mulasztott, az errél sz6l6 hatdrozat véglegessé
vélasanak napjan,

g) ha a tanul6val szemben kizaras a szakképzé intézménybél fegyelmi hatérozatot hoztak, az errél sz616
hatérozat véglegessé valasanak napjan,

h) ha a nem magyar allampolgérsaga tanulé kiilféldre tavozik, a bejelentés tudomasulvételének napjén,
i) A tankételes tanulé kivételével megsziinik a tanul6i Jjogviszonya annak, aki egy tanitdsi éven beliil
igazolatlanul harminc foglalkozésnél tsbbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképzé intézmény a tanulét,
kiskord tanul6 esetén a kiskori tanulé torvényes képviseldjét legaldbb két alkalommal irasban
figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

Felndttképzési jogviszony létrehozdsa, megsziintetése




A felnéttképzési jogviszony felnbttképzési szerzédés alapjan szervezett oktatds és képzés nytlijtasira
iranyulé szolgaltatasra, illetve felnéttképzési tevékenységhez kapesolédd szolgaltatasra és abban vald
részvételre a feln6ttképzé és a képzésben részt vevs személy kozott 1étrejott viszony, amelyben a képzés
a képzésben részt vevs személy sajatos elfoglaltsdgahoz, egyedi életkoriillményeihez igazodéan valésul
meg.

A feln6ttképz6 és a képzésben részt vevd személy egymassal — a Kormany rendeletében meghatarozott
tartalommal — felnéttképzési szerz0dést kot. A felndttképzési szerz6dést barmelyik fél azonnali hatallyal
felmondhatja, ha

e a képzésben részt vevd személy az oktatdsban, képzésben valdo részvételre egészségileg
alkalmatlanna valt,
o a képzésben részt vevé személy fizetési hatralékat a felnSttképzé felszolitasa ellenére sem teljesiti

vagy
e a képzésben részt vevd személy a kontaktordkrél a képzési programban meghatérozott idonél

igazolatlanul t6bbet mulasztott.

Kollégiumi jogviszony létrehozdsa, megsziintetés szabdlyai

A tanul6i jogviszonyra beiratkozé tanulék az iskoldba torténd felvételre bekiildott jelentkezési lapon
feltiintetik, hogy kérnek e kollégiumi ellatast. Szamukra minden esetben biztositjuk a felvételt.

A tanuldi jogviszonyra beiratkozo tanulok az iskolai beiratkozassal egyiitt levélben kapjak meg a felvételi
értesitést. Azok a tanulok, akik az el6zd tanévben is kollégistak voltak, minden év méjus 31-ig irdsban
kérhetik felvételitket a kovetkez6 tanévre. A felvételi kérelmet a tanulok az iskola igazgatdjanak cimzik,
de a kollégiumi oktatdjanak nyujtjak be. Felvételre tanév kozben is lehetdséget biztositunk.

A kollégiumi felvételre a kollégium oktatdtestiilete tesz javaslatot az alabbiak szerint:

— atanuld szocidlis helyzete
—  atanuld lakdhelyének az iskolatdl vald tavolsaga
— atanuld elz6 évi kollégiumi magatartasa, kozosségi munkdja, a csoportvezetd javaslata alapjan.

A felvételrdl, illetve elutasitasrdl a tanulokat az iskola igazgatdja levélben értesiti minden tanév junius

30-ig.

A kollégiumi tagsag megsziinése:

- Haatanuld térvényes képviseldje vagy a tanuld a tanév kozben kezdeményezi a kollégiumi tagsag
megsziinését, illetve a tanuld mas kollégiumban kéri az ell4tasat, ugy irasban kell kémie, és az
intézmény igazgatdja hatdrozatban engedélyezi a jogviszony megsziinését. Ervényessége a
hatérozat iddpontjaval megegyez6 datum szerinti.

- Kollégiumbol kizaro fegyelmi hatdrozat alapjan megszlind kollégiumi tagsag az igazgato fegyelmi
hatarozata alapjan torténik. A kizaras érvényessége az igazgatdi hatdrozat idépontjaval egyezé.

- Ha akollégiumi tagsagi jogviszony megsziinése a gyakorlat befejezésével torténik, az érvényessége
a gyakorlat utols6 napjaval egyezo.

- A kollégiumi tagsagi jogviszony megsziinése a tanév végén. Ervényessége a tanév utolsé napjaval
megegyezik. A tanulok kollégiumi tagsaga egy tanévre szol, évvégén a tagsagi viszony
automatikusan megsziinik. '

1.2 A tantirgyvdlasztissal, szakmavdlasztissal és annak modositasaval kapcsolatos eljaras

A tanulénak joga, hogy a tizenegyedik, tizenkettedik évfolyamon folytatott tanulményai sordn — az érettségi
vizsgaszabélyzatban meghatarozott keretek kozétt, a Szakmai programban meghatirozottak szerint —
megvalassza azokat a tantargyakat, amelyeket emelt 6raszimban tanulni kivan, valamint, ha erre lehet6ség van,
megvalassza a tantargyat tanité oktatét. E jogainak konkrét gyakorlasar6l az iskola a 10. évfolyamon, legkésdbb
marcius 15-ig széban tajékoztatja a tanuldkat, ezt kdvetden irasban legkésébb mdjus 10-ig. Az irasbeli
tajékoztatd — mely egyben jelentkezési formanyomtatvany is — tartalmazza a valaszthato6 targyak nevét, az oktatd
nevét, a heti éraszamot és azt, hogy kizép- vagy emelt szintil érettségire torténd felkészité foglalkozasrol van-e
5z6. A tanuld, kiskort tanulo esetében a sziil6 aldirasaval majus 20-ig frasban adja le valasztasat. A dontésrél az
igazgato junius 10-ig irdsban értesiti a tanulét és sziilot.

A tanuld a valaszthaté tdrgyakra vonatkozé korabbi tantargyvalasztdsat minden év junius 1-jéig
megvaltoztathatja. Erre vonatkozo irdsos kérvényét a tanuld, kiskoru tanulé esetében a sziild alairdséaval, az iskola
igazgat6jahoz nyujtja be, melynek eredményérdl az iskola igazgatdja 10 munkanapon beliil tijékoztatja a tanulét



¢s sziil6t. A sikeres dgazati alapvizsgat kovet6en a tanulé szakmat, szakmairanyt valaszthat. Az adott szakma,
szakmairény abban az esetben vélaszthat6, ha legaldbb az osztaly 30%-a valasztja.

1.3. A tanulé, illetve a képzésben részt vevd személy tavolmaraddsdnak, mulasztdsdnak, késésének igazoldsdra
vonatkozd eldirdsok

A tanulé tivolmaradisanak. mulasztisinak. késésének igazolisira vonatkozo el6iriasok:

u—y

&

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

A tanév hosszat, az évkozi sziineteket és a kdzpontilag szervezett vizsgak idejét jogszabaly hatirozza meg és
az iskola éves munkaterve egésziti ki.

Ha a tanul6 a kotelezd foglalkozasokrél és a nem kotelezé foglalkozasokrél, valamint az iskola &ltal szervezett
rendezvényekrél tavol marad, mulasztisit igazolnia kell. Az iskola a KRETA rendszeren keresztiil
tajékoztatja a tanulot és a sziiléket a mulasztott 6rakrol és késésekrdl.

A hidnyzis igazoldsa csak a kezeléorvos altal adott eredeti igazolds vagy hivatalos dokumentum eredeti
példanyanak bemutatasaval torténhet. Az eredeti dokumentumot az iskola megOrzi, azt a tanuld nem kapja
vissza. Az orvosi igazolast a sziilé is alafrja. A kezelborvos az EESZT-n keresztiil igazolhatja a tanuld
mulasztasat, mely megjelenik a KRETA feliiletén.

A tanul6 kételes a hidnyz4sat haladéktalanul igazolni. Amennyiben a hidnyz4st kdvet6 6t tanitdsi napon beliil
neki felréhat6 okbol nem igazolja tavollétét, vétséget kovet el. A hataridd letelte utdn az osztalyfonok felhivja
a szill6t a tévollét igazolasara a KRETA-n keresztiil. Ha ennek a sziilé 6t tanitasi napon beliil nem tesz eleget,
az iskola a hianyzést igazolatlannak tekinti.

Ha a tanulé tanitasi id6ben az iskolaorvos vagy az iskolai fogorvos rendelésén vesz részt (kivéve a
sziir6vizsgalatokat), azt tigy kell tekinteni, mintha fiiggetlen orvosnal jelent volna meg vizsgélaton. Az oktaté
a tanulét hidnyzénak tekinti, és az elektronikus napléba bejegyzi. Az iskolaorvos, illetve iskolai fogorvos
irasban igazolja a rendelésen részt vett tanul6 hidnyzasat, feltiintetve a rendelSben valé megjelenés pontos
id6tartamat, amit a tanul6 a kovetkezd osztalyfénski 6ran bemutat osztalyfénokének.

A sziil6 indokolt esetben -egyeztetve az osztalyfonokkel, igazgatéval —igazolhatja a tanulé-5 nap-hianyzasat.
A sziil6i igazolasokkal igazolt hidnyzdsokat elére telefonon, frdsban vagy személyesen jelezni kell. A sziils
altal irt igazolas, illetve felmentési kérelem hivatalos forméja: irasbeli kérelem.

Elbzetes igazgatoi engedéllyel igazolhaté a mulasztas iskol4n kiviili egyesiiletekkel val6 fellépés, verseny,
kiréndulas, stb. esetében. Kiskorti tanulé esetében a kikérdt a sziilének is ala kell irnia.

Ha a tanul6 hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok (pl. kdzlekedési akadaély, kdzlekedési baleset) miatt
nem tudott kételezettségének eleget tenni, mulasztasa igazolt.

A nyelvvizsgéra késziild tanul6 egy tanitasi évben irasbeli és sz6beli vizsga elbtt is 2-2 nap felkésziilési idot
vehet igénybe. A vizsganapok igazolt tavollétnek mindsiilnek (max.2 nap). A nyelvvizsga sikertelensége
miatti t6bbszori prébalkozas esetén is igénybe vehetd a 2-2 nap felkésziilési id6. A felkésziilési- és
vizsganapokat a tanul6 kételes osztélyfénskének elére bejelenteni, a hiényzist megel6z6 3 nappal. Kiskort
tanulo esetében az irasbeli bejelentést a sziilének is ala kell frni. A vizsga idépontjat igazolé iratot a tanuld
koteles elére bemutatni osztalyfénokének. Hidnyzas esetén azon a napon, amikor a tanulé az iskolaban
megjelent. Az el6rehozott érettségi vizsgékra a jogszabélyban meghatérozottak szerint biztositjuk a
felkésziilési id6t.

Szaktérgyi verseny orszagos dontdjébe kerlilése esetén a tanulot 3 nap felkésziilési id6 illeti meg, a verseny
napjaval egyiitt,

A tanul6 a technikum utols6 két évfolyaman - tanitisi évenként legfeljebb két alkalommal tovibbtanulasi céli
rendezvényen vehet részt, feltéve, ha a részvételt a szervezd altal kiallitott igazoléssal igazolja

Igazolatlan 6ranak szamit, ha a tanul6 nem megy be a foglalkozésra, és ezt nem jelzi az adott oktatonak és
osztalyfénokének.

Igazolatlan a mulasztas, ha a tanulé vagy a sziilé a tdvolmarad4st nem igazoljak, illetve nem a hazirendben
meghatarozottak szerint igazoljak.

A KRESZ-tanfolyam, auté- vagy motorvezetés tanitasi érat nem sérthet, ezeket az esetleges hianyzasokat az
iskola nem igazolja. Kivételt képeznek a délutani idépontokra nem idézithets vizsgdk. Ezekben az esetekben
a tanulé irdsban, el8z6 nap az osztalyfonokéts] kéri az engedélyt — kiskort tanulé esetén a sziilé alafrasaval.

Ha tanul$ a foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, késik, amit igazolnia kell, a késések idejét Sssze kell
adni. Amennyiben az igazolt, illetve igazolatlan késések Gsszege eléri a tanuldi foglalkozas idejét (45 perc) a
késés 1 igazolt vagy 1 igazolatlan 6ranak mindsiil. Az elkésett tanulé nem zarhatd ki a tanorarol. A késés
id6tartamat a napléban feltiintetjiik az elkésett tanul6 neve mellett.

Eljaras késésekbol szamitott igazolatlan 6rak esetén:
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1 igazolatlan 6ra osztalyfénoki figyelmeztetés

2 igazolatlan 6ra osztalyfonoki intés
3 igazolatlan 6ra igazgatoi figyelmeztetés
4 igazolatlan éra igazgatoi intés

Eljaras igazolatlan mulasztis esetén:
1 6ra esetén osztalyfonoki figyelmeztetés,

2-8 6ra vagy 1 tanitasi nap esetén osztalyfoénoki intés,
9-15 éra vagy 2 tanitdsi nap esetén igazgatoi figyelmeztetés,
16-29 6ra esetén igazgatdi intés,

30 6ra mulasztas esetén:
—  tankételes tanuld esetében fegyelmi eljaras inditésa,
—  nem tankételes tanuldnal a tanuldi jogviszony megsziintetése.

Az osztalyfonok koteles a tankételes tanuld toérvényes képviseldjét és a tankoteles tanulé kollégiumi
elhelyezése esetén — ha a kollégium nem a szakképzé intézménnyel kozos igazgatisu intézmény — a
kollégiumot is értesiteni a tankételes tanuld elsé alkalommal torténé igazolatlan mulasztdsakor, tovabba
abban az esetben is, ha a nem tankételes kiskorii tanulé igazolatlan mulasztdsa a tiz foglalkozast eléri. Az
értesitésben a tankdteles tanulé torvényes képviseldjét tdjékoztatni kell az igazolatlan mulasztds
kovetkezményeire,

o Ismételt igazolatlan mulasztas esetén az intézmény igazgatdja amennyiben a tankdteles
tanul6 igazolatlan mulasztisa egy félévben eléri a tiz Orat, értesiti a csalad -€s gyermekjoléti
szakszolgalatot, valamint a tanulé tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot.

e Ha a tankételes tanuld igazolatlan mulasztdsa egy félévben eléri a harminc 6rat, az igazgatd
a mulasztdsrol tijékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsigot, valamint ismételten
tajékoztatja a csalad- és gyermekjoléti szolgélatot, amely kdzremiikddik a tankdteles tanuld
torvényes képviselbje értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd
tankételes tanul6 esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot.

Ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen
®  akettGszazdtven tanitasi érat,
e gy adott tantargybdl a tanitasi 6rak harminc szazalékat meghaladja és emiatt
a tanulé teljesitménye tanitisi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitdsi év végén nem
mindsithetd, kivéve, ha az oktatotestiilet engedélyezi, hogy osztalyozdvizsgat tegyen. Az oktatétestillet az
osztalyozdvizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulo igazolatlan mulasztisainak szama meghaladja a
hisz tanérai foglalkozast, és az iskola eleget tett az értesitési kotelezettségének. Ha a tanuld a tanitasi év
végén nem mindsithetd, tanulmanyait évfolyamismétléssel folytathatja. Ha a tanulo mulasztisainak szama
mar az els6 félév végére meghaladja a meghatdrozott mértéket, és emiatt teljesitménye nem volt
érdemjeggyel mindsithetd, félévkor osztalyozovizsgat kell tennie.
Ha a tanulé hidnyzasa megkézeliti a 250 6rat, illetve egy adott tantargybol a kotelez6 foglalkozésok 30%-at,
az osztalyfonok irdsban, KRETA-n keresztil felhivia a szills figyelmét erre a tényre, illetve a
kévetkezményeire.
Megsziinik a tanulé jogviszonya — a tankételes kivételével — annak, aki igazolatlanul harminc kotelezd
foglalkozasnal tobbet mulaszt, feltéve, hogy az iskola a tanuldt, kiskorui tanul6 esetén a sziilot legalabb kettd
alkalommal frasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire. Nem tankoteles tanulé elso,
illetve tizedik igazolatlan mulasztasakor az osztalyfénok irasban, iskolai formanyomtatvdnyon értesiti a
sziil6t a mulasztas tényérol és felhivja figyelmét a tovabbi igazolatlan mulasztasok kovetkezményeire.
A tanuldi jogviszony megsziinésérél az iskola, irasban értesiti a tanulét, kiskord tanulé esetében a sziilét,
tovabba minden esetben a tanulé allandd lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye szerint illetékes
varmegyei egészséghiztositasi pénztarat.
—  Technikumi képzésben:
— A tanulé, illetve a képzésben részt vevd személy mulasztasat annal a szakiranyu oktatast folytato
szervezetnél igazolja, akinél a szakirdnyi oktatasat teljesiti.
— Ha a tanuldnak, illetve a képzésben részt vevd személynek a szorgalmi iddszakban teljesitendd
szakirany oktatasrdl vald igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja az adott tanévre
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kollégiumi tanuld tivolmaraddsdnak, mulasztasinak. késésének igazolisdra vonatkozé eléirasok
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vonatkozé Osszes szakiranyn oktatisi idé husz szazal€kat, a tanulé, illetve a képzésben részt vevd
személy tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja.

— Haatanulo, illetve a képzésben részt vevé személy szorgalmi id6szakon kiviili egybefiiggd gyakorlatrél
valé igazolt és igazolatlan mulasztasa meghaladja a szorgalmi idészakon kiviili egybefiiggd gyakorlat
foglalkozésainak husz szdzalékat, a tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy az évfolyam
kdvetelményeit nem teljesitette &s magasabb évfolyamba nem léphet.

— A tanulé a megismételt évfolyamon akkor is koteles teljesiteni az egybefliggd gyakorlatot, ha azt
korabban mér teljesitette.

— A szakképz6 intézményben szervezett szakiranyt oktatdsban a tanuld, illetve a képzésben részt vevé
személy a tanitasi évben teljesitendd képzésen és a tanitasi éven kiviili egybefiigg$ gyakorlaton kiviil - a
gyakorlat igazolatlan mulasztaséanak pétlasa kivételével - a szakirany( oktatdsban valo részvételre nem
kotelezhetd.

Ha a tanul6 a kollégiumbdl, szilenciumrol, a kotelezs foglalkozasrdl, vagy a kollégium altal szervezett
rendezvényekrol hidnyzik, hidnyz4sat igazolnia kell.
e Hétkdzben a hazautazas csak az iskola igazgatéja vagy a kollégium csoportvezetd engedélyével
lehetséges.
® Ha a tanul6 hidnyzik mulasztasat igazolni koteles, melyet igazolhat:
—  orvosi igazolassal
— sziil6i igazoldssal
—  igazgatéi engedéllyel.
A kollégium kételes a sziilét értesiteni, ha a tanulé igazolatlanul hidnyzott a kollégiumbél.

A képzésben részt vevé személy tivolmaraddsinak, mulasztasinak, késésének igazolisira vonatkozé
eléirdsok
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Ha a tanul6nak egy tanitasi évben, illetve félévben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen az elméleti
kotelezo foglalkozasok hiisz szazalékat, egy adott tantargybol a tanitdsi 6rak harminc szazalékat meghaladja,
¢s emiatt a tanuld teljesitménye tanitasi év kézben nem volt érdemjeggyel értékelhet a tanitasi év végén nem
mindsithetd, kivéve, ha az oktatétestiilet engedélyezi, hogy osztalyozé vizsgat tegyen. Az oktatéi testiilet az
osztalyoz6 vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulé igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a
hisz kételezd foglalkozast, és az iskola eleget tett az értesitési kotelezettségének. Ha a tanuld tanitdsi év végén
nem mindsithet§, tanulményait évfolyamismétléssel folytathatja. Ha a tanulé mulasztasainak szima mar az
elsé félév végére meghaladja a meghatdrozott mértéket, és emiatt telj esitménye nem volt érdemjeggyel
mindsithetd, félévkor osztalyozovizsgat kell tennie.

Ha a tanulénak a szorgalmi idészakban teljesitendé gyakorlati képzésrol valé igazolt és igazolatlan mulasztasa
egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozé 6sszes gyakorlati képzési id6 (6raszam) husz szazalékat,
a tanulé tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja.

Ha a tanulé6 mulasztasa a 2. pontban meghatarozott mértéket eléri, de igazolatlan mulasztdsa nincs és
szorgalma, elért teljesitménye alapjén tigy itélhet6 meg, hogy mulasztasat a kovetkezd tanév megkezdéséig
potolja, illetdleg az eldirt gyakorlati kovetelményeket teljesiteni tudja, az évfolyam megismétlésétsl el lehet
tekinteni. Az iigyben a szakképzé iskola oktatéi testiilete dont.

Ha a tanul6 szorgalmi id6szakon kiviili 6sszefliggd szakmai gyakorlati képzésrol valé igazolt és igazolatlan
mulasztasa meghaladja az 6sszefliggé szakmai gyakorlati képzési id6 (6raszam) hisz szazalékat, a tanulé az
évfolyam kévetelményeit nem teljesitette (magasabb évfolyamra nem Iéphet). Az igazolatlan mulasztds nem
haladhatja meg az Osszefliggé szakmai gyakorlati képzési id6 (6raszam) 6t szézalékat, Az igazolatlan
mulasztast a tanulé pétolni koteles,

Ha a tanul6 igazolt és igazolatlan mulasztisa az egybefliggd szakmai gyakorlatrdl meghaladja az egybefiiggd
szakmai gyakorlati képzési idé (6raszam) husz szézalékat, de igazolatlan mulasztasa nincs, vagy az igazolatlan
mulasztdsa nem haladja meg az 6sszefiiggé szakmai gyakorlati képzési id6 (6raszam) ot szazalékat és az
igazolatlan mulasztisat pétolta, és a kovetkezd tanév megkezdéséig pétolja az elsirt gyakorlati
kovetelményeket, a tanulé magasabb évfolyamra léphet, amennyiben a gyakorlati képzés szervezije ezt
igazolja.

Megsziinik a tanul6 jogviszonya annak, aki igazolatlanul 30 kételez6 foglalkozasnal tobbet mulaszt, feltéve,
hogy az iskola a tanulét legaldbb kettd alkalommal frasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztis
kovetkezményeire.



Az iskola kételes a tanulot értesiteni:

— Ha a tanulé igazolatlan mulasztasa eléri a 10 érat

~ Ha a tanulé igazolatlan mulasztasa eléri a 20 érat

Az értesitésben fel kell hivni a tanuld figyelmét az igazolatlan mulasztis kévetkezményeire.

Felnéttképzési jogviszonnyal rendelkezé személyekre vonatkozé kiilon szabalyok:

— Ha a tanul6 a kételez6 foglalkozasok 50%-16l — akér igazoltan, akar igazolatlanul — tdvol marad, félévkor és év
végén osztalyozo vizsgan koteles szamot adni tudasarol.
Megsziinik a feln6ttképzési jogviszonya annak a tanulénak, aki 30 kotelez6 foglalkozasnél igazolatlanul tébbet
mulaszt.

1.4. A mindennapos testnevelés és a kizisségi szolgdlaton valo részvétel szakképzo intézményi rendje

A tanulénak joga van arra, hogy kérje a foglalkozasokon vald részvétel aldli felmentését, illetve korabbi
tanulmanyai beszamitasat.

A mindennapos testnevelés sportkérben vald sportolassal torténd kivaltasa:

A tanulé kizdrdlag akkor menthet6 fel a heti két testnevelés éra al6l, ha igazolt sportold, van versenyengedélye
és az edzéslatogatasokrdl rendelkezik igazolassal. Tovabba, a versenyengedéllyel rendelkezé tanulék akkor
kaphatnak felmentést heti két ora aldl, ha ,,az edzés igazolasa mellett az érintett testnevelésérat kbzismereti
tanéra nem el®zi meg vagy nem koveti, azaz ha a testnevelési éra a nulladik, az els6, az utols6 vagy utolsé kettd
tanitasi orara esik”.

Az iskolai sportkér latogatdsa, illetve ha valahol sportol a tanuld, de nincs versenyengedélye, akkor nem
mentesiil a két ora latogatdsa alol.

A mentességhez sziildi kérelmet sziikséges benytjtani az intézmény vezetdjéhez, minden tanév szeptember 15-
ig. Az elfogadas/elbirdlas hatarideje 30 munkanap. A kérelem az iskola honlapjar6l letslthetdé vagy az
osztalyfonokt6l személyesen atvehetd fogadési napon.

Nem kételes aktivan részt venni a testnevelés oran:
— aki id6szakos (hazi orvosi), vagy az iskolaorvos altal kiadott egész, vagy fél éves felmentéssel rendelkezik,
vagy indokolt esetben sziiléi kérés miatt.

A kozésségi szolgdlaton valo részvétel rendje
2016. januar 1-je utan az érettségi vizsgara bocsatas feltétele SO 6ra kdzosségi szolgalat teljesitése.
Az iskolaban a Kozosségi Szolgalat koordinalasaval az intézmény igazgatoja altal megbizott oktato (Dr.Balazsné
Bédi Maria) foglalkozik.
Feladatai a kovetkezok:
a tanulok felkészitése, tajékoztatasa
pedagogiai feldolgozas (mentoralas),
a fogadé helyekkel valé kapcesolattartas,
egyiittmiikddési megallapodasok eldkészitése,
a tanulok bevonasa a folyamat egészébe.
Az osztalyfénsk feladatai:
e adminisztralds, dokumentélas, igazolasok nyilvantartasa, folyamatos figyelemmel kisérése
e csetenként, csoportos kozosségi szolgalat teljesitésekor a tanulok fogaddszervezethez valo kisérése,
feliigyelete
Az iskola honlapjéan elérhetSek, letolthet6k a kapcsolodé dokumentumok, szolgalati helyek:
https://www.zay.hw/p/kozossegi-szolgalat

1.5. A tanulmanyok alatti vizsga tervezett ideje, az arra valo jelentkezés mddja és hatarideje

A tanulményok alatti vizsgak részletes szabalyai az intézmény honlapjan a Szakmai programban megtalalhato.
htips://www.zav.hu/szakmai-dokumentumok/szakmai-program
Az osztalyozo vizsga tantargyankénti és évfolyamonkénti kévetelményeit a 3.szamu melléklet tartalmazza.



2. A tanulét, illetve a képzésben részt vevé személyt megilleté juttatisok és az dket terhel6 fizetési
kotelezettségek
2.1 Szakképzési osztondij, palyakezdési juttatis
A szakképzésbe tjonnan belépt tanulok szaméra dsztondij rendszert vezetiek be, ami azt Jjelenti, hogy a tanulék
mar az dgazati alapoktatds sordn dsztdndfjat kapnak. A szakiranyu oktatas sordn nem duslis képzés esetén a
tanul6 tanulmanyi atlaga alapjén torténik az 6sztondij kifizetés. A szakmét tanuld didkok palyakezdési juttatisra
is jogosultta vélnak az els6 szakma megszerzését kovetden.
Egyéb 6sztondij palyazati rendszerben a pélyézati kifrasnak megfeleléen vehet részt a tanulo.
Az 6szt6ndij rendszerben raszorultsagi timogatést is kaphatnak a didkok, ez nem Jjar automatikusan, meg kell
palyazni. Amennyiben hatranyos helyzetli és/vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil a tanuld
tanulmanyi 4tlaga 3,5 felett van, az 6szténdijra jogosult.

AGAZATI ALAPOKTATAS

Osztondij a technikumban

(9-10. évfolyam) havonta

koltségvetési torvényben meghatdrozott onkéltség %-a

osszege 8 %

SZAKIRANYU OKTATAS
Osztondij Palyakezdési juttatas
(havonta nem dualis képzés esetén) (egyszeri, elsd szakma megszerzése utdn)
tam’dma'nyi o 9
dtlag
2,00 -2,99 8% 133 %
3,00 -3,99 25% 184 %
4,00 -4,49 42 % 243 %
4,49 -5,00 59 % 302 %

Nem részesiil 6sztondijban a megismételt évfolyamon az a tanuld, akit évfolyamismétlésre kiteleztek.

Az adott tanév hétralévo részében nem részesiil dsztondijban az a tanulé, akinek igazolatlan hiAnyzisa eléri a 6
6rat. A juttatasok kifizetésének feltétele, hogy a KRETA rendszerben a tanuld, kiskort esetén a tdrvényes
képviseld altal rogzitésre keriiljon a tanulé sajat bankszamlaszama.

A tankonyveket a tanuldk téritésmentesen kapjak.

2.2. A tanulé dltal elédllitott dolog tulajdonjogi kérdései

Ha a tanul6 dolgot ugy allitott eld a szakképz6 intézményben vagy a szakképz6 intézmény 4ltal biztositott dolog
felhasznaldséval a tanulményai teljesitése soran, hogy az annak elkészitéséhez szilkséges anyagi és egyéb
feltételeket a szakképzd intézmény biztositotta, az intézmény szerzi meg a dolog tulajdonjogat.

A szakképz6 intézmény a megszerzett dolgot nem értékesiti, nem hasznositja, abbol bevétele nem szirmazik,
igy a tanul6 a dologgal kapcsolatos dijazasra nem jogosult.

Ha az el6z6 feltételekkel elbéllitott dolog szellemi alkotds, a mii atadasival a vagyoni jogokat a szakképz6
intézmény szerzi meg. A szakképz$ intézmény a szellemi alkotast oktatdsi célokra hasznalja fel, a mivet
t8bbszordzheti, kiallithatja. A szellemi alkotdson fel kell tiintetni a tanul6, mint szerzd nevét, azonban a tanuld
kérheti a neve szerzoként valé feltiintetésének mellézését is. A szakképzd intézmény a tanulé szellemi



alkotasanak felhasznilasra mésnak engedélyt nem ad, illetve a miivel kapcsolatos vagyoni jogokat mésra nem
ruhazza at. A mii dtaddsa a nyilvanossigra hozatalhoz val6 hozzajaruldsnak minéstil.

A tanuld, kiskori tanulé torvényes képviseldje a szellemi alkotéssal kapcsolatos jognyilatkozatot kizardlag
irasban tehet. Amennyiben a tanulé a szellemi alkotdsét tanulmanyi eldmeneteléhez, karrierépitéséhez vagy
tovabbtanulaséhoz fel kivanja hasznélni, ezért érdekeivel ellentétes a szellemi termék szakképzd intézmény altali
oktatasi céla felhasznalasa, t6bbszordzése, kiallitasa, a tanulé irasban, az indokai megjeldlésével kérheti, hogy a
szakképzd intézmény a tanuloval kotott megallapodasban mondjon le a szellemi alkotashoz fiiz6d6 vagyoni
jogair6l. Az igazgaté a megdallapodds megkotésérol vagy a kérelem elutasitdsar6l 15 napon belill dont. Az
igazgaté a kérelmet elutasitja, ha a joglemonddssal a tanulé értékelése, mindsitése, egyéb tanulmanyi
kételezettség teljesitése lehetetlenné véalna. Joglemondas esetén a felek a megéllapodasban rendelkeznek a dolog
visszaadasarol.

Szellemi alkotas kiilonSsen az irodalmi (pl. szépirodalmi, szakirodalmi, tudoményos, publicisztikai) mii, a
szamitogépi programalkotas és a hozza tartozé dokumentacié (a tovabbiakban: szoftver) akar forraskodban, akar
targykodban vagy barmilyen mas formaban rogzitett minden fajtaja, ideértve a felhasznaléi programot és az
operédcids rendszert is, a rajzolas, festés, szobraszat, metszés, kényomds Utjan vagy mdas hasonlé moédon
létrehozott alkotds és annak terve, a fotomivészeti alkotds, az épitészeti alkotas és annak terve, a miiszaki
létesitmény terve, a jelmez, a diszlet és azok terve stb.

2.3. A szocidlis dsztondij, a szocidlis tamogatds megdllapitisinak és feloszrasinak elvei, a nem alanyi jogon
Jjaré tankonyvtamogatds elve, az elosztds rendje

Tauldi jogviszonnyal rendelkezd tanuloknak a tankdnyvellatas ingyenes.

Szocialis dsztondij:

A tanulok részére biztositott szocialis 6sztondijak, illetve timogatisok odaitélésérdl — amennyiben erre az iskola
jogosult — a ifjusdgvédelmi feladatokkal megbizott oktat6 és az osztalyfonok véleményének kikérése utan az
oktatoi testiilet dont. A szocialis Oszténdijak, illetve tamogatasok odaitélésénél — amennyiben erre az iskola
jogosult — elényt élvez az a tanuld, aki hatranyos helyzet(i, halmozottan hatranyos helyzetii, egyik vagy mindkét
sziildje munkanélkiili, tovabba akit az egyik sziiléje egyediil nevel, vagy akinek magatartdsi és tanulmanyi
munkdja kiemelkedd.

Didkigazolvany biztositisanak a szabalyai

A tanulé didkigazolvanyra jogosult. A didkigazolvany igényléséhez az alabbi 1épéseket sziikséges kdvetnie a
tanulénak:

1. NEK adatlap beszerzése:

Egy okményirodiban vagy kormanyablakban kell a NEK adatlapot (Nemzeti Egységes Kartyarendszer
adatlap) beszerezni, ahol a tanulé fényképét és az alairasat rogzitik. Ehhez sziikség van személyazonositd
okmiényra (személyi igazolvany vagy utlevél) és lakcimkartyara (dijmentes, kiskortiaknak sziil6i feliigyelet
sziikséges).

2. Igénylés az oktatdsi intézményben:

A megkapott NEK adatlappal kell felkeresni intézménytink tigyviteli ligyintéz6jét, aki elektronikus uton
elinditja a didkigazolvany igénylését.

3. Igazolvany dtvétele:

A kb. 2-4 hét alatt elkésziilt didkigazolvanyt az intézmény kapja meg, s az intézmény tigyviteli ligyintéz6jét6l
lehet dtvenni. A didkigazolvany elkésziiltéig az intézmény ligyintéz6je a tanulé kérelmére igazolast allit ki,
amellyel a didkigazolvanyhoz tartozé kedvezmények igénybe vehetok.
Amennyiben a tanul6 tanévkezdést megel6zéen betdltotte 16. életévét csak az aktuélis tanévre vonatkozé
érvényesitd matricdval ellatott didkigazolvannyal veheti igénybe a kedvezményeket. A didkigazolvanyt
minden tanévben érvényesiteni kell az intézményben, ez biztositja a kiilonbz6 kedvezmények
igénybevételét.
2.4. A téritési dij, illetve a tandij befizetésére és visszafizetésére vonatkozo rendelkezések, valamint a
kollégiumi elldatassal kapcsolatosan felmeriild kiltségek viselése



Intézményiinkben a felvett tanulék ingyenesen vehetik igénybe a kollégiumi elhelyezést. Az étkezés
téritéskoteles.
A téritési dij és tandij befizetésére és visszafizetésére vonatkozé részletes szabalyokat a Nyiregyhazi Szakképzési
Centrum Téritési- &s tandijfizetési szabalyzata tartalmazza, melynek hatalya kiterjed az intézményre.
A szakképz6 évfolyamok tanuléi ill. a felnéttek oktatdsdban részt vevd személy (tanul6 vagy felnéttképzési
jogviszonnyal rendelkezé tanuldk) a jogszabalyokban meghatirozott esetekben tandfjat, illetve téritési dijat
koteles fizetni. A téritési dij és a tandij Osszege a zardvizsgdk vizsgadijait nem tartalmazza. A tanulményok
megszakitdsa esetén a képzés koltsége vissza nem téritendd. A téritési dij és tandij befizetési hatarideje:
Szeptemberi inditas esetén: 1. részlet: oktdber 15., I1. részlet: februdr 15,
Februari inditas esetén: 1. részlet: marcius 15., I1. részlet: oktober 15.

2.5. A tanuld, kollégiumi tanulé dltal fizetendd kdrtérités szakképzd intézményi szabdlyai
Ha az iskolénak, kollégiumnak a tanulé kart okozott, az igazgatd, a kollégium igazgatdja koteles a kdrokozas
koriilményeit megvizsgélni, az okozott kar nagysagat felmémi, €s lehet6ség szerint a kdrokozo és a feltgyeletét
ellato személyét megallapitani.
Ha a tanul6 a szakképzo intézménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szerint koteles azt megtériteni.
A kartérités mértéke nem haladhatja meg a - kdrokozas napjan érvényes - kitelezd legkisebb munkabér

a) egyhavi dsszegének Stven szdzalékat gondatlan karokozis esetén,

b) &thavi Gsszegét szandékos karokozas esetén.
Ha a vizsgalat megallapitasa szerint a kart az iskola, a kollégium tanuléja okozta, a vizsgilat eredményérél a
tanulot, kiskord tanul6 esetén szilléjét haladéktalanul tajékoztatni kell, A tdjékoztatdssal egyidejiileg a sziilét fel
kell szélitani az okozott kir megtéritésére.
A kollégista tanulé az oktatéi kisérettel, feliigyelettel szervezett kiilsé rendezvényeken, programokon fegyelmi
és kartéritési feleldsséggel tartozik.

2.6. A tanulonak, kollégiumi tanulénak fizetends kdrtérités szakképzd intézményi szabdlyai

A szakképzd intézmény a tanulénak okozott karért vétkességére tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A
kartéritésre a Ptk.-t kell alkalmazni azzal, hogy a szakképzd intézmény feleldssége aldl csak akkor mentesiil, ha
bizonyitja, hogy a kart a miikddési kérén kivill esé elharithatatlan ok idézte elé. Nem kell megtériteni a kért, ha
azt a kérosult elharithatatlan magatartdsa okozta.

3. A tanulé, illetve a képzésben részt vevo személy jutalmazasinak és a fegyelmezé intézkedések
alkalmazisdnak rendje

3.1. A tanulék, a képzésben részt vevé személy és a kollégiumi tanul6 jutalmazisanak elvei és formdi
Azt a tanulét, aki
¢ folyamatosan j6 tanulményi eredményt ér el, vagy
e példamutaté magatartést tantisit, vagy
® az osztaly, illetve iskoldn kivili tanulményi, sport, kulturalis versenyeken, vetélkeddkon, eléaddsokon
és palyazatokon vesz részt, vagy ezeken eredményesen szerepel, az iskola elismerésben részesiti.

Az elismerés formdi:

—  Oktatoi

—  Osztalyfénoki

— Igazgatéi

—  Oktatéi testiileti dicséret (Zay-dijas Oktatoi testiileti)

Oktatoi dicséret adhat6 annak a tanulonak, aki:

® - az adott tantargyban kimagaslé eredményt ér el, vagy
® szaktirgyi versenyen eredményesen szerepel, vagy

®  szakkori és/vagy sportkori tevékenysége kiemelkeds.
Az oktatdi dicséretet a KRETA-ban rogzitjiik.



Osztalyfonski dicséretben részesiil az a tanuld, aki:

e az osztalyk6zdsségért folyamatosan és joI dolgozik, vagy

e az iskolai rendezvények (linnepségek, didknap, balok, versenyek) szervezésében és
lebonyolitisaban aktivan részt vesz, vagy

e példas magatartasaval, szorgalmaval és j6 tanulményi eredményével kitiinik osztalytarsai koziil,
vagy

e atanév sordn egyetlen orat sem mulaszt.

Az osztalyfénski dicséretet a KRETA-ban rogzitjiik.

Igazgatdi dicséretben részesiil az a tanuld, aki:

e t3bb éven at nagyobb kozosségért fejt ki aktiv, az egész iskoldra kihat6 tevékenységet, (pl. DOK-
tag, iskolaiijsag, iskolaradio szerkesztoségének tagja), vagy

e varosi, varmegyei, teriileti és orszagos versenyeken, rendezvényeken és palydzatokon ér el
helyezést, dijazast, vagy

e iskolan kiviili dntevékeny miivészeti csoport, sportegyesiilet, szakosztaly vagy csapat tagjaként
ér el orszagos, esetleg nemzetkézi sikert, vagy

e atanév folyamdn hiarom osztalyfénoki dicséretet kapott.

Az igazgatdi dicséretet ,,Hatrozat”-ban az évkozit a KRETA-ban, a tanév végén a bizonyitvanyban
és a torzslapon rogzitjik.

Az igazgat6i dicséretben részesilt tanulok konyvjutalmat kapnak, amit tanévzaré linnepségen az
iskola kozdssége el6tt vehetnek at. A végz6stk esetében a dijatadas a ballagason torténik.

Oktatdi testiileti dicséretben részesiil az a tanuld, aki:

e példas magatartasu, tobb targybdl kiemelkedd eredményt ér el €s valamennyi (félévi, év végi)
osztalyzata jeles a készségtargyak kivételével, vagy

e aki félévkor, illetve év végén 6 tantargybol kap tantargyi dicséretet, vagy

e orszagos kozépiskolai tanulminyi, szakmai, kulturdlis és sportversenyek helyezettjei vagy
palyazaton eredményesen szerepldk, vagy

e tarsadalmi, allami szervek és szervezetek magasabb szintli elismerésében, &ltaluk
adomanyozhaté kitiintetésben részesiil.

Az oktat6i testiileti dicséretet ,,Hatarozat”-ban a tanév végén a bizonyitvanyban, a térzslapon és a
KRETA-ban rogzitjiik.

Az oktatdi testiileti dicséretben részesiilt tanulok kdnyvjutalmat kapnak, amit tanévzaré linnepségen
az iskola k6zossége el6tt vehetnek at. A végzdsok esetében a dijatadas a ballagason torténik.
Oktatéi testiileti dicséret - Zay-dijas oktatoi testiileti dicséretet- kaphatnak azon tanuldk, akik:

e kivald tanulmanyi eredményiikkel,

e példamutaté magatartasukkal,

e kezdeményezd kreativ kdzosségi munkéjukkal, vagy

e tantdrgyi, szakmai, sport vagy egyéb versenyeken elért kiemelkedd eredményiikkel kiérdemelték
az oktatoi testiilet és didktarsak elismerését.

A Zay-dijas oktat6i testitleti dicséretet ,hatirozat™-ban a tanév végén a bizonyitvinyban és a
trzslapon és a KRETA-ban rogzitjiik.

A Zay-dij dtadaséra a tanévzaro innepségen, illetve végzosok esetében a ballagasi iinnepségen kertil
sor. A Zay-dij az alapitvanybol fedezett pénzjutalommal jar.

Kollektiv jutalmazasban részesilhet az az osztaly, amely az iskola kozosségi életében aktiv részt
véllal. Az ,.Ev osztalya” dijat a DOK évente egyszer itéli oda, a dij odaitélésében az oktatétestiiletnek
véleményezési joga van, a cim 4tadésara a tanévzard tnnepségen keriil sor.

A kollégiumi jutalmazas szabalyai:
A csoportvezetd az elismerést vagy a fegyelmezd intézkedés barmely formajat koteles irdsban
rogziteni. (KRETA)

A jutalmazis formai:
e oktatdi

® csoportvezetdi

® igazgatoi



Dicséretet kap az a tanuld, aki:

o folyamatosan j6 tanulmanyi eredményt ér el

példamutatd magatartast tamisit

kozosségi munkat végez

versenyeken, vetélkedokon vesz részt, eredményesen szerepel, vagy
barmely mas médon hozzajarul a kollégium j6 hirnevéhez.

Oktatéi dicséret adhaté annak a tanulonak, aki:
® kozdsségi munkaban vesz részt
¢ akollégium rendezvényein szerepel

Csoportvezetdi dicséret adhatd annak a tanulénak, aki:

® rendszeres sportkdri vagy szakkori tevékenységet végez
® aktiv kozOsségi feladatokat vallal

® tanulmanyi eredménye jo.

Igazgatéi dicséret adhat6 annak a tanulénak, aki:
® t8bb éven dt a kdzOsségért aktiv, az egész kollégiumra kihat6 tevékenységet fejt ki.

3.2. A fegyelmezé intézkedések formdi és alkalmazdsanak elvei

Ha a tanul6 a kételességeit enyhébb formaban megszegi, ellene a kévetkez6 intézkedéseket kell alkalmazni. A
fegyelmezé intézkedések formai:

e oktatéi figyelmeztetés,

e osztalyfonski figyelmeztetés
e 0sztalyfénoki intés

* igazgatdi figyelmeztetés,

e igazgatbi intés

o fegyelmi eljaras

Oktatoi fegyelmezd intézkedések

o Oktat6i figyelmeztetés

* a tantarggyal, szakkérrel kapesolatos fegyelemsértésért, és a feladatok sorozatos mulasztisaért,
* a foglalkozds sz4ndékos zavarasaért (pl. mobiltelefon).

Osztalyfénoki fegyelmezd intézkedések

e osztalyfonoki figyelmeztetés

— fegyelmezetlen magatartasért, kotelesség mulasztasért, a vallalt megbizatas elhanyagolasaért.
— 1-3 igazolatlan 6raért

— masodik alkalommal vét a mobiltelefon-hasznalati tilalom ellen

e 0sztalyfénoki intés

— A kdtelezettségek sorozatos elhanyagolasért,

— 2-8 igazolatlan 6raért,

— tanitasi idSben az iskolaépillet engedély nélkiili elhagydsaért,

— aszorgalom visszaesése miatti stilyos tanulméanyi rontésért.

Igazgatéi fegyelmez6 intézkedések

¢ igazgatdi figyelmeztetés

- afentieknél silyosabb rendbontasért,

— 10-14 igazolatlan éraért,

—  intézményiink didkjaként iskoldnkhoz méltatlan magatartasért,

—  helyhez, alkalomhoz és idéponthoz nem ill5 viselkedésért &s beszédstilusért az



—  iskoldban barmely tanul6 vagy felnétt személy emberi méltésaganak megsértéséért, - az iskola
berendezéseinek vagy a didktarsak tulajdonat képz0 targyaknak a - hanyagsagbol fakadé vagy
szandékos rongalasaért.

e igazgatoi intés- a fentieknél siilyosabb rendbontasért,

—  15-19 igazolatlan oraért,

— kiiléndsen stlyos megitélés ala es6 vétségek ismételt elkvetéséért.

— afegyelmi eljarist megel6zd utolséd figyelmeztetésként.

Amennyiben a tanulé valamely fegyelmez6 intézkedésben mar részesiilt, akkor Gjabb fegyelmezetlenség
esetén szigorubb biintetésben kell részesiteni,

Fegyelmi eljaras- a fentieknél stilyosabb kételezettségszegésért,

Ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy a tanuldi jogviszonyabdl szdrmazé kotelezettségeit
vétkesen és sulyosan megszegi, ellene fegyelmi eljarast lehet kezdeményezni. A fegyelmi eljaras
szabélyait jogszabdly, és a szakképzd intézmény szervezeti és milkodési szabalyzata (a szakképz6
intézmény fegyelmi szabalyzata) tartalmazza.

Az intézményben kiilondsen sulyos megitélés ald esik:

a lopas és nagy kart okozd6 szandékos rongalas, testi sértés;

az iskolaban vagy iskolai rendezvény el6tt-alatt szeszesital fogyasztas;

a tanftdsi id6ben az iskolaépiilet engedély nélkiili elhagyasa;

kabitoszerrel vagy kabitdszer hatasi egyéb pszichotrép anyaggal vald barmiféle tudatos kapcsolat
(pl. annak birtoklasa, tovabbadasa, drusitisa, vagy fogyasztésa),

dohanytermék intézmény terliletére behozasa, fogyasztasa, terjesztése;

30 igazolatlan 6ra, amely fegyelmi eljaras meginditasat vonhatja maga utan;

az iskolan kiviili k6zsségi programokon, az iskola altal szervezett kiilfoldi és belf6ldi utakon az
osztaly vagy csoport engedély nélkiili elhagyasa (az eset stilyossaganak figyelembevételével);

az iskoldban és az iskolan kiviili intézményi szervezésl rendezvényeken tanusitott, masok jé izlését
zavaré viselkedés.

Kiiléndsen stlyos megitélés ald esé cselekedetek elkdvetése az igazgatoi fegyelmezd intézkedések
valamely fokozatat, a fegyelmi eljaras meginditasat vonja maga utdn.

A fegyelmi biintetés lehet

o figyelmeztetés

e intés

¢ meghatdrozott kedvezmények, juttatisok csdkkentése, illetdleg megvondsa,
e  athelyezés mésik osztalyba, tanuldocsoportba vagy iskolaba,

e eltiltas az adott iskoldban a tanév folytatdsatol,

o  kizaras az iskolabdl.

A kollégiumi fegyelmezé intézkedésekre vonatkozo szabdlvok

Biintetést kap az a tanulo, aki:

a kollégiumi hazirend elbirasait, vagy az érvényben 1€v6 szabélyokat megszegi
igazolatlanul mulaszt
szakképz6s tanulo esetén engedély nélkiil éjszakéara elhagyja a kollégiumot, vagy

e barmely médon art a kollégium jé hirnevének.

A fegyelmezd intézkedések formai:

kollégiumi oktatoi figyelmeztetés
csoportvezet6i figyelmeztetés
csoportvezetdi intés

igazgatoi figyelmeztetés



* igazgatdi intés

Kollégiumi oktatéi figyelmeztetésben részesiil: az a tanuld, aki vallalt vagy kapott feladatait, kotelességeit
elmulasztja.

Csoportvezetdi figyelmeztetésben részesiil: az a tanul6, akinek ketténél tobb kollégiumi oktatéi figyelmeztetése
van, vagy ugyanazt a fegyslmezetlenséget ismételten elkSveti.

Csoportvezetti intésben részesiil: az a tanul6, aki sorozatos fegyelmezetlenségével szegi meg a hazirendet.

Igazgatoi figyelmeztetésben részesiil: az a tanul6, aki kollégiumi figyelmeztetésben (csoportvezetdi, vagy
oktat6i) mar legaldbb kétszer részesiilt, vagy oly médon sértette meg a hazirendet, hogy ezzel a kollégium j6
himevének art, illetve megszegte a dohéanyzasra vonatkozo tilalmat.

Igazgatdi intésben részesiil: az a tanul6, aki kollégiumi intésben (csoportvezetéi, vagy oktat6i) mar legalabb
kétszer részesiilt, vagy oly médon sértette meg a hazirendet, hogy ezzel a kollégium j6 hirnevének art, illetve
megszegte a dohdnyzasra vonatkozé tilalmat,

Amennyiben a tanulo ellen fegyelmi eljarast kell inditani, Ggy a kévetkezmény: mas kollégiumba t6rténd
elhelyezés, vagy a kollégiumbdl valé kizaras.

A fegyelmi intézkedések formdi és alkalmazdsa

Fegyelmi eljaras, és az azt megel6z6 egyeztetd eljarast az 1.szami melléklet tartalmazza.

3.3. Biintetdjogi és fegyelmi eljdrds hatilya ald nem tartozd, pedagégus vagy a kiznevelési intézmény egyéb
alkalmazotyja ellen irdnyuld, a kiznevelési intézménnyel jogviszonyban Gll6 tanulé részérdl elkivetett
kozosségellenes vagy azzal fenyegets cselekmények megeldzésének, kivizsgdldsdnak, elbirdlisinak elvei és az
alkalmazando intézkedések

Az oktat6 vagy az intézmény egyéb munkavillaléja ellen iranyuls kozosségellenes vagy azzal fenyegets
cselekménynek minésiil a tanulénak az oktatéval vagy més munkavallaléval szemben a kollégiumi koz8sségi
egyiittélés szabilyaival ellentétes magatartésa, amely sérti a kollégium helyi szabalyait, kialakult szokasrendjét,
vagy az oktatok, munkavallalok alapvet érdekeit, de nem valdsit meg sulyosabb - biintettjogi, szabalysértési
vagy fegyelmi felel6sség hatalya al4 tartoz6 - cselekményt.

. Kozosségellenes vagy azzal fenyeget tanul6i magatartas esetén az igazgat6 a tudomdasszerzéstél
szamitott 8 napon beliil vizsgalatot kezdeményez a tanuléval szemben, amelybe bevonja a tanulé sziileit. A
vizsgdlatot 3 f6 oktatobél allé bizottsag folytatja le, amely feltarja a tényeket, és vizsgalja, hogy a tanul6 terhére
megallapithat6-e a kozosségellenes vagy azzal fenyegeté cselekmény elkovetése, tovabba megallapitja, hogy a
tanuldi magatartds szabélysértési, blintet6jogi vagy fegyelmi feleldsség hatalya ala tartozik-e vagy sem,
amennyiben igen, igy megteszi a sziikséges intézkedéseket. A vizsgalat elsddleges célja a hasonlé magatartasok
megelbzése és az iskola kozosségi egyiittélési szabalyainak, szokéasrendjének megtartdsara valé Osztbnzés, az
érintett tanul6 és a teljes tanulédi kozdsség vonatkozasaban.

Az eljaras sordn a kozosségellenes vagy azzal fenyegetd tanuloi magatartés esetén a jelen hazirend szerinti
fegyelmezé intézkedések alkalmazhatok.

4. A tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy véleménynyilvinitisa és rendszeres tijékoztatasa

4.1. A tanulék, a képzésben részt vevs személyek és a kollégiumi tanulik véleménynyilvanitisinak és
rendszeres tijékoztatdsinak rendje és formdi. A kollégiumi tanulok véleménynyilvinitisinak és rendszeres
tdjéhoztatisinak rendje és formdi

Véleménynyilvanitds



A didkkozosség véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatisi intézmény miikodésével €s a
tanulékkal kapcsolatos valamennyi kérdésben. Az oktaté értékelésének elkészitéséhez személyazonositasra
alkalmatlan kérddives felmérést kell végezni a tanulok bevonasaval. A felmérésben valé részvétel dnkéntes.

Az iskolai diakkozosség véleményét a didkonkormanyzatot segitd oktaté kozremiikodésével ki kell kérni:
® egy tanitds nélkiili munkanap felhasznalasérol

a hazirendrdl, annak elfogadasa el6tt

a tanul6i palyazatok, versenyek meghirdetésérdl, megszervezésérol

az iskolai sportkér miikodési rendjének megéllapitasardl

a konyvtar, a sportlétesitmények miikddési rendjének kialakitasarol

a szabadid6s programokrol

minden olyan esetben, amikor azt a didkénkormanyzat vagy tanulok nagyobb csoportja kezdeményezi.
Tanulék tajékoztatdsa

— A tanul6knak 15 napon beliil érdemi valaszt kell kapniuk az altaluk feltett kérdésre. Irasbeli kérdésre
frasban, szdbeli kérdésre szoban vagy irasban kell valaszolni.

— A tanulékat az osztalyfonok tdjékoztatia a véleménynyilvanitas €s javaslattétel moédjardl, a
didkénkormanyzat és képviselet rendjérdl.

— A tanulok tajékoztatasa kiterjed az elérehaladésuk feltételeire.

— Tanévenként legalabb egy alkalommal iskolai didkkozgytilést kell Osszehivni. Az évi rendes
diakkozgyilés osszehivasat az iskolai didkdnkorményzat vezetdje kezdeményezi. A didkkozgyiilés
osszehivasaért az iskola intézményvezetdje, levezetéséért a didkonkormanyzatot segité oktatd a
felel6s.

4.2. A didkénkormdnyzat mikidésének szakképzd intézményi, valamint kollégiumi szabdlyai

A tanuldk a tanulokozosség érdekeinek képviseletére didkénkormanyzatot hoznak 1étre. A didkdnkorményzat
tevékenysége a tanulokat érinté valamennyi kérdésre kiterjed. A didkdnkorményzat miikodését, feladatait,
jogkorét a hatalyos jogszabalyok és a didkonkormanyzat szervezeti és miikodési szabélyzata tartalmazza. A
didkdénkorméanyzat a fldszint klub helységben végzi munkajat, melynek koordinatora Torok Anett oktatd, A
didkonkorméanyzat Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata megtekintheté az iskola weblapjan.
www.zav.hu/tanuloinknak

A kollégiumi didkénkorményzat a kollégiumi fldszinten talilhaté DOK szobdban végzi munk4jat, melynek
koordinatora Tothné Bényei 11diko, kollégiumi oktatd.

5. A tanulét, képzésben részt vevét, kollégiumi tanulét megilleté adatvédelem

5.1. Személyes adatok védelme

A személyes adatokat jogszabalynak megfeleléen kezeli az intézmény. A kiilonleges adatokat az intézmény, a
kollégium akkor kezeli, ha ahhoz a tanulé hozzajarulasat adja.

1. érintett: barmely informacio alapjan azonositott vagy azonosithatd természetes személy;

2. személyes adat: az érintettre vonatkozé barmely informacio;

3. kiilonleges adat: a személyes adatok killonleges kategdridiba tartozd minden adat, azaz a faji vagy etnikai
szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6z0désre vagy szakszervezeti tagsagra utald
személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a természetes személyek egyedi azonositasat célz6 biometrikus
adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes személyek szexualis életére vagy szexualis irAnyultsagara
vonatkozd személyes adatok.

5.2. Kozérdekii adatok igénylése

A kozérdekii adatok igénylése esetén az intézmény a jogszabalyoknak megfelelSen jér el.
5.3. Jogorvoslat

A jogorvoslat a NYSZC szabalyzatai alapjan torténik.

Az intézmény adatvédelmi tisztviseld (iigyintéz6) neve, elérhetdsége:



Neve: Kovics Katalin
Elérhetbsége: +36 302374458

Az iskoldban és iskolai rendezvényeken és a gvakorlatokon késziilt kép és audiovizuilis anvagok
felhasznilisa
® A tanul6k az iskoldban kép-, hang- vagy mozgoképfelvételt csak a foglalkozast tartd oktaté,
kotelez6 foglalkozason kivill pedig csak az igazgaté engedélyével készithetnek.
® Aziskolai rendezvényeken készitett felvételek intézményiink honlapjan, az iskola
marketinganyagain a rajtuk szereplok kiilon engedélye nélkiil is megjelenitheték.
® Akozzétett kép és audiovizualis anyagok nem sérthetik sem a tanulé és a tanulok6zosség, sem az
oktatok és az iskola dolgozéinak méltosagat.
® A dualis képzésben a tanul6 kételes megismerni a dudlis partner adatvédelmi szabalyzatat és a
képzés ideje alatt annak megfeleléen eljarnia, a gyakorl6 teriileteken kép- és hangrégzités szigorian
tilos!

6. A torvényes képviseld tijékoztatisa

6.1. Elektronikus naplé hasznilata esetén a kiskori tanuld, kollégiumi tanuld tirvényes képviseldje
hozzdférésének modja

A sziil6k/gondvisel6 a gyermekitk iskolai elémenetelérsl (érdemjegyek, mulasztasok, dicséretek,
figyelmeztetések) a digitalis naplé segitségével tdjékozédhatnak. A digitalis naplé hasznalatahoz sziikséges
egyéni felhasznalonév és jelszo az osztalyfonskts] vehetd 4t a tanév elsé sziilsi értekezletén. A jelsz6 elvesztése
esetén a KRETA felelést elektronikus vagy személyes forméban keresheti meg a sziilé/gondviseld, aki 1j
jelszdval latja el.

7. Egészségiigy ellatas, feliigyelet biztositisa

7.1, Egészségiigy ellatds, feliigyelet intézményi és kollégiumi biztositisa
A tanulénak joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon. Ennek megfeleléen
Jelentkezhet az iskolaorvosnal vizsgélatra, illetve tandcsadésra, valamint rendszeres idokozonként az iskola 4ltal
szervezett kotelez$ sziirdvizsgalaton vehet részt. A szilrdvizsgalatok idépontjardl és targyardl az osztalyfénok
elbre tdjékoztatja a tanulét. A sziirdvizsgalatokon valé részvétel kotelezo.
A rendszeres egészségligyi feliigyelet és ellatas rendjét a szervezeti és mitkodési szabalyzat részletesen
szabalyozza.
- az iskolaorvos neve: Dr. Sandor Maria

e rendelés ideje: csiitértdk: 8:00-14:00

e cime: 4400 Nyiregyhaza, Csalad u. 11.

e email cime: drsandormariai@email.com

-az iskolavéddnd neve: Kozmané Balku Ménika
* rendelési ideje: kedd-csiitortdk-péntek 8:00-15:00
¢ email cime: balkumonika @ freemail.hu

-iskolafogorvos neve: Dr. Varga Katalin
* rendelési ideje: hétf6-szerda-csiitortok-péntek: 8:00 — 13:00, kedd: 13.00 - 18.00
* orvosi rendels cime: 4400 Nyiregyhéza, Csalad u. 21.
e e-mail cime: jpv330@gmail.com

A Hézirend 2.sz&mu melléklete tartalmazza:
—  Eljaréasrend a diabétesszel €16 gyermekek iskolai korillményeinek javitasara



II1. FEJEZET AZ INTEZMENY MUKODESI RENDJE
1. A szakképz6 intézmény munkarendje

1.1, A szakképzd intézmény és a kollégium nyitvatartdsi ideje

Az iskola szorgalmi id6ben hétfotdl péntekig reggel 6 6ratdl este 20 6raig tart nyitva.
Az iskola a tanitasi sziinetekben a hivatalos ligyek intézésére kiildn tligyeleti rend szerint tart nyitva. Az tigyeleti
rendet az iskola igazgatGja hatdrozza meg, €s azt a sziinet megkezdése eldtt a sziildk, tanuldk és az oktaték
tudomasara hozza.
A kollégium szorgalmi id6ében vasarmapt6l — péntekig tart nyitva:

vasarnap: 16 £ 61

péntek: 15 2 oraig.

1.2. A tanuldk, a képzésben részt vevd személyek és a kollégiumi tanuldk egyéni munkarend igénylése,
Jeltételei, engedély és visszavondsa, értesités szabdlyai

Iskoldankban a tanitis 8.00 Orakor kezdddik. A pontos 6rakezdés €rdekében a tanuléknak és az oktatoknak
legkéstbb 7.55-re kell beérkezniiik.

A tanuld, képzésben részt vevd személy a haszndlatiban korlatozott targyat a szakképzési alapfeladat ellatds
szerinti oktatasi nap (tovdbbiakban: oktatasi nap) kezdetén, a tanitdsi 6rai megkezdése eldtt, a szaméra kijel6lt,
kulccsal zarhato szekrényben elzarja az oktatdsi nap idStartamdra, majd az intézmény elhagyasat kozvetleniil
megel6zden a targyat magihoz veszi.

1.3 A foglalkozds megszervezésének és megtartisinak szabdlyai

e A késon érkez6 tanul6 koteles jelezni nevét, osztalyat és a késés okat az iigyeletes oktatonak, portasnak,
aki ezeket rogziti az tigyeleti napléban.

e A tan6ran kiviili foglalkozasokat 71> — 73-ig, illetve a tanitasi id6 végétdl - 18% Graig kell megszervezni,
igazodva az osztalyok drarendjéhez.

A testnevelés 6rakrdl éra vége el6tt 5 perccel kiengedik a tanuldkat.

A tanuld tandrardl csak kivételes és indokolt esetben hivhat6 ki.

A tanul6 a tanitdsi id6 alatt csak az igazgatd, tavollétében az oktatasi igazgato-helyettes, mindkett6jiik
tavolléte esetén az iligyeletes vezetd irdsos engedélyével hagyhatja el az iskola teriiletét. Az engedélyt az
osztalyfénokkel elézetesen lattamoztatni kell. Az frasos engedély nem minésiil igazol4snak.

o Az 6rakozi sziineteket a tanuldk az osztalytermekben, demonstracids termekben, folyosdkon, auldban és
az iskola diszudvaran - a kapun beliil — t6lthetik, megtartva a kulturalt magatartas szabalyait.

o A diszudvar sziinetben tortén6 elhagyésa fegyelmezé eljarast von maga utan.

e A tanuldk sziinetekben és lyukasorék alatt igénybe vehetik az iskola biiféjét.

e Az 5. 6rautani 15 perces sziinet a foétkezésre van biztositva.

e Az iskola épiiletében az iskola dolgozdin és a tanuldkon kiviil csak a hivatalos tgyet intéz6k
tartézkodhatnak, illetve azok, akik erre az iskola igazgatdjatdl engedélyt kaptak.

e Az iskola épiiletébe érkezé sziil6k, illetve idegenek belépését a portds ellenérzi. Az iskoldba érkezd
sziiloket, illetve idegeneket a portds nyilvantartja.

e Tanitisi id6ben a tanul6i hivatalos tigyek intézése az iskolatitkéri, valamint a titkdrsagi iroddkban
torténik. Id6pontja: mindennap — nagysziinet

e A testnevelés foglalkozdsokon kotelezd oltozékr6l a tanév elején a testnevelést oktatok adnak
tajékoztatast.

e Az iskola stididjat csak az oktatas technikus illetve az iskolaradi6 szakkor tagjai kezelhetik. A stididbol
sziinetekben lehet zenét sugirozni, a stadié ezenkiviil csak kozleményekre, az iskolaradié adésaira és
hirdetésekre hasznélhatd.

e A studidban sziinetekben csak az oktatds technikus és az addsokért felelds két iskolaradié szakkérods
tanulo tartézkodhat.

e Viselkedés, oltozkodés: Az iskola tanul6itdl elvart, hogy a napszaknak megfelelden koszonjenck az
intézményben dolgozoknak iskolaidében és iskolan kiviil is (oktatoknak, kiilsé eléadoknak, gazdasagi és
technikai dolgozodinak). Didktarsaikkal is intelligensen, tisztelettudéan beszél, keriilli a tragar
kifejezéseket. Maganjelleg(i érzelmi életét nem a nagy nyilvanossag elétt éli.



* Az iskoldban csak esztétikusan, tiszta ruhdban jelenik meg. A felséruhazatnak takarni kell a has teljes
feliiletét és a révidnadrag érjen legaldbb combkézépig.
*  Lyukas 6rikon nem hangoskodik a tanteremben vagy a folyosén, nem zavarja mas tanérak rendjét.

A kollégista tanul6ra vonatkozé kiilén szabalyok

A kollégium napirendje:
HéEtf6 - Péntek:
Ebreszt6: 06 30
Tisztalkodés, takaritas: 063 .0730
Reggeli: 06 % .73

A szobak és korletrend ellendrzése: 0732 (7 45
7 % el6tt a kollégium teriiletét csak enged¢llyel lehet elhagyni!

Tanitas az iskoldban: 08%0._ 1410
Portai ligyelet: 159_21%
Kimené:
Tanuléknak (9-13 évfolyam): 16 3%ig
Szakképzdsoknek: 21%g
Szilencium: 1. 1630178
Sziinet: 1781710
Szilencium: 2. 170_174%
Sziinet: 1746173
Szilencium: 3. 17318
Vacsora: 180 _19%
Esti szabadfoglalkozas: 19®_2130
Létszamellen6rzés
A tisztalkodas befejezése: 213
Villanyoltss: 220
Tanuldknak (9-13 éviolvam): 15 $-ig
Szakképz6soknek: 21 Wg
Szilencium: 1. 168 _16%
Sziinet: 1642163
Szilencium: 2. 163174
Sziinet: 1790173
Szilencium: 3. 170183
Vacsora: 18%¥_19%
Esti szabadfoglalkozas: 192 _27 30
Létszamellenbrzés,
a tisztalkodas befejezése: 2130
Villanyoltas: 2%
Péntek:
Hazautazas: 159 g
Vasarnap:

Beérkezés a kollégiumba: 16 9161
Tanuléknak (9-13 évfolyam): 20 g
Szakképzosoknek: 21 Yig

Szabadfoglalkozas: 209021 ® g

Létszamellendrzés:
Tanuléknak (9-13 évfolyam): 20 9~ kor
Szakképzosoknek: 219 kor

Villanyoltas: 2290



Idegenek beléptetési rendje

e A kollégium fobejarata 15 2-t6] van nyitva. A kollégiumban a latogatési id6: 15 @ — 16 ¥-ig tart.
Szakképzés tanuloknak 21 %-ig. A latogatok kizarolag a kollégium fGbejaratan érkezhetnek a fenti
iddszakban.

e A kollégium portajan didkiigyelet van. A didk tigyeletes minden belépé latogatét bejegyez a portan
talalhato fiizetbe. A bejegyzésnek az alabbi adatokat kell tartalmaznia:

Hitelesitd

A belép6 neve Kit keres? A belépés ideje A tavozas ideje P
alairdsa

e A latogatasi id6t megelozden és azt kivetden is érkezhet latogatd a kollégiumba. Ekkor az eljaras a
kovetkezo:
—  ha 15 Qelétt: az iskola fobejaraton érkezik, s igy az iskola beléptetési rend alapjén jegyzik.
— 16 ¥ utan oktatdi engedéllyel lehet beengedni, s a latogatast a portai fiizetbe kell bejegyezni.
e Ha oktatéhoz vagy dolgozohoz érkezik latogatd, a portasnak a keresett személyhez kell kisérnie, és

ugyanugy vezetni kell a fiizetbe a latogatast.

Hétvégi, munkasziineti napi, egybefiiggd szakmai gyakorlat kollégiumi tartézkodas szabalyai
Amennyiben a tanuld hétvégén vagy munkasziineti napon kivanja igénybe venni a kollégiumi ellatast,
kételes négy munkanappal kordbban jelezni az iigyeletes kollégiumi oktatonak. A kollégiumi oktato
legalabb két munkanappal korabban felveszi a kapcsolatot a kijeldlt kollégium kapcsolattartdjaval, és
irasban egyezteti a tanuléi igényt. A fogadd kollégium elhelyezésre vonatkozé vélaszat kotelezd
visszakereshetéen dokumentalni. A tanulét az ethelyezési igény teljesitésérél vagy elutasitasarol, illetve
a felmeriil6 koltségekro] id6ben tajékoztatni kell.

Hérvégi bent tartézkoddsra és munkasziineti napokra kijelolt kollegium:

Nyiregyhazi SZC Inczédy Gydrgy Szakképzo Iskola és Kollégium

Cime: 4400 Nyiregyhaza, Arok u. 53.

Kapcsolattartoja: teriiletért felelds igazgatéhelyettes

Telefonszdm: +36 70xd 199-5610

E-mail cim: iskola(a inczedv.edu.hu

Amennyiben a kijeldlt kollégium fogadja a tanuldt, a tanulé kételes megismerni a fogadé kollégium
hézirendjét. A tanul6 a hazirendben szerepld szabédlyokat magéara nézve kételezOnek ismeri el.

A tanuld kételes a fogadd kollégium napirendjéhez igazodva igénybe venni a kollégium szolgaltatasait.

A foglalkozas megszervezésének és megtartisinak szabalyai

Az elsd foglalkozast reggel nyolc 6ra el6tt, legfeljebb negyvendst perccel kordbban meg lehet kezdeni. A
foglalkozas ideje negyvenst perc. A szakképzd intézmény ennél roévidebb vagy hosszabb foglalkozast is
szervezhet, azzal, hogy a foglalkozas ideje harmincét percnél nem lehet révidebb és szazharmincdt percnél nem
lehet hosszabb. Az ilyen foglalkozasokat a kotelez6 foglalkozdsok szdmitdsanal negyventt perces o6rakra
atszamitva kell figyelembe venni. A foglalkozasok k6z6tt sziinetet kell tartani. A szlinetek, ideértve a tobbi sziinet
idétartamandl hosszabb, f6étkezésre biztositott sziinet rendjét a hazirend hatdrozza meg.

vy v

1.4. A foglalkozdsok kozitti sziinetek, valamint a foétkezésre biztositott hosszabb sziinet idotartama, a
csengetési rend

Az iskolaban a foglalkozéasok és a foglalkozasok kdzotti sziinetek rendje a kovetkez6:

ora 7432-73
6ra 8% ._gH
Oora §%-040
ora  920.-1032
6ra 10%-113%0
ora 1180.12%
ora 128.13%
6ra  1330- 1410
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8.6ra 1415.145%
9.6ra 143 _15%
10. 6ra 1533 - 1615
11. 6ra 1613 1632
12. 6ra 163 - 173
13. 6ra 17351815
14. 6ra 1813183
15. 6ra 18331938

Ebéd: 129 15 2 (pénteken 1122 14 %)

2. A foglalkozdsok rendje, a iskoldn kiviili foglalkoz4sok vagy mds programok szabalyai
2.1A kitelezd és a vdlaszthatd foglalkozdsok kire

Az intézmény Szakmai Programja tartalmazza a kételezd és a nem kotelezd foglatkozasok megtanitandé és
clsajétitand6 tananyagat, az ehhez szikséges kotelezd, kotelezben valasztando vagy szabadon valaszthato
foglalkozasok megnevezését, szamat. www.zay. hu/Szakmai dokumentumok

Az iskoldn, illetve kollégiumon kiviili foglalkozasok vagy mds programok szabdlyai

A szakképzé intézményen kiviil akkor szervezheté foglalkozas, ha a tanulok feliigyelete a kiilsd helyszinen,
tovabba az oda- és visszajutds kozben biztositott. A szakképzé intézményen kiviil szervezett foglalkozasrél a
kiskorti tanulé torvényes képviseléjét el6zetesen tajékoztatni kell. Ha a kiilsé helyszinre térténd eljutas
akadalyozza a kotelezd foglalkozés megtartasat, gondoskodni kell annak potlasérél.

2.2, A szakképzd intézmény dltal szervezett, a szakképzd intézmény szakmai programjdnak végrehajtisdhoz
kapcsolédd, szakképzd intézményen kiviili rendezvényeken, illetve a kollégium dltal szervezett, a pedagogiai
Pprogram végrehajtisihoz kapcsoléde kollégiumon kiviili rendezvényeken elvirt tanuléi magatartis

- A tanul, képzésben részt vevé személy, valamint a kollégiumi tanulé a szakképzd intézményen,
kollégiumon kiviili rendezvényeken az intézményt, kollégiumot képviseli, ezért az intézmény és a kollégium
részérdl elvaras a rendezvény jellegéhez igazods, kulturalt, dpolt megjelenés és az udvarias viselkedés,

- Atanul6, képzésben részt vevd személy, valamint a kollégiumi tanuld egeszségének megovasa érdekében
kabitoszer, kabité hatast termék fogyasztasa (barmely dohanytermék fogyasztasa) és alkohol tartalmn ital
fogyasztasa tiltott.

- Masok életét, testi épségét, egészségét sértd, veszélyeztetd, illetve méasokban megbotrankozast, félelmet
kelt6 viselkedés (tevékenység, mulasztis) tilos.

- Atanuld, képzésben részt vevo, kollégiumi tanul6 koveti a rendezvény ideje alatt feliigyeletét ellatd oktaté
iranymutatsait.

Egyéb szabalyok
Az intézményen kiviili programokon, rendezvényeken tiltott minden olyan magatartds, amely jogsért.
Az iskolai iinnepségeken &s egyéb, az oktatoi testiilet altal elrendelt rendezvényeken tanuléinknak a szakképzé
éviolyamok tanuléinak kivételével iskolai egyenruhat kell viselniiik.
Ezek a rendezvények:
e tanévnyitd linnepség,

tanévzard iinnepség,
a szalagavat6 hivatalos része,
ballagas,
irasbeli és szébeli érettségi vizsgak,

® megemlékezés oktdber 23-rél és marcius 15-r61.
Az iskolai egyenruha lanyoknak:

e matrdzbliz,

e térdig érd sotét szoknya vagy alkalombhoz ill6 s6tét nadrag (nem farmer),

® s0tét szinti alkalmi cip6.



Az iskolai egyenruha fitknak:
e fehér ing,
e Zays nyakkendd,
e s6tét nadrag vagy 6ltény,
e sOtét szinli alkalmi cipd.

2.3. A kollégiumi lakhatis ideje alatt a kollégiumban elvart szabdlyok

A masok életét, testi épségét, egészségét sért, veszélyeztetd, illetve masokban megbotrankozast, félelmet kelto,
zaklaté viselkedés (tevékenység, mulasztas) tilos.

A tanulé egészségének megdvasa, valamint a kollégiumi rendjének zavartalan fenntartasa érdekében
alkoholtartalmni ital, kabitoszer, kabito hatash termék fogyasztasa, valamint a dohanyzas (barmely dohanytermék
fogyasztasa) tiltott.

2.4. A kollégiumi lakhatds ideje alatt a kollégiumon kiviili tartozkodds sordn elvdrt tanuléi magatartds

A kollégiumi lakhatas ideje alatt a kollégiumon kiviili tartozkodds soran elvart tanuldi magatartas azokra az
id6szakokra vonatkozik, amikor a tanulé feliigyeletét a kollégium latja el, de a tanuldé nem tartézkodik a
kollégiumban, mert valamilyen kollégiumi programon vesz részt vagy az épiilet elhagyasahoz a kollégium
engedélyt adott. A tanuloval szembeni elvards, hogy a kollégiumon kiviil tartézkodésa soran is tartsa be az
A kollégiumi lakhatas ideje alatt, a kollégium épiiletén kiviil eltoltott idében keriiljon a tanulé minden olyan
cselekményt, amely jogszabalyt, torvényt sért, valamint amelyek kovetkezménye a hézirend megsértéséhez
vezethet.

A kollégista koteles betartani kimend idején is az altaldnos erkolcsi normékat, a térsas viselkedés szabalyait.
Viselkedésében tartsa be az illemszabalyokat, szohasznalatiban, beszédstilusaban a jé modor tilkkrozddjon.

A kollégiumon kiviil minden kollégista tanul6tol elvarjuk a kulturalt, illedelmes magatartast.

Az utcan, tomegkozlekedési eszktzokon, kozosségi teriileteken sth. a kollégista tanulok emberhez, didkhoz
mélt6 magatartast kell, hogy tandsitsanak.

A kollégium altal szervezett rendezvényeken (kirandulasokon, szinhdz-, mozi-, muzeumlatogatasok,
sportrendezvények, stb.) a kollégista tanulé megjelenése, 6ltdzéke, legyen mindig a programokhoz ill.

A kollégium &ltal szervezett kollégiumon kiviili programokon, rendezvényeken a kollégiumon beliil is érvényes
magatartasi szabéalyok vonatkoznak, tiltott minden olyan magatartas, amely jogsértd.

A kollégiumon kiviili tartézkodas soran kiilonosen tiltott tanuldi magatartasok:
1. Alkoholfogyasztas
2. Kéabitdszer fogyasztasa
3. Dohényzas a kollégium épiilete el6tt &s kdzvetlen kdrnyezetében.
4. Lopas
5. Egyéb, masokat is megbotrankoztaté magatartds: zajos, tragar, masokat megsértd, hangos beszéd,
szandékos karokozas, szemetelés, stb.
A kollégista tanulé az oktatdi kisérettel, feliigyelettel szervezett kiilsé rendezvényeken, programokon fegyelmi
és kartéritési felelosséggel tartozik.
A kimend, illetve esetleges engedély nélkiili tivolmaradas alatt tantisitott jogellenes magatartisdért —-amennyiben
az intézmény tudomasara jutott — a kollégista elmarasztalhato.
A hézirendet megszegd tanul6 fegyelmi feleldsséggel tartozik!

3. A szakképzd intézmény hasznalata

3.1 A szakképzd intézmény és a kollégium helyiségei, berendezési targyai, estkizei és az ezekhez tartozo
teriiletek haszndlatinak rendje, figyelembe véve a kornyezettudatos haszndlatra vonatkozo szabidlyokat

A tanul6nak joga van arra, hogy igénybe vegye a szakképzd intézményben rendelkezésre 4ll6 eszkozoket, a
szakképzd intézmény létesitményeit és a szakképzé intézményi konyvtari szolgaltatast, lelki, testi és értelmi
fejlodését eldsegitd védelemben részesiiljon a szakképzé intézmény 4ltal biztositott szdmitégépeken valod
internet-hozzaférés soran.

Az iskola épiileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfelelden kell hasznalni. Az iskola helyiségeinek hasznal6i
feleldsek:



az iskola tulajdonanak megévasaért, védelméért,

az iskola rendjének, tisztasdgdnak megdrzéséért,

a tliz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betart4séért,

az iskola szervezeti és miikodési szabalyzataban, valamint a hazirendben megfogalmazott eldirdsok
betartasaért.

Demonstricids terem rendje:

A demonstricids termek rendjét a szakmai munkakozosség tagjai ismertetik a tanul6kkal, minden tanév elsé
hetében.

A demonstriciés teremben a tanuldk csak oktatdi feliigyelet mellett, az oktaték altal kért munkaruhaban
tartézkodhatnak. Munkaruha hidnyaban a tanuldk — az oktaté déntése alapjan - a gyakorlati foglalkozdson nem
vehetnek részt.

A tanulé koteles eleget tenni a higiénés kdvetelményeknek:

~  Apolt, kulturalt megjelenés (ha a haja hosszi, hajat 6ssze kell fogni)

—  Feltiing, balesetveszélyes ékszerek viselése nem megengedett!

—  Festett korom, miikorésm viselése, lthato testékszerek viselése TILOS!

— Nem megengedett a demonstréaciés terembe ételt-italt bevinni, fogyasztani.

— Minden eszkozt rendeltetésszeriien kell hasznalni.

— Tilos a betegagyra raiilni, az 4gyon személyes dolgokat tarolni.

A tanulé a foglalkozés alatt kételes betartani az oktaté altal ismertetett balesetvédelmi és tiizvédelmi eléirasokat.
A foglalkozasok (elmélet és gyakorlat) befejezésekor a tanuldk a demonstrécios termet csak akkor hagyhatjék el,
ha az oktat6 irdnyitisdval a munkateriiletet rendbe tették.

Ha a tanul6 harom alkalommal nem hozza a munkaruhdjat, az oktaté drai munkéjat elégtelen érdemjeggyel
értékeli. (Ujabb harom alkalomnal mindez megismétlédik).

Minden tanulé feladata, hogy az iskola rendjére, tisztasdgira vigydzzon, ne szemeteljen, erre tarsait is
figyelmeztesse, maga és tarsai utén az iskola udvarén &s helyiségeiben rendet hagyjon.
Az iskoléban az alabbi tanuloi felelésok miikddnek: osztalyonként két-két hetest jelol ki az osztalyfénok: a
hetesek megbizatasa egy-egy hétre szol.
A hetesek feladatai:
¢ gondoskodnak a tanterem megfelels el6készitésérsl a tanérakra (tiszta tabla, kréta stb. az érét tart6
oktaté utasitdsai szerint),
® asziinetben a termet Kiszelloztetik,
® az 6ra kezdetén az oktatd megerkezéséig feliigyelnek az osztily rendjére, a fegyelmezetlen tanulokat
figyelmeztetik,
®  az orét tarté oktaténak az 6ra elején Jelentik a hidanyzé tanulékat,
® ha az orat tartd oktatd a becsdngetés utdn &t perccel nem érkezik meg a tanterembe, értesitik az
iskolavezetést,
® az ora végén a tablat letorlik, és ellenérzik a tanterem rendjét, tisztasagat,
o ellendrzik, hogy az utolsé 6ra utén a padok nem szemetesek-e, a székeket a padra feltették-e.
Az egyes tanoran kivili iskolai rendezvények el6készitésében, lebonyolitasaban, lezirisiban a rendezvény
megszervezéséért felelés tanulokozosség tagjai kozremiikodnek. A tanéran kivilli iskolai rendezvényekért
felel6s tanulokdzosségeket az iskolai munkaterv tartalmazza.
A kollégium berendezési tirgyainak, eszkézeinek haszndlati rendje, figyelembe véve a kornyezettudatos
haszndlatra vonatkozé szabdlyokat:
® A tanulé kételes a kollégium berendezési targyait, eszkézeit (tovabbiakban egyiitt: eszkozok)
rendeltetésszertien, az eldzetesen ismertetett munka- s balesetvédelmi szabalyoknak megfeleléen, a
feliigyel6 személy irdnyitdsa és utasitasa szerint hasznalni, valamint ezeknek — az eszkoz, valamint a
hasznilat jellegétsl fiiggéen — alkalmankénti, vagy idékozonkénti rendben és tisztin tartasdban,
valamint karbantartasaban a feliigyels személy iranyitdsa ¢s utasitdsa szerint kdzremiikodni.
® A tanulményi kotelezettség teljesitéséhez szitkséges, vagy azt elésegitd eszkozok csak felugyelet
mellett hasznalhatok, ideértve a készenléti allapotba torténd helyezést is. Ezeket az eszkozoket a
kollégiumi foglalkozasokon kiviil, csak az igazgat6 engedélyével lehet hasznilni. A kollégiumtsl
hasznélatra atvett eszkozoket a tanuléknak kotelessége megovni, megbrizni, tisztén tartani és id6ben
visszaszolgaltatni, illetve azokkal id6szakonként elszamolni (szobaleltar)!



A szobdkban és a folyosékon elhelyezett hangszdrdkat tilos szerelni, eltdvolitani, athelyezni, vagy
miikddéstiket kiiktatni!

Koémyezettudatos szabalyok betartésa:

-Szelektiv hulladékgytijtés:

Az iskola és a kollégium teriiletén kiilon gylijtéedényeket biztositunk a papir, mlanyag, iiveg
hulladékok szdmadra.

-Papirhasznalat cs6kkentése: a papirt csak a legsziikségesebb esetben hasznaljuk.
-Energiahatékonyséag: Az iskoldban a feleslegesen felkapcsolt lampakat lekapcsoljuk, a fiitést és hiitést
megfelelden beallitjuk.

-Viztakarékossag: A csapokat hasznalat utin elzarjuk, a szivarg6 csapokat azonnal javitjuk.
-Zoldteriiletek védelme: Az iskola udvardn és a kdrnyéken a novényeket, fakat védeni kell, tilos
szemetelni.

-Komyezetvédelmi akciok: elemgytijtést, faiiltetést, szemétszedést is szerveziink.

3.2 A szakképzd intézmény és a kollégium biztonsdgos miikddése érdekében védo-ovo intézkedések

1.

10.

11.

A tanul6k a szaktantermeket (szAmitogéptermek, fizika-eldado, kémia-eléadd, demonstracios termek)
csak oktatoi feltigyelettel hasznalhatjak.

Az iskola és kollégium lehetdséget biztosit a tanuléknak a szamitégépek, illetve az Internet
hasznélatdhoz a tandran kiviil is. Tilos a halézaton a jogellenes, erdszakra buzdit6, szeméremseértd,
politikai vagy kereskedelmi céli, illetve a szerzéi jogokat sértd anyagokat megtekinteni, letdlteni,
tarolni, terjeszteni. Amennyiben ilyen anyagot talal barmely felhasznal6 vagy a rendszergazda, meg kell
semmisiteni azon dokumentumot, programot.

Tilos a halozatot az Internet veszélyeztetésére vagy masok munkéjanak hatraltatasara haszndlni.

Csak oktat6i feliigyelettel lehet tartézkodni az iskola tornatermében, konditermében. A konditerem elsé
hasznélata el6tt a testnevel6 oktatéd oktatast tart az eszkozok hasznédlatanak rendjérdl.

A testnevelés 6ra idejére az oltozoket be kell zarni és a kulcsokat az oktaté altal kijelolt helyre kell tenni.
A testnevelés orak rendjét a 4. szami melléklet tartalmazza.

Balesetvédelmi okokbol tilos testékszer, ujjbegynél hosszabb korom/miikorom, hosszu fiilbevald, ékszer
és Gra viselete, valamint tilos ragdgumizni a testnevelés 6rakon, demonstracios termi és klinikai teriileti
gyakorlatokon, illetve olyan foglalkozasokon, ahol a munkavédelemmel megbizott személy, vagy az
igazgato azt irasban elrendelte.

A tantermekben 1év6 televiziokésziilékek és egyéb technikai eszkdzok csak a tanérdkon, oktatéi
engedéllyel miikddtethetok.

Sériilést okozo, veszélyes targyakat az iskolaba hozni, illetve az iskola 4ltal szervezett iskoldn kiviili
programokra elvinni tilos.

A tanulé rendeltetésszeriien hasznalhatja az ebédlében elhelyezett mikrohullimu késziiléket, amelyet
tisztan hagy maga utan.

A tanul6 kabatjat a ruhatarban kell elhelyezni. A ruhatar hasznélata kotelezd a tiizvédelmi eldirasoknak
valé megfeleléség miatt. A tanul6 koteles gondoskodni arrdl, hogy értéktargyait, személyes iratait ne
hagyja kabatjaban. Az iskola ezekért felelosséget nem vallal.

Tilos az iskolaban elektromos eszkdzoket (hajvasalo, hangfal stb.) hasznalni.

rer

A baleset-megelizési eldirdsok és az intézkedési feladatok bekovetkezett baleset esetén

Az egészséges és biztonsidgos munkavégzés érdekébe az intézmény megszervezi, hogy a tanuldk, az
oktatdk és az intézmény valamennyi dolgozdja megismerhesse az altalanos és helyi szabalyokat. tanév
elején az iskolai és kollégiumi élet egészére vonatkozd munka-, tiiz- és balesetvédelmi oktatast tartunk,
melyet dokumentalunk.
Az egészséges és biztonsdgos iskolai és kollégiumi kornyezet, munkavégzés feltételeinek
megteremtésére, folyamatos ellendrzésére, a balesetvédelmi szabalyok betartisara téreksziink.
Intézkedési feladatok bekévetkezett baleset esetén:
Teenddk tanulébaleset utan:

az intézmény vezet6je gondoskodik a balesetet el6idézd ok vagy okok megsziintetésérdl,

az iskolatitkdr jegyzokonyvet vesz fel,

az intézmény vezetdje gondoskodik tanulébalesetek kivizsgalasarol — felelosség megallapitasarol,

az igazgatd jelentési kotelezettsége.



A szakképzé intézmény kivizsgélja és nyilvéantartja a tanuldbaleseteket és teljesiti az eldirt bejelentési
kotelezettséget. A szakképzd intézménynek lehetévé kell tenni a didkdnkorményzat képviseldje
részvételét a tanuldbaleset kivizsgalasaban.

A nyolc napon til gydgyuld sériiléssel jaré tanulébalesetet haladéktalanul ki kell vizsgalni,
Jjegyz6konyvet kell felvenni. A jegyzékonyv egy példanyit a kivizsgalas befejezésekor meg kell kiildeni
a Nyiregyhazi Szakképzési Centrumnak, egy példanyt at kell adni a tanulénak, kiskort tanul6 esetén a
kiskoru tanulé torvényes képviseldjének, egy példanyat pedig a szakképzé intézményben kell megérizni.
A fenti feladatok megszervezése, iranyitdsa és ellendrzése az igazgat6 feladata.

A kollégiumra vonatkozé kiilén szabélvok

* A konditerem haszndlata csak oktatoi feliigyelettel engedélyezett. Az eszkozok hasznalati rendjérél az
ligyeletes oktatd tijékoztatast tart.

*  Akonyhdb6l edényt felhozni TILOS! Indokolt esetben felhozhatjik az ételt a sajat edényiikben.

* A szobakban szendvicssiitd €s vizforralé berendezések hasznalata TILOS!

3.3 Az egészséges életmdd kialakitdsdt szolgdls szakképzi intézményi és kollégiumi szabdlyok

A szakképz8 intézmény mindennapos miikodésében kiemelt figyelmet kell forditani a tanulé egészséghez,
biztonsdghoz valé joga alapjan a teljes korii egészségfejlesztéssel osszefliggé feladatokra, amelyek kiilondsen az
egészséges taplalkozas, a testmozgis, a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggbségek, a
szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztdsinak megelézése, a bantalmazas és iskolai erdszak
megel8zése, a baleset-megeltzés és elsdsegélynytijtas, a személyi higiéné teriletére terjednek ki.

Az egészséges életmodra nevelés hozzésegit az egészséges testi &s lelki allapot 6romteli megéléséhez.

A tanuldkat Osztonzni kell arra, hogy legyen igényiik a helyes taplalkozasra, a mozgasra, a stressz-és
fesziiltségoldas kiilonféle ismereteinek elsajatitdsira, modszereinek alkalmazéséra. Legyenek képesek lelki
egyensulyuk megé6vasdra, tarsas viselkedésiik szabalyozaséra, a konfliktusok kezelésére. A Zay Egészségbrzési
hét, szakmai foglalkozasok, palyaorientaciok, szakmai rendezvények, védonsi eldaddsok, projekt oktatés kitlind
szinterei e képességek megszerzésére, fejlesztésére.

Motivalni és segiteni kell a tanulékat a kéros fliggdségekhez vezetd szokdsok kialakuldsanak megelézésében.
Drogprevencios foglalkozdsok, projektek, palyazatok, osztalyfénski foglalkozasok témaiként jelennek meg.
Intézményiinkben a tanulék iskolapszichol6gus segitségét vehetik igénybe, akinek a fogadasi idejérél az
osztalyfonokoktol tdjékozodhatnak.

IV FEJEZET A TANULO TULAJDONABAN VAGY SAJAT HASZNALATABAN ALLO EGYES TARGYAK
HASZNALATANAK RENDJE

1. Tiltott tirgyak, hasznalatiban korlitozott tirgyak szabdlyozasa

Ha arra utal6 informacié meriil fel, hogy a tanuld, képzésben részt vevd személy a szakképzd intézmény teriiletén
tiltott térgyat tart birtokaban, a szabélyok betartasat az oktat6 jogosult ellenérizni, F elszolitja a tanulét, képzésben
részt vevd személyt annak igazoldsara, hogy a tiltott targy nincs a birtokaban, és az igazgatoval egyiitt értesiti az
intézmény rendjének fenntartasaban kdzremiikodé személyt (iskolabr), az altalanos rendéri szervet és tanulé
esetében a tanuld sziiléjét. A targy oktaté altali 4tvétele, birtoklasa szigortan tilos!

Ha arra utal6 informacié meriil fel, hogy a tanuld, képzésben részt vevé személy a szakképz6 intézmény teriiletén
tiltott targyat vagy hasznalataban korlatozott targyat engedély nélkiil tart birtokaban, akkor a szabalyok betartasat
az oktat6 jogosult ellenérizni, azzal, hogy elsésorban felszélitja a tanul6t, képzésben részt veves személyt a targy
atadasara, illetve dtadas hianydban annak igazolasara, hogy a tiltott vagy hasznalatdban korlatozott targy nincs a
birtokdban. Ha a tanul6, képzésben részt vevd személy a fent nevezett targyat engedély nélkiil magéandl tartja a
tanitas idotartama alatt, azt a tanul6tol, képzésben részt vevé személyt6l az oktaté atveszi, és személyesen
gondoskodik a tirgy biztonsagos 6rzésérdl a targy visszaaddsaig,



Az oktatonak atadoit tiltott tirgyat — ha annak birtoklasat jogszabaly nem zarja ki — 18 év alatti tanuld, képzésben
részt vevo személy esetében a tanulé sziiléjének, 18. életévét betoltott tanuld, képzésben részt vevd személy
esetében a tanuldnak, képzésben részt vevd személynek, vagy ha kétséget kizaréan megallapithato, hogy a tiltott
targy tulajdonosa harmadik személy, a harmadik személynek kell visszaadni. A tiltott tirgy 6rzése soréan a targyban
bekovetkezett karért az intézmény nem felel.

Ertékmeg6rz6 szekrény hasznilatinak szabdlyozisa

A tanul6é kételes az értékmegorzd szekrénybe az iskoldba érkezés utdn behelyezni a telekommunikécios
eszkdzoket, killonésen a mobiltelefont, a kép- vagy hangrdgzitésre alkalmas eszkdzok és az internetelérésre
alkalmas okoseszkozoket (okosora, tablet, laptop). Az értékmegbrzé szekrénybe csak a fent felsorolt eszkozoket
tarothatja a tanulo.

Az értékmegbrzd szekrény kulcsat, ,Nyilatkozat a mobiltelefon-tarté szekrények haszndlatardl” atvételi
elismervény aldirdsa (kiskoru tanulé esetén szill6 alafrdsa) utén a tanulé atveszi. A tanul6 kartéritési felelosséggel
tartozik a szekrény ¢s a kulcs megoérzéséért.

A kulcsot a tanul6 tanév végén a gazdasagi dolgozé jelenlétében koteles leadni. A gazdasagi dolgozé meggy6z6dik
a szekrény tisztasagarol, tartalmarél €s a zar mitkodéképességérol.

Abban az esetben, ha a tanulé nem helyezi el a telekommunikécids eszkdzoket, kiilondsen a mobiltelefont, a kép-
vagy hangrdgzitésre alkalmas eszk$zok és az internetelérésre alkalmas okoseszkozdket (okosora, tablet, laptop)
az értékmeg6rzo szekrényben és az oktatd ezt észreveszi, kideriil, az eljarasnak megfeleld szankciot kapja.

2. A tiltott tdrgyak és hasznilatiban korlitozott tArgyak korén kiviil esd tirgyakra vonatkozé kollégiumi
szabalyok

A tiltott és a hasznalataban korlatozott targyak:
A tanuld, képzésben részt vevé személy jogszabaly altal meghatarozott tiltott targyat a szakképzo intézménybe
nem vihet be.

1. Tiltott targynak mindsil:

1.1 a kozbiztonsagra kiilonosen veszélyes eszkozokr6l sz6lo 175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet szerinti a
kozbiztonsagra killondsen veszélyes eszkdz:

a) az olyan sziir6- vagy vagobeszkoz, amelynek szirohosszusaga vagy vagoéle a 8 cm-t meghaladja, tovabba
a dobécsillag, a rugdskés és a szird-, vagoeszkozt vagy testi sériilés okozasara alkalmas egyéb targyat kilovo
késziilék (killsndsen: felajzott ij, szamszerij, francia kés, szigonypuska, parittya, csuzli);

b) a jellegzetesen iités céljara hasznalhat6 és az iités erejét, hatdsat ndveld eszkdz (kiilondsen: 6lmosbot,
boxer);

¢) a lanccal vagy egyéb hajlékony anyaggal dsszekapcsolt botok, nehezékek;

d) az olyan eszk6z, melybél a szem és a nyalkahartyak, illetve a borfeliilet ingerlésével tmadasra képtelen
allapotot el6idézd anyag permetezhetd ki (gazspray);

e) az olyan eszkoz, amely elektromos fesziiltség utjan védekezésre képtelen allapot eldidézésére alkalmas
(elektromos sokkolo);

f) az olyan eszkoz, amely a zarszerkezetek illegalis kinyitasara vagy feltorésére szolgal (kiilonésen: alkulcsok,
mechanikus vagy elektromos elven miikodd zarnyit6 szerkezetek),

1.2 azon targy, amelynek birtokldsa a szabalysértésekrOl, a szabélysértési eljarasrol és a szabélysértési
nyilvantartasi rendszerr6l sz6l6 2012. évi II. térvényben vagy a Bimteté Torvénykonyvrol szolo 2012. évi C.
térvényben foglaltak szerint biintetendd (kilondsen a kdébitészer, Gj pszichoaktiv anyag, l16fegyver, 16szer,
robbandanyag, robbandszer, pirotechnikai termék),

1.3 a tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd termek, (kiilondsen alkohol tartalmu
ital, dohanytermék, vizipipa, a fogyasztévédelemrol sz6lé 1997, évi CLV. torvény 2. § 29. pontja szerintit
szexualis termék).



2. Hasznalatdban korldtozott targyak

A tanuld, képzésben részt vevd személy hasznélatiban korlitozott targyat az alabbi feltételekkel vihet be a
szakképz0 intézménybe.

Hasznélataban korlatozott targynak minésiil: a telekommunikéciés eszk6z — kiilondsen mobiltelefon —, a kép- vagy
hangrogzitésre alkalmas eszkdz €s az internetelérésre alkalmas okoseszkoz.

A tanul6, képzésben részt vevé személy a hasznélatéban korlatozott tirgyat a szakképzési alapfeladat ellatas
szerinti okfatasi nap (tovibbiakban: oktatdsi nap) kezdetén, a tanitési 6rai megkezdése elétt, a szdmara kijelslt,
kulccsal zarhat6 szekrényben elzarja az oktatasi nap idétartamara, majd az intézmény elhagyasét kdzvetleniil
megeldzben a tdrgyat magéhoz veszi. Amennyiben a szekrény zérszerkezete sériilt, és nem teszi lehet6vé a targy
kulcsos elzdrdsat, a tanulo, képzésben részt vevé személy kételes ezen tényt jelezni az osztalyfonoknek vagy a
mentornak, aki intézkedik a targy ideiglenes biztonsagos taroldsarél, valamint a biztonsagos érzés feltételeinek
helyreallitasarol.

Az igazgat6 - a sziilé/gondviseld kérelmére - egészségiigyi célb6l vagy az oktaté pedagdgiai célbél a tanulmanyi
rendszeren keresztiil (tovabbi pontositast igényel) engedélyezheti a hasznalatiban korlatozott targy napkozbeni
hasznalatat, a birtoklds és a hasznalat céljanak, a tanéra, foglalkozas, tanitdsi év, tovabba a birtokolhaté targy
megjeldlésével. Az engedélyrdl legkésibb az engedélyezett tancrat, foglalkozast megel6zé ugyanazon targya
tanéran, foglalkozason téjékoztatja a tanul6t, képzésben részt vev személyt.

Kollégiumi szabalyok
® A kollégiumba tilos bevinni:

— tiltott targyak

—  testi épséget, egészséget, vagyonbiztonsagot veszélyeztetd eszkozt, vagy ilyennek latszé targyat,

- tlizveszélyes, illetve tiizet okoz6 eszkozoket (gyufa, Sngyujto, petérda, gyertya, flist616, benzin, olaj
stb.),

- televizidt, szamitogépet - az 500 watt teljesitmény f516tti elektromos eszkozt (kavéfozo, vizforrald,
f8z6lap, szendvicssiitd, grillsiitd stb.)

e Nagyobb értekii targyat (€kszert, mobiltelefont, értékes 6rat, miiszaki cikket, stb.) vagy nagyobb Gsszegii
készpénzt a tanuld csak a sziil6 engedélyével tarthat a kollégiumban.

o  Akollégium nem vallal feleldsséget a tanul6 altal bevitt dolgok megérzéséért. A bevitt dolgok megérzése,
az elvesztésbol, eltulajdonitisbol, megrongalédasbol eredd kockazatok viselése a tanulét terheli, az azokbol
eredd kdr — a kollégium széndékos karokozasat kivéve — a kollégiumra nem harithaté at.

V. FEJEZET ALTALANOS JOGORVOSLATI SZABALYOK

A tanulé jogai
A tanul6 jogait a beiratkozas napjatél a tanuléi jogviszony megsziinéséig gyakorolhatja. A tanulé jogait és
kotelességeit egymassal 6sszefliggésbe hozni nem lehet, azok ré kiilon-kiilon érvényesek.
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¢ Atanulé joga, hogy személyiségét, emberi méltdsagit és jogait tiszteletben tartsak, vele szemben fizikai
€s lelki erfszakot, testi fenyitést ne alkalmazzanak, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazé
biintetésnek vagy banasmodnak ne vessék ala.

® Ha a tanul6 ugy érzi, hogy erkdlcsi mivoltaban megsértették, segitségért fordulhat osztalyfonokehez, a
didkonkormanyzathoz, a gyermek- ¢s ifjisdgvédelmi feleldshoz, az iskola igazgat6jshoz, illetve irdsban
eljarast kezdeményezhet az iskola igazgat6janal, ¢s a torvényben meghatérozottak szerint kérheti az 6t
ért sérelem orvoslasat. Ha a kezdeményezés helyben nem jir eredménnyel, akkor irasban fordulhat az
Oktatasi Jogok Miniszteri Biztosa Hivatalahoz.

® Az ifjusagvédelmi felel6st az iskola foldszint 1. helyiségében kereshetik fel a tanulok, az altala
meghatirozott idépontokban.

® Atanul6 joga, hogy valaszt6 és vilaszthat6 legyen a didkérdekeket képviseld szervezetekbe. A valasztds
részletes szabalyait a didkonkormanyzat szervezeti és mitkodési szabalyzata tartalmazza.



A tanulét nem érheti hatrany lelkiismereti meggy6z6dése, véleménye, kifejtett nézete miatt. Ha a tanuld
gy érzi, hogy e jogaban megsértettck, segitségért fordulhat osztalyfonokéhez, a didkonkormanyzathoz,
az iskola igazgat6jahoz, illetve irdsban eljarast kezdeményezhet az iskola igazgat6janal, és a torvényben
meghatarozottak szerint kérheti az &6t ért sérelem orvosldsat az iskola fenntartéjandl. Ha a
kezdeményezés helyben nem jar eredménnyel, akkor irdsban fordulhat az Oktatasi Jogok Miniszteri
Biztosa Hivatalahoz.

A tanulénak joga, hogy ellene kollektiv biintetéseket ne alkalmazzanak, azaz mas(ok) viselkedése,
magatartdsa miatt 6t hatrdny ne érje.

A tanulénak joga, hogy részt vegyen az iskola kulturalis életében, iskolai tanulményi versenyeken,
palyazatokon, illetve ilyenek meghirdetését kezdeményezze az osztalyféndkénél vagy a
didkénkormanyzatnal. A versenyekre, palyazatokra a kiirdsban meghatdrozottak szerint lehet
jelentkezni. Az évi szokasos versenyek, palyazatok iddpontjat a tanév iskolai munkaterve tartalmazza.
A tanulénak joga, hogy részt vegyen felzarkoztatd, szakkori, sport- és diakkori csoportok munkéjiban
(egyiittesen: tanéran kiviili foglalkozasok). A tanéran kiviili foglalkozasokra a tanév els6 két hetében
lehet jelentkezni a meghirdetett feltételek szerint.

A tanulénak joga, hogy levelezéshez, tovabba kollégiumban a lakdshoz valé jogat tiszteletben tartsak.
Névre sz616 és az iskoldba érkez6 postai kiildeményeit a gazdasagi iroddban vagy a kollégium oktatoéi
szobajaban veheti at, azt az iskola nem bontja fel és nem iktatja. A kiildemény érkezésérél az
osztalyfonidke tajékoztatja 6t.

A tanulénak joga, hogy kérje érdemjegyeinek feliilvizsgalatit abban az esetben, ha azt torvénysért6
médon, vagy nem az iskola Szakmai programjaban lefektetett targyi torzsanyag és osztalyozasi elvek
alapjan allapitottak meg. Ilyen irdnyl eljarast megindité kérelmét irasban az iskola igazgatdjéhoz kell
benytjtania.

A tanuldnak joga, hogy igénybe vegye az iskola és kollégium kdnyvtarat, szamitégépes termeit, az
iskola sportfelszereléseit és létesitményeit téritésmentesen hasznédlja. Az egyes létesitmények
nyitvatartasi ideje és hasznalatuk, igénybevételitk szabalyai a létesitmények ajtajara, illetve faldra van
kifiiggesztve.

A tanulénak joga, hogy kiemelked6 tanulmanyi munkajaért, kozosségi tevékenységéért dicséretben,
jutalomban részesiiljon. A jutalmak odaitélésérol az iskola igazgatdja, az oktatétestiilet, az osztalyfonok
és a diakdnkormanyzat donthet. A jutalmazas részletes szabalyait hazirend IX. része tartalmazza.

A tanulénak joga, hogy hit- és valldsoktatasban részesiiljon. Az iskoldban a teriiletileg illetékes
bejegyzett egyhdzak hit- és vallasoktatist szervezhetnek. A hit- és valldsoktatason vald részvétel a
tanulok szamdara 6nkéntes. Az iskola a foglalkozdsokra tantermet biztosit az intézmény orarendjéhez
igazodva. A tanuldk hit- és vallasoktatasat az egyhdz altal kijelSlt hitoktato végzi.

A tanulénak joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatdsban részesiiljon. Ennek
megfelelden jelentkezhet az iskolaorvosnal vizsgélatra, illetve tandcsadésra, valamint rendszeres
idékozonként az iskola 4ltal szervezett kotelezb szilirGvizsgélaton vehet részt. A szlir6vizsgalatok
iddpontjardl és targyar6l az osztalyfondk eldre tijékoztatja a tanuldt. A sziirdvizsgilatokon valo
részvétel kotelezd.

A tanulénak joga, hogy hozzdjusson a tanulméanyai folytatdsdhoz és ezzel kapcsolatos jogai
gyakorlasahoz sziikséges informAcickhoz, valamint tdjékoztatdst kapjon a jogai gyakorlasihoz
sziikséges eljarasokrol. E joga érvényesiilése érdekében a tanuld a tovabbtanulasi tigyekkel igazgato-
helyetteséhez fordulhat kérdésével.
A tanulok fenti jogaik gyakorlasdhoz sziikséges informdcidkat

— osztalyfénokeiktdl, a kollégiumi csoportvezetdjétol

—  szill6iktd] (sziiloi értekezleteket, fogadodrakat kovetden),

— adiakkozgyiilésen,

— a didkénkormanyzaton keresztiil,

—  aziskolaradion, illetve a DOK falitijsagjan keresztiil kaphatjak meg.
A tanulénak joga, hogy személyesen vagy képviseld utjan — a jogszabalyban meghatarozottak szerint -
részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban, a nevelési-oktatasi intézmény iranyitasaban.
E joga érvényesiilése érdekében az iskolaban és kollégiumban diakonkormanyzat miikodik. A tanulé e
szervekbe valasztd és valaszthatd, melynek részletes szabdlyait a didkénkorményzat SZMSZ-e
tartalmazza.
A tanulénak joga, hogy az iskola igazgatdjahoz, a didkdénkorményzathoz forduljon kérdésével,
javaslataval, véleményével. E szervek és vezet6ik elérhet6ségérél a tanuld osztdlyfonokétél kap



felvilagositast. Javaslataira legkés6bb 15 napon beliil érdemi vélaszt kell kapnia az illetékes személyt6l,
szervtol.

A tanulénak joga, hogy az emberi méltésag tiszteletben tartasaval véleményt mondjon az 6t neveld,
tanité oktaté munkajarol. E jogaval partneri elégedettségmérd kérdéiv kitoltésekor, a didkkozgylésen,
az oktat6 fogadoorajan, illetve egyéb biztositott forumokon élhet.

A tanulénak joga, hogy adatait az iskola biztonsagos kdriilmények kozott kezelje, tarolja, az iskola
adatkezelési szabalyzataban meghatarozottak szerint.

A tanul$ joga, hogy az elektronikus napléban megtekintse adatait és érdemjegyeit. Ez a jog megilleti a
tanul6 gondviseldjét is. A belépés madjardl a tanulot és a sziiléket az osztalyfonok tajékoztatja.

A tanul6nak joga, hogy a témazaré dolgozat idejét minimum 5 munkanappal hamarabb megismerje, és
kérje, hogy ugyanabban az osztilyban egy napon ne keriilion sor ketténél t5bb témazaro dolgozat
fratasara.

Az irésbeli dolgozatok javitasi hatarideje 10 tanitasi nap. A tanulé joga, hogy dolgozatiat annak
beszedésétdl szamitott 10 tanitasi napot kivetd elsé tanéran kijavitva és értékelve megtekinthesse. A
szilé és tanul6 joga, hogy a dolgozatokat megtekinthesse. Erre alkalma a szakoktaté fogadoéréjén,
illetve a tanévenként kétszer megszervezett fogadédélutanokon van.

Az érdemjegyek szdma félévenként — barmely tantirgy esetében — minimum 3 db, témakorénként
legaldbb 2 db, de a kozismereti targyak esetében a heti éraszamnal eggyel tébb, amelyeket idbaranyosan
kell adni.

Osztalyoz6 vizsgat szervez az iskola az érettségi vizsgaiddszakot megelézben oktober és 4prilis
hénapban, sziikség esetén (pl: hidnyzds miatt) més idépontban is. A més iskolab6l atvett tanuléknak
szilkség esetén killonbozeti vizsgat kell tenni. Az érettségit megel6z6 vizsgdkra vonatkozéan az
igazgatéhoz kell kérelemmel fordulni. A tanulméanyok alatti vizsgak kovetelményeit és szabalyait a
Szakmai program tartalmazza.

A tanulénak joga, hogy kérje atvételét masik osztdlyba vagy tanulécsoportba, illetve hogy
vendégtanuldi jogviszonyt létesitsen masik iskoldban, és ott elméleti tanitasi targyat hallgasson. Atvételi
targyu kérvényét a tanév folyaman barmikor, athallgatisra és vendégtanuldi jogviszonyra vonatkozd
kérvényét a tanév els6 15 napjan nyujthatja be az iskola igazgat6jahoz, aki a sziikséges egyeztetéseket
elvégzi, majd 30 napon beliil tajékoztatja a tanul6t kérvénye elbiraldsanak eredményérol.

A tanulénak joga, hogy — a hatalyos jogszabalyok figyelembevételével — figgetlen vizsgabizottsag el6tt
adjon szamot tudasarél, kérje osztélyzata megallapitasat. A tanulé, kiskor tanulé sziil6je alairaséval,
irasban az iskola igazgatéjéhoz nytjthatia be ilyen iranyu igényét, a kovetkezd hataridékkel —
tantargyak megnevezésével

— afélév és a szorgalmi id§ utolsé napjét megelszé harmincadik napig,

— javitévizsga esetén a bizonyitvany 4tvételét kovetd tizenot napon beliil.

Az iskola a kérelmet 8 napon beliil tovabbitja a kormanyhivatal felé.

A tanulénak joga, hogy jogai megsértése esetén — a jogszabalyban meghatarozottak szerint —
feliilvizsgélati kérelmet nyijtson be az iskola igazgatéjahoz, valamint térvényességi kérelmet nytjtson
be a fenntart6 szervhez, illetve eljarast inditson, és igénybe vegye a nyilvanosségot. A tanulét az ilyen
eljaras meginditdsa miatt retorzié nem érheti, 6t a kdzérdekii bejelentének kijér6 védelem illeti meg,

A tanulénak joga, hogy a tizenegyedik, tizenkettedik évfolyamon folytatott tanulményai soran ~ az
érettségi vizsga-szabalyzatban meghatérozott keretek kozott, a Szakmai programban meghatérozottak
szerint — megvalassza azokat a tantargyakat, amelyeket emelt 6raszamban tanulni kivéan, valamint, ha
erre lehet6ség van, megvalassza a tantargyat tanité oktatot. E jogainak konkrét gyakorldsardl az iskola
a 10. évfolyamon, legkés6bb marcius 15-ig széban tdjékoztatja a tanulokat, ezt kovetben irasban
legkésbb majus 10-ig. Az irdsbeli t4jékoztaté — mely egyben jelentkezési formanyomtatvany is —
tartalmazza a vélaszthaté targyak nevét, az oktatd nevét, a heti 6raszamot és azt, hogy kézép- vagy emelt
szintii érettségire torténd felkészitd foglalkozasrél van-e sz6. A tanuld, kiskort tanulé esetében a sziils
alafrasaval majus 20-ig frasban adja le valasztasat. A dontésrél az igazgaté junius 10-ig frasban értesiti
a tanul6t és sziilot.

A tanulénak joga, hogy részben vagy egészben kérje felmentését a tandrak latogatasa, illetve az
értekelés aldl. Az erre vonatkozé irdsos kérvényét indoklassal, a sziikséges igazolasokkal egyiitt az
iskola igazgat6jahoz kell benyujtania, melynek eredményérsl az iskola igazgat6ja 10 munkanapon beliil
tdjékoztatja a tanulét.

A tanulénak joga, hogy az iskola életével kapcsolatos barmely kérdésben véleményt nyilvanitson. Ezt
a tanuld

— azosztalyfénoki érdkon, csoportfoglalkozasokon



— az osztalyképviselén keresztiil a didkdnkorményzat megbeszélésein,
— adiakkdzgyiilésen a didkonkormanyzat miikddési szabalyzataban foglaltak szerint teheti meg.

e A tanulénak joga, hogy személyét, tanulmanyait illetden tajékoztatist kapjon osztalyfonokétol,
oktatditél, csoportvezetdjétol.

e A nappali rendszer(i nevelés-oktatasban résztvevd tanulé alanyi jogon ingyenes tankonyvellatasban
részesiil, A tankdnyvek tartds tankényvként keriilnek kiosztasra, ami azt jelenti, hogy a tanulé koteles
azokat visszaadni — tiszta, megkimélt allapotban - tanuldi jogviszonya megsziinése utdn az iskola
kényvtaranak. Amennyiben a tankényv megrongalddott vagy elveszett, egy ugyanolyan kdnyvvel
potolhatd vagy az arat kell megtériteni az iskola gazdasagi irod4jaban.

A tanulo kotelessége
e A tanul6 kételessége, hogy

a) életkordhoz és fejlettségéhez, tovabba szakképzd intézményi és kollégiumi elfoglaltsagéhoz
igazodva, oktat6 feliigyelete, sziikség esetén iranyitdsa mellett — a hazirendben meghatarozottak
szerint — kozremiikodjon sajat kornyezetének és az éltala alkalmazott eszkdzoknek a rendben
tartasaban, a foglalkozdsok és a rendezvények eldkészitésében, lezarasaban,

b) megtartsa a szakképz6 intézmény helyiségei és a szakképzd intézményhez tartozéd teriiletek
hasznalati rendjét, a szakiranyi oktatds rendjét, a szakképzd int€zmény szabalyzatainak eldirasait,

c) megtartsa a szakképzd intézmény szervezeti ¢s mikodési szabdlyzatdban és hdzirendjében
foglaltakat,

d) a szakirany( oktatdsban szakképzési munkaszerz6déssel valé részvétel esetén betartsa a dudlis
képzdhelyen a munkavallalora vonatkozd el6irdsokat és kotelezettségeket (12/2020. (II. 7.)
Korméanyrendelet 165. §)

e A tanul6 kitelessége, hogy a szakmai programban foglalt tanulmanyi kételezettségének eleget tegyen,
felkésziiljon a tandrakra, hazi feladatait elkészitse.

e A tanulé kételessége, hogy az irasbeli szdmonkéréseken jelen legyen, a dolgozatokat megirja, a
tantargyak teljesitési kovetelményeinek megfeleljen. Annak a tanulénak, aki az irdsbeli dolgozat alatt
bizonyitottan meg nem engedett segédeszk6zt haszndl (jegyzet, puska, funkciondlis szdmologép)
dolgozatat a szakmai oktaté elégtelenre értékeli.

e A tanuld koételessége, hogy fegyelmezetten és tevékenyen vegyen részt a foglalkozasokon, a
foglalkoz4sokhoz sziikséges taneszkdzoket, felszerelését mindig hozza magéaval.

o A tanuld kételessége, hogy a kotelezd foglalkozasokon jelen legyen, hidnyzdsait e hazirendben
szabalyozottak szerint igazolja. A tanul6nak kotelessége tovabba, hogy azokon a nem kotelezd
foglalkozasokon is megjelenjen, amelyekre elzetesen jelentkezett, és hidnyzasait ugyancsak igazolnia
kell.

e A tanul6 kotelessége, hogy magatartdsa fegyelmezett legyen, a hézirend eldirdsait és a létesitményekre
vonatkozo6 killonleges szabalyokat tartsa be.

e A tanul6 kotelessége, hogy védje a személyi és kozdsségi tulajdont. E kdtelességét a tanuld teljesiti, ha
lopas vagy rongélas esetén e tényt jelzi az iskola valamelyik dolgozdjanak.

e A tanul6 kotelessége, hogy az iskola vezetdinek, oktatdinak, az iskola alkalmazottainak, tanulétarsainak

e A tanuld kotelessége, hogy az intézmény vezetbinek, oktatéinak utasitdsait — az észszeriiség hatdran beliil
— teljesitse.

o A tanul6 kételessége, hogy G6vja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, és haladéktalanul jelentse a
feliigyeletét ellaté oktatonak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait
vagy masokat veszélyeztet allapotot, tevékenységet, vagy balesetet &szlelt, tovabba — amennyiben
allapota lehetévé teszi — ha megsériilt. Az iskola a tanuloi balesetekré] jegyzékdnyvet vesz fel.

e A tanuld kételessége, hogy elsajatitsa és betartsa az egészségvédelmi, baleset-elharitasi és tiizvédelmi
szabalyokat, melyek az iskola szervezeti és miikodési szabalyzatanak mellékletét képezik. Tanév
kezdetekor az osztalyfonok a tanulé tudomaséra hozza e szabélyzatok tartalmat, melynek elsajatitasat a
tanulo alairasaval igazolja.

e A tanulé kotelessége, hogy részt vegyen az iskola altal szervezett kotelezd egészségiigyi €és
szirdvizsgalatokon, hidnyzasait e hazirendben szabalyozottak szerint igazolja.

o A tanulo kdtelessége, hogy az iskola termeiben, berendezésében, létesitményében okozott kérokat
megtéritse. A kartérités részletes szabalyairél a jogszabalyok rendelkeznek.

o A szakképzd évfolyamok tanuléi ill. a felnbttek oktatdsdban részt vevd személy (tanuldé vagy
felnéttképzési jogviszonnyal rendelkezd tanuldk) a jogszabalyokban meghatarozott esetekben tandijat,
illetve téritési dijat koteles fizetni. A téritési dij és a tandij Osszege a zdrévizsgdk vizsgadijait nem



tartalmazza. A tanulméanyok megszakitasa esetén a képzés koltsége vissza nem téritendd. A téritési dij és
tandij befizetési hatarideje:
—  Szeptemberi inditas esetén: I. részlet: oktober 15., I1. részlet: februar 15.
—  Februari inditas esetén: 1. részlet: mércius 15., II. részlet: oktéber 15.
*  Atanuld kotelessége, hogy a Kormény 246/2024.(VIIL8.) Korm.rendelete a szakképzd intézményekben
a tiltott és a hasznalatdban korldtozott targyak korérdl, valamint a targyakra vonatkozo eljardsrend
részletes szabélyairdl sz616 rendelkezést megismerje és az abban foglaltaknak eleget tegyen.

A Kkollégista tanuléra vonatkozé kiilon szabslyok
® A tanul6 kdtelessége, hogy a szilenciumon szorgalmasan, fegyelmezetten tanuljon.
® A tanul kotelessége, hogy tevékenyen részt vegyen kdrnyezete rendben tartdsaban, a kollégium
munkarendjében meghatérozott heti és 4ltalanos nagytakaritisok alkalmaval.
® A tanul¢ kotelessége, hogy tartsa magara nézve kotelezének a kollégium napirendjét.
® A tanuld kételessége, hogy a kollégium oktatéinak utasitdsait az észszerliség hatdrain beliil teljesitse.

1. Egyéb rendelkezések

A felnéttek oktatisiban részt vevo személyekre vonatkozé szabélvok

Az iskolaban, a gyakorlé teriileten a tanuléinknak apoltan, esztétikus Sltozetben kell megjelenniiik. A kotelezd
munkaruhdt az eléirdsoknak megfeleléen kell viselni. Az iskolai tinnepélyeken €s egyéb oktatétestiilet altal
elrendelt rendezvényeken (tanévnyité linnepség, tanévzar iinnepség, ballagis, megemlékezés oktéber 23-rél &s
marcius 15-r6l, Zay Hét nyitéiinnepsége) a tanuléknak az alkalomnak megfeleld, az intézmény szellemiségéhez
mélté megjelenés, az iskolai egyenbhiz vagy fehér felsé és térdig €rd sotét szinii szoknya vagy alkalomhoz illé
nadrag viselése kbtelez6. Testnevelés foglalkozason, gyakorlati oktatdson a tanuléknak az oktatd ltal megjel6lt
6ltdzetben kell megjelenniiik.




2. Altaldnos jogorvoslati szabdlyok

A szakképz6 intézmény dontésének kozlése és véglegessé valdsa

A szakképz6 intézmény a tanuldval, illetve a képzésben részt vevé személlyel kapcsolatos doéntéseit —

jogszabalyban meghatarozott esetben és formaban — irasban kézli a tanuldval, kiskorti tanulé esetében a kiskort
tanulé torvényes képviseldjével, illetve a képzésben részt vevd személlyel.

A szakképz6 intézmény dontése végleges, ha meghatarozott hatarid6n beliil nem nyujtottak be eljarast megindit6
kérelmet vagy az eljarast megindit6 kérelem benyiijtasardl lemondtak.

A szakképz6 intézmény dontésének fenntarto altali feliilvizsgalata

A szakképz6 intézmény dontése, intézkedése vagy annak elmulasztisa ellen a tanuld, kiskort tanulé esetén a
kiskorti tanulé torvényes képviselGje a tanuld érdekében, illetve a képzésben részt vev) személy — a kozléstol,
ennek hidnyaban a tudomdsara jutisatol szamitott tizendt napon beliil - eljarast indithat. A tanulméanyok mindsitése
ellen eljéras akkor indithat6, ha a mindsités nem a szakkFépz6 intézmény szakmai programjaban meghatarozottak
alapjén tdrtént, a mindsitéssel sszefliggo eljaras jogszabalyba vagy a tanuldi jogviszonyra, illetve a felndttképzési

jogviszonyra vonatkoz6 rendelkezésekbe iitkozik. A tanulmanyok értékelése ellen eljaras nem indithatd.

A fenntartd jar el és hoz masodfokil dontést

a) a jogszabalysértésre vagy a szakképzd intézmény belsé szabalyzatanak megsértésére hivatkozassal benyujtott
kérelem, tovabba

b) a tanuldi jogviszony 1étesitésével, megsziintetésével, a tanuld fegyelmi iigyével kapcsolatban érdeksérelemre
hivatkozassal benynjtott kérelem

tekintetében. Az e bekezdés szerinti eljdrasban jogi és igazgatasi képzési teriileten szerzett felséfokl végzettséggel
vagy igazgat6i munkakdr betltésére jogosité fels6foku végzettséggel rendelkez személy jarhat el.

A fenntart6 a kérelmet elutasithatja vagy annak helyt adva a déntést megvaltoztathatja vagy megsemmisitheti.

A szakképzési centrum részeként miikddd szakképz6 intézmény esetében a fenntarté a meghatérozott feladat- és
hatéaskoreit a féigazgato gyakorolja.

A fenntart6é dontésének birosagi feliilvizsgalata

A tanuld, kiskord tanulé tdrvényes képviseldje, illetve a képzésben részt vevh személy a fenntarténak a

jogszabalysértésre hivatkozéssal benyvjtott kérelem — a megrovas biintetést kiszab6 fegyelmi hatirozat és a
fegyelmi eljaras megsziintetésérdl sz616 déntés ellen benytjtott kérelem kivételével — tirgyaban hozott dontését a
kozigazgatasi ligyben eljaré birésig elétt megtamadhatja. A keresetlevelet a kozigazgatdsi iigyben eljard
birosagnal kell benyujtani. A keresetlevél benyljtdsanak halaszt6 hatdlya van, kivéve, ha a déntéshozé a t5bbi
tanuldra, illetve képzésben részt vevd személyre tekintettel a masodfoki dontés azonnali végrehajtasat rendelte el.
Ha jogszabily a fenntartoi iranyitdsi hataskor keretében hozott dontést mdas személy, szerv vagy testiilet
véleményének kikéréséhez, egyetértéséhez vagy szakvélemény beszerzéséhez koti, az ennek elmulasztisaval
hozott dontést a sérelmet szenvedett fél és az, akinek a megtamadashoz térvényes érdeke fiizddik, a dontés
kozlésétd]l szamitott harminc napon beliil kozigazgatasi perben megtimadhatja. A harmincnapos hatéridd a
dontésnek az érintett részére torténd kozlésének napjan kezdédik. Ha ez a nap nem allapithat6 meg, a kozlés napja
a dontés meghozatalat kovetd tizenstodik munkanap. A keresetlevelet a kizigazgatdsi iigyben eljard birésagnal
kell benyijtani. A keresetlevél benytijtdsara vonatkozé hatarid6 elmulasztasa jogveszt6, igazolasnak helye nincs.
Ha a kbzigazgatasi ligyben eljar6 bir6sdg az érvénytelenséget megallapitja, az a johiszemiien szerzett és gyakorolt

jogokat nem érinti, de a birdsag

- elrendelheti

- a jogsértés abbahagyasat és eltilthatja a jogsértét a tovabbi jogsértéstdl, hogy a jogsérté nyilatkozattal vagy mas
megfelelé modon adjon elégtételt, ¢s ennek a sajat koltségén megfeleld nyilvanossagot biztositson, a jogsértd
koltségén a jogsértés el6tti allapot helyreallitasét, a jogsértd dllapot megsziintetését, a jogsértéssel eldallott dolog
megsemmisitését vagy jogsérté mivoltato]l megfosztasit, meghatirozott idére vagy feltételek teljesitéséig
megtilthatja adott szakképz6 intézmény tekintetében az {ij tanuldi jogviszony, illetve felnéttképzési jogviszony
létesitését, feltéve, hogy a telepiilésen masik intézményben megoldhato az érintett tanuld, illetve képzésben részt
vevlO személy felvétele.

Egyéb jogorvoslati lehetdségek

Az éretiségi vizsga vizsgabizottsag és a fiiggetlen vizsgabizottsag déntése elleni fellebbezésre az Nkt.-t kell
alkalmazni.

A képzési tanics és a didkonkorméanyzat jogainak megsértése esetén tizentt mapon belill a fenntartonal

jogszabalysértésre hivatkozassal eljarast indfthat. A fenntarté dontése a kozigazgatasi tigyben eljaré birésag elott
megtdmadhatd. A keresetlevelet a kozigazgatasi iigyben eljar6 birosagnal kell benyujtani.



V1. FEJEZET ZARO RENDELKEZESEK

1. A hdzirend elfogaddsdnak a rendje, érvényessége
— ahazirendet, tovabbé azok modositasat az oktatéi testiilet a foigazgaté és a kancelldr egyetértésével fogadja
el
— elfogaddsa és modositasa elott ki kell kérni a didkonkorményzat véleményét, valamint a dualis partnerek
véleményét
—  a hazirend nyilvanos:
© nyilvanossagra hozatal a honlapon (www.zay.hu),
o beiratkozaskor sziilének, tanulonak, kollégiumi bekoltdzének torténé atadasa, megkiildése
igazolhaté médon (atvételrél alairas /elektronikus tértivevény)
o kdzzététele a szakképzés informacids rendszerében (SZIR)



LEGITIMACIOS ZARADEK

Kelt: Nyiregyh4za,2025.06.30.

Készitette:

Kelt: Nyiregyhaza, 2025.06.30.

A Hazirendet elfogadasra javaslom:

Kelt: Nyfregyhaza, 2025.06.30.

A Hazirendet elfogadasra javaslom:

Kelt: Nyiregyhéza, 2025.06.30.

A Hazirendet az oktatdi testiilet elfogadta:

Kelt: Nyiregyhaza, 2025 jalius ....

A Hazirend tartalmaval egyetértek:

Nyiregyhazi Szakképzési Centrum foigazgatd
Gurbénné Papp Méria

igazgato
Vargané Nemes I1diké

a didkénkormanyzat képviseletében
Szaniszl6 Réka

a dualis partner képviseletében
Csakiné Dudas Eniké

az oktatdi testiilet képviseletében
Dr. Téthné Lombay Katalin

Nyiregyhézi Szakképzési Centrum
kancellar
Péjer Attila



1. szamit melléklet

FEGYELMI ELJARAS, ES AZ AZT MEGELOZ® EGYEZTETO ELJARAS

A Szkt. 65. § alapjin a fegyelmi eljaras szabilyai

® Haatanul6 a tanuldi jogviszonyabol szdrmazé kotelességeit vétkesen és silyosan megszegi, fegyelmi eljaras
alapjan, irasbeli hatdrozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.

* A fegyelmi eljards meginditasa és lefolytatasa kételezé, ha a tanuld maga ellen kéri. Kiskoru tanulé esetén e
jogot a kiskort tanulé torvényes képviselsje gyakorolja.

A fegyelmi biintetés lehet
— intés,

—  meghatdrozott kedvezmények, juttatasok csikkentése vagy megvonasa,
—  athelyezés mésik osztalyba, csoportba vagy szakképz intézménybe, illetve kbznevelési intézménybe,
- kizaras a szakképz6 intézménybol.

* A tanuléval szemben ugyanazért a kdtelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés allapithaté meg.

* Ha a kdtelességszegés miatt a szakképzé intézményben és a kollégiumban is helye lenne fegyelmi biintetés
megillapitdsinak, a szakképzd intézmény és a kollégium eltérd megallapodasinak hianyaban a fegyelmi
bilntetést ott lehet megéllapitani, amelyikben az eljaras el6bb indult.

* A fegyelmi eljarasban hozott elséfokt hatirozat, valamint a szakképzési llamigazgatasi szerv fegyelmi
biintetéssel kizart tanulé szdméra maésik szakképzd intézményt, illetve koznevelési intézményt kijelsls
hatarozata ellen fellebbezésnek van helye. A fellebbezés benyujtisara a tanulé, kiskorti tanulé esetén a kiskorti
tanul6 torvényes képviseldje jogosult.

®  Végrehajtani csak végleges fegyelmi hatérozatot lehet. Ha a végrehajtas elmaradésa a tobbi tanulé jogait
siilyosan sértené vagy mas elharithatatlan karral, veszéllyel jarna, az elséfokt hatérozat azonnal vé grehajthato.

A tanulé6 kirtéritési feleléssége

e Haatanul6 a szakképz0 intézménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szerint koteles azt megtériteni.

* A kértérités mértéke nem haladhatja meg a - karokozas napjan érvényes - kotelezé legkisebb munkabér
a) egyhavi Gsszegének tven szdzalékat gondatlan karokozas esetén,
b) othavi Osszegét szandékos karokozas esetén.

A Vhr. 196.- 214. § alapjin

a) Nem indithat6 fegyelmi eljaras, ha a kotelezettségszegés elkdvetése 6ta hdrom hoénap mar eltelt.
b) A dualis képzohelyen elkovetett kotelességszegésért a fegyelmi eljarast a szakképzd intézményben kell
lefolytatni.

A tanul6nak a fegyelmi eljarasban joga van, hogy
a) hatékonyan védekezhessen, a fegyelmi eljards soran az 4ltala meghatalmazott képviseld Gtjan jarjon el,
b) jogairdl és kotelességeir6l a fegyelmi eljéras soran felvilagositast kapjon,
¢) a fegyelmi eljéras sordn keletkezett iratokat megismerje,
d) sz6ban vagy irasban nyilatkozatot tegyen, bizonyitékot terjesszen €l6, inditvanyt és észrevételt tegyen,
e) az egyeztetd eljaras lefolytatasat kezdeményezze,
) jogorvoslattal éljen.

Kiskort tanul6 esetén a fegyelmi eljarasba a kiskord tanulé torvényes képviseldjét minden esetben be kell vonni.
A fegyelmi eljarasban csak az eljaras targyava tett kotelességszegés biralhato el.

A kotelességszegés bizonyitasara a fegyelmi jogkdr gyakorldja kételes.

A fegyelmi eljarast - a meginditasatol szamitott harminc napon beliil - legfeljebb két targyalason be kell fejezni.
Az eljarés sordn lehetdséget kell biztositani arra, hogy a sértett, a didkinkormdnyzat képviseldje, tovabba a dudlis
képzhelyen elkovetett fegyelmi vétség esetén a dudlis képzdhely képviselGje az iiggyel kapcsolatban
tdjékozédhasson, véleményt nyilvanithasson, és bizonyitési inditvannyal élhessen.,



A fegyelmi eljaras meginditasardl az oktat6i testiilet dont egyszeril szavazattobbséggel, ez a hataskér nem
atruhazhatd.

Az oktatoi testiilet a fegyelmi eljaras lefolytatdsara sajat tagjai koziil legalabb haromtagn bizottsigot valaszt (a
tovabbiakban: fegyelmi bizottsag).

A fegyelmi bizottsag az elndkét sajat tagjai kozill valasztja meg. Az elndk jogosult az eljaras soran mindazon
intézkedések megtételére, dontések meghozatalara, amelyet jogszabaly nem utal a fegyelmi bizottsag vagy az
oktat6i testiilet hataskorébe.

A fegyelmi ligy elintézésében és a hatarozat meghozataldban nem vehet részt

a) az eljaras ala vont tanuld kézeli hozzatartozdja,

b) az eljaras targyava tett kotelességszegés sértettje,

¢) akit a fegyelmi eljaras soran taniként vagy szakértdként meghallgattak, illetve meghallgatsa szitkséges, vagy
d) akitd] egyébként az tigy elfogulatlan elbiraldsa nem véarhat6 el.

A masodfoku fegyelmi hatirozat meghozatalaban nem vehet részt az sem, aki az elsdéfoku fegyelmi hatirozat
meghozatalaban részt vett.

A fegyelmi eljards meginditisarol a fegyelmi bizottsig elndke értesiti a tanuldt, kiskoru tanuld esetén a kiskord
tanulé torvényes képviseldjét, és ha van, a sértettet is. Az értesitésben meg kell jeloini, hogy a tanul6t mely
kotelességszegéssel gyanusitjak.

XV. 2. A fegyelmi eljarast megel6z6 egyeztetd eljaras részletes szabdlyai
A Szkt. 200. §-a alapjan a fegyelmi eljaras az egyeztetd eljarassal kezdodik.
Az egyezteto eljaras célja:

e akotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa, értékelése,

e a kotelességszegéssel gyanuisitott és a sérelmet elszenvedd kozotti megallapodds 1étrehozésa a sérelem
orvoslasa érdekében.

A fegyelmi eljards meginditasardl szold tajékoztatasban fel kell hivni a tanuld, ha a tanulé kiskortl, a térvényes
képviselbje, és ha van, a sértett figyelmét az egyezteté eljards igénybevételének lehetdségére, céljara, az
igénybevétel bejelentésének hataridejére. A tanuld, kiskori tanul6 esetén a kiskorti tanul6 torvényes képviseldje,
a meghatalmazott képvisel®, és ha van, a sértett az értesités kézhezvételétd] szamitott 6t tanitasi napon beliil irdsban
jelentheti be, hogy az egyeztetd eljaras lefolytatdsdhoz hozzijarul-e.

Ha a tanulo, kiskorti tanul6 esetén a kiskoru tanuld torvényes képviseldje, a meghatalmazott képvisel és a sértett
az egyeztetd eljaras lefolytatisdhoz frasban egyarant hozzéjarult, a fegyelmi eljardst a sérelem orvoslésdhoz
sziikséges idore, de legfeljebb hdrom hénapra fel kell fiiggeszteni. Ha a felfiiggesztés ideje alatt a sérelmet
elszenvedd fél, kiskori sérelmet elszenvedd fél esetén a térvényes képviseldje nem kérte a fegyelmi eljaras
folytatasat, a fegyelmi eljardst meg kell sziintetni.

A tanulo, kiskorti tanulé esetén a kiskori tanulé torvényes képviseldje vagy a meghatalmazott képvisel6 kérelmére
az egyeztetd eljaras lefolytatasa kitelezd, kivéve, ha

a) a sértett az egyezteto eljaras lefolytatidsahoz nem jérult hozza,
b) a tanulo fegyelmi biintetés hatalya alatt all,

¢) atanuld a kételességszegést a korabban kiszabott fegyelmi biintetés végrehajtisanak felfliggesztése alatt kovette
el, vagy

d) atanulé ellen a kotelességszegés elkovetését megel6zo egy éven beliil indult fegyelmi eljarast egyeztetd eljaras
eredményeképpen sziiletett megallapodas alapjan sziintették meg.



Az egyeztetd eljaras lefolytatasdhoz sziikséges feltételek biztositasa (igy kiilondsen megfeleld terem rendelkezésre
bocsitisa, egyeztett felkérése, értesitd levél kikiildése) a fegyelmi bizottsag elndkének a feladata. Az egyeztet
eljarast olyan nagykori személy vezetheti, akit a sérelmet elszenveds fél és a tanulé egyarant elfogad.

Ha az egyeztetd eljdrds nem vezet eredményre, a fegyelmi eljdrdst le kell folytamni, és Jegyelmi tdrgyaldst kell
tartani.

A fegyelmi bizottsag kételes a hatarozathozatalhoz sziikséges tényallst tisztdzni. Ha ehhez a rendelkezésre 4116
adatok nem elegenddk, a tényallas tisztazasa céljabol taniikat hallgathat meg, iratokat szerezhet be, szakértét vehet
igénybe, szemlét tarthat.

A fegyelmi eljaras soran tdrekedni kell minden olyan koriillmény feltdrasira, amely a kotelességszegés
elbiralasanal, a fegyelmi biintetés meghozataldnal a tanulé ellen vagy mellett sz6l.

Ha a fegyelmi eljérds soran a kiskori tanulé veszélyeztetettsége felmeriil, az igazgat6 azt a kiskori tanuld
lakéhelye, ennek hidnyéban tartozkodasi helye szerint teriiletileg illetékes csaldd- és gyermekjoleéti szolgdlainak,
indokolt esetben a gydmhatésignak is jelzi.

A fegyelmi targyalasrél a tanulét, kiskori tanuld esetén a kiskord tanuld torvényes képviselGjét és a
meghatalmazott képvisel6t értesiteni kell. Az értesitésben fel kell tiintetni a fegyelmi targyalas id6pontjét és helyét,
azzal a tajékoztatissal, hogy a targyalast akkor is meg lehet tartani, ha a tanuld, kiskort tanul6 esetén a kiskort
tanulé torvényes képviseldje ismételt szabalyszerli meghivas ellenére mem jelenik meg. Az értesitésnek
tartalmaznia kell az iratbetekintési jog gyakorldséra és a bizonyitdsi inditvany lehetdségére vonatkozé
tajekoztatast. Az értesitést oly modon kell kikiildeni, hogy azt a tanulé, kiskori tanulé esetén a kiskort tanuld
torvényes képviselje és a meghatalmazott képvisels kilon-kiilén a tdrgyalds elétt legalabb nyolc nappal
megkapja. A fegyelmi targyalds akkor is megtarthatd, ha a tanuld, kiskori tanulé esetén a kiskort tanuld térvényes
képviseldje, illetve a meghatalmazott képviseld eldzetesen bejelentette, hogy a targyalison nem kivan részt venni.

A fegyelmi tirgyalds helyér6l és id6pontjarél a didkénkorméanyzatot, a duslis képzoéhelyen elkdvetett fegyelmi
vétség esetén a dualis képzohelyet tajékoztatni kell, a tanuld terhére rott kotelességszegés megjelolésével. A
tajékoztatoban fel kell tiintetni, hogy az érintett a trgyalason jelen lehet, véleményt nyilvanithat, és bizonyitasi
inditvannyal élhet, a targyaldst azonban tdvolmaraddsa ellenére is meg kell tartani. A tajékoztatast oly médon kell
kikiildeni, hogy azt a cimzett a targyalds elétt legalabb nyolc nappal megkapja.

A fegyelmi targyaldsrol és a bizonyitasi eljarastél jegyzékomyvet kell késziteni, amelyben fel kell tiintetni a
targyalas helyét és idejét, a targyaldson hivatalos mindségben részt vevék nevét, eljarasi mindségét, az ethangzott
nyilatkozatok f6bb megallapitésait. Sz6 szerint kell rogziteni az elhangzottakat, ha a targyalés vezetje szerint ez
indokolt, valamint ha azt a tanuld, kiskori tanuld esetén a kiskori tanuld torvényes képviseldje vagy a
meghatalmazott képviselé kéri. A jegyz6konyvet a fegyelmi bizottsag elnske irja al és a jegyzékonyvvezetd
hitelesiti.

A fegyelmi targyalast a fegyelmi bizottsag elndke vezeti. A thrgyalds megkezdésekor a fegyelmi bizottsag elndke
szamba veszi a megjelenteket, és megvizsgalja, hogy a tirgyalast meg lehet-e tartani. Ha a targyalas megtartisanak
akadélya van, a fegyelmi bizottsag a targyalast elhalasztja.

Ha a fegyelmi bizottsag elndke megdllapitja, hogy a tirgyalas megtartdsanak nincs akadilya, a tanq, illetve a
szakért6 elhagyja a targyalotermet.

A bizonyitési eljaras a tanul6 meghallgatasaval kezdddik. A kotelességszegéssel gyanusitott tanulét figyelmeztetni
kell jogaira, ezt kovetden ismertetni kell a terhére rétt kotelességszegést, valamint a rendelkezésre 4116
bizonyitékokat. A tanulé a nyilatkozattételt megtagadhatja. A fegyelmi bizottsdg elndke a tanulé korabbi
nyilatkozatait felolvashatja, a fegyelmi bizottsag tagjai a tanuléhoz kérdéseket intézhetnek.

A kiskort tanulé meghallgatasat kovetéen a kiskorti tanulé torvényes képviseldjét kell meghallgatni.

A tani meghallgatésa alatt a még ki nem hallgatott taniik nem lehetnek jelen. Ha a tand kiskord, meghallgatasanal
a torvényes képvisel6je jelen lehet. A kotelességszegéssel gyantsitott tanuld, a kiskort kotelességszegéssel
gyanusitott tanulé térvényes képviseléje és a meghatalmazott képviseld a tanuhoz és a szakértéhdz kérdést
intézhet.



A fegyelmi bizottsig elndke a tant védelme érdekében a targyaldterembdl eltdvolittatja azt, akinek jelenléte a
tanut a kihallgatdsa soran zavarna.

A fegyelmi bizottsag elndke meghallgatja a didkonkormanyzat jelen 1évd képviseldjének a véleményét, aki a
fegyelmi biintetésre is javaslatot tehet.

A fegyelmi bizottsag felmentd hatdrozatot hoz, ha megallapitja, hogy

a) a tanul6 nem kovetett el kitelességszegést,

b) a kételességszegés ténye nem bizonyithato,

¢) a kotelességszegést nem a tanuld kovette el,

d) nem bizonyithaté, hogy a kételességszegést a tanuld kovette el vagy

e) a koriilményekre tekintettel a legenyhébb fegyelmi biintetés kiszabasa is indokolatlan.

A fegyelmi bizottsag a fegyelmi eljarast megsziinteté hatdrozatot hoz, ha

a) a kitelességszegés elkGvetése és a fegyelmi eljaras meginditasa kozott harom hénapnal hosszabb id6 telt el,
b) a kotelességszegést valamely nevelési-oktatasi intézmény mar elbiralta, vagy

¢) a felfiiggesztés ideje alatt a sérelmet elszenvedd fél, kiskorti sérelmet elszenvedd fél esetén a torvényes
képviseldje nem kérte a fegyelmi eljaras folytatasat.

A fegyelmi hatdrozatot a fegyelmi targyalason szdban ki kell hirdetni.

A fegyelmi hatarozatot a kihirdetést kévet6 hét napon beliil irasban meg kell kiildeni az tigyben érintett feleknek,
kiskort fél esetén a torvényes képviseldjének és a meghatalmazott képviselének.

Az oktatéi testiilet megrovas fegyelmi biintetést fegyelmi eljaras lefolytatdsa nélkiil is kiszabhat, ha a tényallas
megitélése egyszert, és a kotelességszegést a tanuld elismeri.

Megrovas fegyelmi biintetés esetén a hatarozatot nem kell irdsban megkiildeni.

Az athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzd intézménybe, koznevelési intézménybe fegyelmi
biintetés akkor alkalmazhat6, ha az igazgat6 a tanulé atvételérsl a masik szakképz6 intézmény vagy kdznevelési
intézmény igazgatdjaval megillapodott.

A kizaras a szakképz6 intézménybodl fegyelmi biintetés csak rendkiviili vagy ismétlédo fegyelmi vétség esetén
alkalmazhaté.

A fegyelmi biintetés megdllapitasandl a tanulo életkorat, értelmi fejlettségét, az elkovetett cselekmény sulyat, a
tanulo mellett és ellen 52016 kériilmenyeket figyelembe kell venni.

A tanuld - a megrovas kivételével - a fegyelmi hatarozatban foglaltak szerint a fegyelmi biintetés hatélya alatt all.
A fegyelmi biintetés id6tartama nem lehet hosszabb

a) meghatdrozott kedvezmények, juttatasok cs6kkentése vagy megvonisa fegyelmi biintetés esetén hat honapnal,

b) athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképz6 intézménybe, kéznevelési intézménybe és kizdras a
szakképz6 intézmeénybdl fegyelmi biintetések esetén tizenkét honapnal.

A fegyelmi jogkor gyakorl6ja a biintetés végrehajtisat a tanul6 kiilonos méltinylast érdemlé koriilményeire
és az elkdvetett cselekmény silydra tekintettel legfeljebb hat hénap idétartamra felfiiggesztheti.



2. szam melléklet

Eljarasrend a diabétesszel é16 gyermekek iskolai koriilményeinek javitdsira

Mi a diabétesz?

Testiink az elfogyasztott taplalék nagy részét cukorra (gliikéz) alakitja, amely azutin eljut a test sejtjeibe, ahol
energiaként hasznosul. A hasnyalmirigy egy inzulin nevii hormont termel, amely ezt a folyamatot szabdlyozza.
Az inzulin a vérben 1év§ cukrot a sejtekbe juttatja, ezaltal a vérben 1évé cukor mennyiségét normalis szinten
tartja. Cukorbetegség esetén a hasnydlmirigy nem termel elég inzulint, vagy a termelt inzulin nem hatékony a
szervezetben. Mindkét esetben a cukorszint nincs megfeleléen szabdlyozva, és a vérben 16v6 cukor mennyisége
megnd.

A diabétesz f6bb tipusai a kovetkezdk:
Az 1-es tipusi diabétesz elstsorban gyermekekben, serdiilokben vagy fiatal feln6ttekben alakul ki, A

diabétesznek ebben a tipusaban a hasnyalmirigy sejtjei nem termelnek tobbé inzulint,

A 2-es tipusy diabétesz a cukorbetegség leggyakoribb formdja, és barmely életkorban kialakulhat. Ennél a
tipusnél a szervezet nem termel elegendé inzulint vagy a szervezet altal termelt inzulin nem hat megfeleld
modon.

Alacsony vércukorszint (Hypoglikémia)
Hipoglikémia esetén a vércukorszint értéke 3,0 mmol/l ala csokken.

Olai:

Az ismert diabéteszben szenveddknek nem termelddik kellé mennyiségli inzulin a szervezetében, igy
vércukorszintjiik csdkkentése érdekében inzulint adnak be maguknak. A probléma altaldban akkor jelentkezik, ha
az inzulin beadédsat kovetden nem fogyasztanak megfeleld mennyiségii ételt, ilyenkor vércukorszintjiikk hirtelen
lecstkken.

Tiinetek:
A kezelt cukorbeteg mdr felismeri a vércukorszint-csokkenés kezdeti tiineteit és legtobbszor képes megfelel

cukorpétlassal rendezni azt. A hirtelen fellép6, jelentds zavart azonban segitség nélkiil nem tudja megoldani.
Az elsésegélynyiijté szamara komoly kihivast jelent a felismerés, hisz a tiinetek sok egyéb betegségre is utalhatnak.
Nagy segitséget nyujthat, ha a betegnél a betegséget jelz6 igazolds, karkotd, nyaklanc, vagy a személyi
igazolvanyhoz csatolt kartya van

* gyengescg,

o ¢hségérzet,

o émelygés,

o szédiilés,

e  hanyas,

e nyugtalansag,

e izomremegés,

e izomgodresok, géresroham,

e Kkettdslatas,

e végtaggyengeség,

e  sapadt, hideg, verejtékes bér,

e furcsa viselkedés

e részegségre utald zavart beszéd,

e ritkan agresszi0,

e siilyosabb esetben 1égzészavar, eszméletvesztés.



Magas vércukorszint (Hyperglikémia)
Akkor beszéliink hiperglikémidrol, azaz magas vércukorszintrdl, ha a vércukorszint 11 mmol/l értéket meghaladja.
A magas vércukorszint alkalmanként el6fordulhat.

Okai:

Tiinetek:

tal magas gyorsan felszivodo szénhidrat tartalma ételek fogyasztasa,

étkezési ritmus felborulasa,

ha nem megfelel6 a gydégyszeres - vagy inzulinkezelés

pl. rossz inzulin pumpa, pennel probléma, rossz idépontban szedett gyogyszer stb.,

stressz,

a megszokottnal kevesebb testmozgas,

gyulladdsos megbetegedés, fajdalom, miitét, fertézések,

egyéb nem vénykoteles gyogyszerek szedése, melyek hozzaadott cukrot tartalmaznak (pl. koptetok),
hormonalis hatas (féleg gyermekeknél, terhesség soréan).

fokozottabb faradtsag, dlmossag,

koncentracids problémak, memoria gondok,
szokasosnal fokozottabb szomjusag - vagy éhségérzet,
szaraz, kipirult, meleg tapintatu, viszket6 bér,
homalyos latas,

ketonok és cukor megjelenése a vizeletben
acetonszagu lehelet

Vércukorszint mérés lépései:

Cukorbetegség fennallasa esetén a betegeknek vizsgalniuk kell a vércukor értékeiket, hiszen igy egyrészt az
alkalmazott ter4pia sikeressége ellendrizhet6, valamint fény deriilhet a hipo-, hyperglikémia fennallasara.

1.
2.

Mossuk meg a keziinket meleg, szappanos vizzel és toroljik szdrazra egy tiszta torolkdzével!
Helyezziink tiszta landzsat az ujjszird eszkbzbe. Az ujjszird eszkdz tarolja és pozicionalja a landzsat,
illetve kontrollalja a sziras mélységét!

Vegyiink ki egy tesztcsikot a dobozabdl, majd a doboz fedelét azonnal zarjuk le, hogy ne keriiljon
szennyezOdés a tesztcsikok kozé.

Készitsiik el6 a vércukorszintmérét a hasznalati Gtmutatdban leirtak alapjén.

Szurjuk meg az ujjbegy oldalat a landzsaval, majd a kibuggyané elsé vércseppet tordljik le.

Az Osszegylilt vért cseppentsiik a tesztcsik megfeleld részére uigy, hogy a vércsepp lefedje a teljes
tesztnyilast.

Nyomjunk egy tiszta vattapamacsot a megszurt sebre és allitsuk el a vérzést.

A legtobb vércukorszintméré késziilék néhany méasodpercen belill elvégzi a vérminta elemzését, ezt
kovetden olvassuk le az eredményt.

A mért értékeket jegyezziik fel egy vércukornaploba. A kapott értékek mellett jegyezziik fel a mérés
pontos id6pontjat, a mérés korillményeit (pl. étkezés elott vagy utdn, fizikai aktivitds utén, stb.), lehet6ség
szerint az elfogyasztott szénhidrat mennyiséget és bevett gydgyszert, az esetleges panaszokat.

Amennyiben a vércukormérd késziilék Lo jelzést ir ki abban az esetben mérhetetlentil alacsony a vércukorszint.
Amennyiben a vércukormérd késziilék Hi jelzést ir ki abban az esetben mérhetetleniil magas a vércukorszint.



Elsdsegélynytjtas
Eszméletén lévd betegnél:
1. Teremtsen biztonsagot!
2. Nyugtassa meg a beteget, helyezze nyugalombal!
3. Nagyon fontos a j6 kommunikéci6. Ennek segitségével kiderithet6, hogy a beteg ismert cukorbeteg-¢ és
volt-e mar ilyen rosszulléte korabban.
4. Ha a beteg tudatandl van, és képes nyelni, akkor -ill§ testhelyzetben- valamilyen NEM cukros innivalét
kell itatni vele, hogy megel6zziik a kiszaradast, és azonnal kérhazba kell szallitani.

Eszméletlen betegnél:
1. Teremtsen biztonsagot!
2. Ellendrizze a reakcidkészséget, a 16gzést. Biztositson szabad légutat stabil oldalfektetéssel!
3. Hivjon ment6t (112)!
4. Kovesse figyelemmel a beteg dllapotat, 16gzését a ment6k megérkezéséig! Eszméletlen sérilltet NE
prébaljon itatni vagy etetni!

A diabéteszes anyagcesere ellenérzéséhez, €s az akut anyageserefelborulis rendezéséhez sziikséges eszkozok

Intézményiink rendelkezik a vércukorszintméréshez sziikséges eszkozokkel. Biztositva van és mindig elérheté
helyen az inzulinadagolas és az onellendrzés eszkozei. Eszkozlista késziil a szitkséges eszkozokrdl ill. eljarasrend
az eszkozok miikodSképességének ellendrzésérdl és az egyszer hasznélatos anyagok feliilvizsgalatarol.

Az intézményiink rendelkezik technikai-, és hypoglikémids készenléti csomaggal, mely a belsé portan van
elhelyezve.

A technikai csomag tartalma: vércukormérd késziilék (tf, tesztesik, elem), elem az inzulinpumpahoz/szenzorhoz,
egyszer hasznalatos steril injekcids tii és fecskendd, kézfertétlenité szer/bdrfertétlenitd szer.

Hypoglikémids készenléti csomag: tartalma a kovetkezd legyen: szélécukor, cukrozott gyiimélcslé, keksz.



3. szami melléklet
Az osztilyozo vizsga tantargyankénti és évfolyamonkénti kovetelményei

Osztalyozé vizsgat kell tennie a tanulonak:

- teljesitményének értékelése céljabol, ha a tanitisi év sordn jogszabalyban meghatérozott mértékli igazolt
és igazolatlan hianyzist gyiijtott ossze, s emiatt félévi vagy év végi osztalyzatat nem tudta az oktaté
megallapitani

- haatanul6 engedélyt kapott arra, hogy egy vagy t6bb tantargy tanulmanyi kévetelményének egy tanévben
vagy az el6irtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget

- ha atanulo elérehozott érettségi vizsgat kivan tenni olyan tantargybdl, amelynek a tanitisa az intézmény
helyi tanterve szerint csak magasabb évfolyamon fejezédik be. Ilyenkor a hidnyz6 év/évek tananyagabol
kell az frasbeli érettségi vizsgak megkezdéséig osztalyozé vizsgat tennie, a vizsga kotelezod kovetelménye
az adott tanév helyi tantervének legfontosabb tanulmanyi kdvetelményeit magaban foglalo irasbeli és
szobeli vizsgarész sikeres teljesitése.

Osztalyozé vizsgat megismételni nem lehet.

A vizsgatantirgyak kdvetelményrendszere
Minden vizsgatantirgy kovetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantirgyanak az intézmény szakmai
programjaban, szakképzésben a képzési és kimeneti kdvetelményben talalhatd kdvetelményrendszerével.

Az értékelés rendje

Ha a vizsgatantdrgy irdsbeli vizsgarészt is tartalmaz, akkor az irasbeli vizsga lezérasat kovetden a vizsgaztato
oktaté kijavitja a dolgozatot. Kovetelmény, hogy a dolgozat javitdsa pontozisos rendszerben torténjék, az egyes
részpontszamokat és az egyes részekre kaphaté maximalis pontszamot egyarint meg kell jelolni.

A vizsgatantargy akar egy vagy tobb vizsgarészt tartalmaz, az egyes vizsgarészekben elért pontszamok dsszege
alapjan az osztalyzat a kovetkezoként hatdrozandé meg:

0-24 % - elégtelen
25-39 % - elégséges
40-59 % - kozepes
60-79 % - jo
80— 100 % - jeles
Az osztalyzatot az elért egész szdzalékos eredmény alapjéan allapitjuk meg. Ha a tanulé a tobb vizsgarészbol allo
vizsga barmelyik vizsgarészén nem éri el a 12 %-os eredményt, vizsgéja elégtelen.
A szakképzésben az osztalyzat a kdvetkez6képpen hatarozandé meg:
> (0-50% - elégtelen,
51-61% - elégséges,
62-74% - kozepes,
75-87% - j&, > 88-100% - jeles
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MAGYAR NYELV ES IRODALOM

A magyar nyelv és irodalom vizsga irdsbeli és szébeli részbol all.
[rasbeli és szébeli vizsga
frasbeli vizsgarész: 30 pont
A feladatlap tartalmazhat: irodalomelméleti, miiértelmezési, nyelvtani elméleti és gyakorlati feladatokat,
melyben a fogalmazasi készség mellett a helyesiras is szerepet kap.
Szdbeli vizsgarész: 30 pont
A szobeli vizsgarészben egy 10 tételbdl 4ll6 tételsorbol kell hiznia a vizsgizénak. Minden tétel egy
irodalmi és egy magyar nyelvi feladatot tartalmaz. A tétel kifejtése soran értékeljiik az irodalmi, nyelvi,
kulturélis tjékozottsagot, targyi tudast, nyelvi mindséget.
Maximalisan elérhet6 pontszam:
- irodalmi feladat 20 pont,
- magyar nyelvi feladat 10 pont.
frdsbeli vizsgén a miiértelmezési feladatnal hasznélhato segédeszkoz: szoveggyijtemény.
Sz6beli vizsgan hasznalhaté segédeszkoz: szoveggyiijtemény.

TORTENELEM

A torténelem vizsga irdsbeli és szébeli részbél all.

Az irasbeli és a sz6beli vizsga az érettségi vizsgaszabalyzat torténelem vizsgaztatdsira vonatkozd
utasitdsainak szellemében és formajaban kéri szdmon a tanulé ismereteit, az adott tanév tananyagat
figyelembe véve.

Az irasbeli vizsgarész egy rovid valaszokat igényl6 részbdl és két roviden kifejtendé esszébol all. A rovid
vélaszt igényl6 kérdések topografiai, és fogalomhasznalati kérdéseket tartalmaznak. A két esszé koziil az
egyik egyetemes torténeti, a masik magyar térténelmi témét kell, hogy felleljen. Az esszék forméja és
értékelése megegyezik az érettségi vizsga dolgozatainak forméjaval és értékelésével. Az irasbeli vizsga
id6tartama 45 perc.

A sz6beli vizsgén tiz tételb6] kell hiizni a tanuldnak. A huzott tételekhez a tanulé forrasokat kap, amelyek
felhasznalasaval kell kifejtenie a kapott tételt.

A vizsga pontjainak megoszldsa:
frasbeli vizsgarész: 60 pont, ebbél a rovid valaszt igényld feladatokkal 30 pontot, a kifejtendd feladatokkal
2x15 =30 pontot lehet elérni.

A szdbeli vizsgan elérhetd pontszam: 40 pont. Az dsszes elérhetd pontszam: 100 pont.

ALLAMPOLGARI ISMERETEK

Az allampolgari ismeretek vizsga irdsbeli és szébeli részbol 4ll.

Az irasbeli és a szébeli vizsga az érettségi vizsgaszabalyzat 4llampolgari ismeretek vizsgaztatasara
vonatkozé utasitasainak szellemében és formajaban kéri szdmon a tanuld ismereteit, az adott tanév
tananyagat figyelembe véve.

Az irasbeli vizsgarész egy rovid valaszokat igényl részbol és két roviden kifejtendd esszébél 4ll. A rovid
valaszt igényl6 kérdések topografiai, és fogalomhasznalati kérdéseket tartalmaznak. A két esszé koziil az
egyik egyetemes torténeti, a masik magyar torténelmi témat kell, hogy feldleljen. Az esszék forméaja és



értékelése megegyezik az érettségi vizsga dolgozatainak formajaval és értékelésével. Az irasbeli vizsga
id6tartama 45 perc.

A szobeli vizsgan tiz tételb6l kell htizni a tanuldnak. A huzott tételekhez a tanuld forrasokat kap, amelyek
felhasznalasaval kell kifejtenie a kapott tételt.

A vizsga pontjainak megoszlisa:
frasbeli vizsgarész: 60 pont, ebb6l a rovid valaszt igényld feladatokkal 30 pontot, a kifejtendd feladatokkal
2x15 =30 pontot lehet elérni.

A szobeli vizsgan elérhetd pontszam: 40 pont. Az dsszes elérhetd pontszam: 100 pont.

IDEGEN NYELVEK

ANGOL NYELV

Az angol nyelvi vizsga irasbeli és szébeli vizsgarészekbol 4ll.

Az irdsbeli vizsga szamon kéri a megfeleld tanév vagy tanévek tananyagat az érettségi vizsga
kovetelményei és feladattipusai szerint. A feladatok tipusai: nyelvhelyesség, olvasasértés és fogalmazas,
szovegalkotas.

A tamulé — a fogalmazisi feladat kivételével — nem haszndlhat segédeszkdzt, a fogalmazési feladat
megoldasakor szotar hasznalata megengedett. A szdtart az iskola biztositja. Az irasbeli vizsga 45 perces.

A szébeli vizsga két részbbl all: egy szitudciobol €s egy témakir kifejtésébdl. Mindkét feladatot tételhizas
alapjan kapja a vizsgazo. A szdbeli vizsgan 20 pontot lehet elérni. (10— 10 pont) A 12. évfolyam anyagabol
torténd vizsgazaskor — érettségizd tanuld esetén — az angol nyelvi érettségi vizsga 6sszes témakdre szerepel.

Abban az esetben, ha a tanul6 osztilyozd vizsgaja elérehozott érettségi miatt keriil megszervezésre (9-10-
11-12, évfolyam), annak vizsgarészeinek tartalmat a szaktanar hatarozza meg.

NEMET NYELV

A vizsga egy 45 perces irdsbeli és egy szdébeli vizsgarészb6l 4ll. Az frasbeli vizsgan 40 pontot, a szébeli
vizsgan 20 pontot lehet elérni

Az irdsbeli vizsga tananyaga a félév vagy tanév legfontosabb fejezeteit érinti.

A feladatok tipusa lehet: teszt, mondat-atalakitas, forditas, hidnyos szdveg kiegészitése, ridkérdezés,
mondat-6sszekapcsolas. A feladatok koz6tt mindenféleképpen van egy szdvegértés, egy szdvegalkotas —
(levéliras).

A tanul6 a feladatok megoldasahoz nem hasznélhat segédeszkozt, a szdvegalkotasnal szotar hasznalata
megengedett. (A szotart az iskola biztositja)

A szobeli vizsgén az érintett tananyagban el6fordulé szitudcidk és témak koziil kell egyet — egyet hiiznia a
vizsgazénak. Az adott témardl kell a tanulénak a vizsgaztatéval beszélgetni, illetve a t€émardl dnalldan
beszélni.

A 12. évfolyam anyagabol torténd vizsgazaskor — érettségizd tanulo esetén - a német nyelvi érettségi vizsga
Osszes témakdre szerepel.

MATEMATIKA

A matematika vizsga egy 60 perces feladatlap irasbeli megoldasabol all.



Az irasbeli feladatlap tartalmi jellemz6i az alabbiak: legaldbb hat, de legfoljebb hét feladatbél 4ll, amelyek
tananyaga a félév vagy tanév legfontosabb fejezeteinek legaldbb 75 %-4t érinti. A feladatok kéziil két
feladat az alapfogalmak, definiciok, egyszerii Osszefliggések ismeretét ellendrzi, legaldbb négy (egy vagy
t6bb kérdésbol l16) feladat pedig a vizsga targyat képez6 id6szak legfontosabb feladattipusait tartalmazza.
Az utébbi feladatok koziil kettd tsszetettebb feladatok kéziil valo. Ha a tanulé az irasbeli vizsgan 12 % é&s
24% kozbtti eredményt ér el, sz6beli vizsgan javithat,

Az irasbelin elérhetd pontszam: 50 pont, a szébelin elérhetd pontszam: 30 pont.
A szébeli tételek tartalmi jellemzoi

A tétel tartalmaz harom, az elméleti anyag elsajatitdsat szamon kérd keérdést (definicio, illetve tétel
kimondasat, vagy ezek kozvetlen alkalmazasat megkivéano egyszerti feladatot, valamint harom feladatot.

Hasznélhato segédeszkoz: fiiggvénytabléazat, szamoldgép.

TESTNEVELES

A vizsga tipusa: gyakorlati vizsga. A vizsga testnevelés tantargybol teljes mértékben az érettségivizsga-
kovetelményeknek az adott félévben/tanévben a tananyagban szerepl6 kivetelményeire épiil. A tanulék —
az Uszas és a klizddsportok kivételével — a gyakorlati kdvetelményeket mutatjik be sportiganként.

A gyakorlati bemutatds a kovetkezd sportagakat tartalmazza: atlétika, torna, gimnasztika, labdajatékok
koziil valaszthatoan egy sportdg a réplabda, kosérlabda, labdartgés koziil. Az értékelés az adott évfolyam
kovetelményeinek megfeleléen torténik.

Gyakorlati vizsga: (100 pont)

*  Atlétika: a mérhetd teljesitmény alapjan (30 pont)

®  Torna: elemkapcsolatok végrehajtasa valasztott szereken (30 pont)

*  Labdajaték: aktiv részvétel. A vélasztott sportjatékban technikai, taktikai és szabalyismeret (30
pont)

*  Gimnasztika: testtartast javité gyakorlatok. Veégrehajtasa kéziszerrel, vagy szabad gyakorlatok
(10 pont)

DIGITALIS KULTURA

Az informatika vizsga egy feladatlapon szerepld feladatok gyakerlati megoldasabol all.
Id6tartama 45 perc.

A gyakorlati feladatlap tartalmi jellemz6i az alabbiak:

Legalabb ke, de legfoljebb hirom (egyenként esetleg tobb részbbl allo) feladatbol 4ll, amelyek tananyaga
a félév vagy tanév legfontosabb fejezeteinek legalabb 75 %-4t érinti. A feladatok kéziil egy feladat egy
Gsszetett problémamegoldast ellendriz. A masik (vagy masik két) feladat pedig a vizsga targyat képezs
idészak legfontosabb feladattipusaibél knnyebb feladat megoldasat varja el (rutinfeladatok).

A kovetkezd segédeszkozoket lehet hasznalni a gyakorlati vizsgén: szdmit6gép, vonalz6. Elégtelen vizsga
esetén a tantargy jellegébdl adédoan javitasi lehetdség nincs.

KOMPLEX TERMESZETTUDOMANYOS TANTARGY

A vizsga egy 60 perces irasbeli vizsgarészbo] 4ll.



Az irasbeli vizsga legalabb 9 feladatot tartalmaz, melynek tananyaga a félév vagy tanév témakdreinek
legalabb 75 %-dt érinti.

Az irasbeli feladatok az aldbbi feladattipusokbol allnak:

* alapfogalmak, torvényszerliségek, topografiai ismeretek, [ egyszerii
Osszefiiggések ismerete,

¢ kifejtd valaszokat igényl6 feladatok.

Hasznalhaté segédeszkdz: fliggvénytablazat, szamoldgép, topogréfiai ismeretek kivételével kozépiskolai
atlasz.

Az irasbeli vizsgan elérhetd pontszdm: 100 pont.

BIOLOGIA

A vizsga egy 60 perces irdsbeli és egy szébeli vizsgarészb6l all. Az irasbeli vizsgéara a teljes pontszam 60
%-at, a szobeli vizsgara 40 %-at lehet adni.

Az irasbeli vizsga legalabb 6t feladatbol all, amelyek tananyaga a félév vagy tanév fejezeteinek legalabb
75 %-at érinti. Az irasbeli feladatsor megoldéasaval 60 pontot lehet elémi.
A feladatok kézott szerepelnie kell az alabbi feladattipusoknak:

» feleletvalaszto feladatok (igaz/hamis allitds, egyszer(i valasztas, tobbszoros valasztas, négyféle
asszocidcid, abraelemzés,

* feleletalkotd feladatok (rovid valasz, abra-kiegészités).

A szébeli vizsgan a kozépszintli érettségi kovetelményeknek (fakulticid esetén az emelt szintlieknek)
megfeleléen Osszeallitott tiz tételbdl hiz a tanuld, amelyeket kifejt. A szobeli tétellapon harom kérdés
szerepel, amelyre egyenként 10 — 10 pont adhatd. Szerepel tovabba 6t biolégiai fogalom meghatarozasa is,
amelyekért egyenként 2-2 pont adhaté. A szébelin elérhetd pontszam: 40 pont.

PENZUGYI ES VALLALKOZOI ISMERETEK

Irasbeli vizsga, mely egy 60 perces feladatlap megoldasabal all, mely a félév/év soran atvett témakoroket
tartalmazza. Az irasbelin lehetséges feladattipusok:
* feleletvalaszté feladatok (igaz/hamis allitds, egyszer(i vélasztds, tObbszords valasztds,
dbraelemzés)
* feleletalkoto feladatok (révid valasz, abra-kiegészités)
A vizsgan témakorénként legalabb egy feladatnak kell lennie, és a pontok 28 %-4t kell elérnie a vizsgazonak
ahhoz, hogy megfelelt mindsitést kapjon.

Segédeszkoz nem hasznalhat6. Az irasbeli vizsga pontszama: 30 pont.

4. szami melléklet

A testnevelés 6rik rendje

Munka- és balesetvédelem

— Baleset- és munkavédelmi oktatést kell tartani minden tanév els6 testnevelés 6rajan.

—  Ennek témai: felszerelés, 61t6z6k €s tornaterem rendje, iskolaorvosi vizsgélatok - testnevelési kategériakba
sorolds menete — felmentések, altalanos tudnivalok és szabalyok a testnevelés 6ran.

— Az oktatason valé részvételt, az ott elhangzottak tudomasulvételét, az arrél késziilt jegyz6konyvben a tanulék
alafrasukkal igazoljak. Az ismertetésen jelen nem 1év6 tanulok szamdara pétldlag kell ismertetni az el6irasokat.



—  Atestnevelés 6ran bekovetkezett baleset bejelentése a testnevels oktaté sziméra kotelez8. A balesetet a duélis
képzésért felelos igazgatShelyettesnek és az osztalyfénoknek kotelesek az esetet kovetéen haladéktalanul
Jjelenteni széban vagy elektronikus forméaban (mobil, e-mail, stb.).A balesetek Jegyzbkonyvezését,
nyilvantartisat és a kormanyhivatalnak torténd megkiildését az igazgat6 altal megbizott felelds végzi.

—  Sajat, és masok testi épségének megévasa érekében testnevelés 6ran, fokozott balesetveszély miatt, ujjbegytsl
hosszabb kérom, mikérém, barmilyen ékszer (6ra, gylrti, nyakianc, kark6td, kivehetd piercing, mobil telefon)
vagy kiegészité hasznalata és viselése tilos!

Az 6lt6z6k rendje

— A tanuldk kételesek a tornatermi 5ltoz6ket és az ahhoz kapcsol6dd szocialis helyiségeket (zuhanyzé, WC)
rendeltetésszeriien hasznélni, az abban okozott kérokat megtériteni. A szdndékosan kart okozé tanuld
fegyelmi felelésséggel is tartozik.

— A tanuldk a testnevelés 6ra elétti sziinetekben a testnevelé oktaté megérkezéséig kotelesek az oltoz6ben
tartézkodni, azt csak indokolt esetben hagyhatjak el.

— Abban az esetben, ha az 6rat tarté oktaté a becsengetés utani 10. percig nem érkezik meg, az
oltdzofelelds/hetes a hazirendben leirtaknak megfeleléen koteles eljamni.

— Az 6ltoz6t a testnevel6 oktaté 4ltal megbizott tanulé zarja és nyitja! Ora alatt az 6lt6z6ben senki sem
tartézkodhat!

— A felmentett tanulok a testneveld oktaté altal meghatdrozott helyen koteles a foglalkozas ideje alatt
tartozkodni!

Felszerelés

Tornatermi éra esetén:

~ tanuldk: rovid, hosszii sportnadrag, rovid ujju p6lé (zayis), edz6- vagy tornacipd, sziikség esetén melegité
fels6

Szabadteéri foglalkozds esetén

—  idéjarasnak megfeleld sportsltozet

Tornaterem rendje

— A tornaterembe TILOS(!) utcai cipdben belépni.

- A tornateremben didk csak testneveld oktatéi feliigyelet mellett tartozkodhat.

— A tornaterem felszerelésében, az ott hasznalt sporteszkdzokben szdndékosan kart okoz6 tanulé fegyelmi
felel6sséggel is tartozik

— Amennyiben a fent leirtak be nem tart4sa miatt baleset kivetkezik be, az ezzel kapcsolatos felelgsség a
balesetet okozé tanulét terheli.

A tanulék értékelése
- A tanulék félévi, illetve év végi értékelése, osztélyzattal térténd lezarasa az iskola alapdokumentumaiban
rogzitetteknek megfelelden torténik.

— Amennyiben a tanulé nem rendelkezik a testnevelés érara eldirt sportruhazattal és cipével, baleset megelézési
¢és — védelmi okokbol az 6ran valo aktiv részvételbsl magat kizarja. Az adott éran a tornateremben, az oktatd
altal kijelolt helyen kell tartézkodnia.

Ha a tanulé harom alkalommal nem hozza felszerelését, az oktat6 Grai munkajat elégtelen érdemjeggyel értékeli.
(Ujabb harom alkalomnal mindez megismétlodik).

Felmentések

Teljes felmentés
Nem koételes aktivan részt venni a testnevelés 6ran az a tanulo,



—  aki idészakos (hazi orvosi), vagy az iskolaorvos éltal kiadott egész, vagy fél éves felmentéssel rendelkezik,
vagy indokolt esetben sziil6i kérés miatt.

— Rendszeres egyesiileti sporttevékenységre hivatkozva, kérelmet nytijtott be az iskola igazgatdjanak a
jogszabaly &ltal biztositott heti 2 (9-10.évfolyam) 1 (11-13.évfolyam) testnevelés Oran valo aktiv részvétel
mentességét illetben és a kérelme pozitiv elbiraldst kapott.

Gyobgytestnevelés

—  Gyogytestnevelés kategdriadba sorolt tanuldknak is biztositani kell a testnevelés és gydgytestnevelés 6ran valo
részvételt, melynek aranyara az iskolaorvos tehet javaslatot.

— A gyogytestnevelési foglalkozasok pontos Orabeosztasat - a fentiek figyelembevételével s a teriiletért felelds
intézményvezetd, vagy helyettes vezetd jovahagyasival - a foglalkozasokat vezetd gyogytestneveld késziti el.

— A foglalkozasokrol valé tdvolmaradas/hidnyzds vezetése, az elvégzett o6rai munka, valamint a havi
érdemjegyek E-naploban valo rogzitése a gyoégytestneveld feladata.

— A gyogytestneveld koteles rendszeresen konzultdlni az iskolaorvossal, melynek cé€lja, hogy naprakész
ismerete legyen a gydgytestnevelés kategdridba sorolt tanulék személyérdl és azok aktudlis egészségi
allapotardl.

— A gybgytestnevelési foglalkozasokon végzett szakmai munkaért — az iskolaorvostol szerzett informéciok
alapjan - a gyégytestneveld felel.

Konnyitett testnevelés

— Az iskolaorvosi altal kiadott igazolas alapjan ,konnyitett testnevelés javasolt” besorolast kapott tanuld koteles
aktivan részt venni a testnevelés dran

— Az ilyen igazoldssal rendelkezé tanulé nem kotelezhetd azonban olyan gyakorlatok végrehajtasara, amelyek
végzése aldl az iskolaorvos felmentést adott.

A gybgytestnevelés fogalmanak értelmezéséhez:

Gyogytestnevelés torvényi szabdlyozdsa:

— 2011. évi CXC. Térvény a nemzeti kdznevelésr6l; 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelésioktatasi
intézmények mitkodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl;

— 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagodgiai szakszolgélati intézmények miik6désérdl;

—  26/1997. (IX. 3.) NM rendelet és médositasai az iskolaegészségligyi ellatasrol.

— A kozoktatdsrdl szolo, t6bbszdr médositott 1993. évi LXXIX. torvény (tovabbiakban kt.) 52. § (8)
bekezdése szabalyozza a pedagodgiai szakszolgalatok kozé sorolt gydgytestneveléssel kapcsolatos
kérdéseket. Ez annyit jelent, hogy az iskola, illetve az iskolafenntarté feladata az érintett tanulokkal
kapcsolatos feladatok ellatdsdnak megszervezése.

A jogszabalyokbol kdvetkezik, hogy az orvosi, szakorvosi vélemény alapjan a gydgytestnevelésre utalt gyereket

a fenntarté déntése szerinti iskolaban, a feltételeket biztositva kell foglalkoztatni, BEUTALAS,

KATEGORIABA SOROLAS A beutalast és a kateg6riaba soroldst a szakorvos is elvégezheti. (1993. évi

LXXIX, tv. alapjan)

A felmentések kategdriai:

1. A tanul, ha egészségi allapota miatt a testnevelési 6rak gyakorlatait csak részben vagy egyaltalan nem tudja

elvégezni - az orvosi szakvéleményben foglaltak szerint — a kotelez6 testnevelési 6ra keretében vagy helyett

kotelezd konnyitett testnevelésre (a tovabbiakban: 1. kategéria) vagy a kotelez6 testnevelési 6ra helyett kételezd

gyogytestnevelésre (a tovabbiakban: II. kategdria) kell beosztani, illetve fel kell menteni (a tovabbiakban: III.

kategoria) mindenféle testnevelési 6ran valé részvétel alol.

2. Konnyitett testnevelési 6ran (1. kategdria) vesz részt a tanuld, ha hosszabb betegség miatt fizikai allapota
leromlott, kismértékii mozgasszervi, belgydgyaszati stb. elvaltozdsa van, s emiatt a testnevelési 6rdk egyes
gyakorlatait nem végezheti. A kOnnyitett testnevelés a testnevelési 6rdk keretében vagy azok helyett is
megszervezheto.



3. Gyobgytestnevelési 6ran (IU/B. kategéria) kételezden vesz részt a tanulg, ha mozgasszervi, belgyogyészati stb.
elvaltozésa miatt sajatos, az allapotat figyelembe vevé foglalkozasokat kell részére szervezni. A tanulé orvosi
Jjavaslat alapjan, csak gyogytestnevelési 6ran vehet részt.

4. Fel kell menteni a tanulét a testnevelési 6ran valé részvétel algl (ITI. Kategéria), ha MOZgAsszervi,
belgydgyaszati stb. elvéltozasa nem teszi lehet6vé a gybgytestnevelési 6ran valg részvételét sem.

Besorolas részletesen: II/A kat.: orvosi Javaslat alapjan, a kételez6 gybgytestnevelési €s testnevelds éran is részt
kell vennie.

A gydgytestnevelésen résztvevék értékelése:

— Gydgytestnevelésrdl féléves és év végi osztalyzatot ad gyogytestneveld tanar, amely a testnevelés jegyhez
keriil beszamitésra, 50-50%-ban.

— II/B kat.: Csak a gylgytestnevelés 6rakon vehet részt, az egészségiigyi diagnézisnak megfelels
foglalkozasokon, ami kotelez6 szimara.

— Féléves és év végi osztalyzatat a gyogytestneveld tanar allapitja meg.

A gybgytestnevelés foglalkozas heti hdrom alkalommal kételez.

A hidnyzdsokrél:

— Azatanuld, akit az orvos gybgytestnevelésre javasol, kdteles részt venni a gyégytestnevelés foglalkozasokon.

— A gyégytestnevelésrél vald hidnyzas beleszamit az éves hidnyzasba. Az igazolatlan mulasztdsokrol a
gyogytestnevels havonta értesiti az iskolat.

— A 30%-os hidnyz4si szabaly a gyogytestnevelés 6rakra is érvényes.

— Elégtelen jelenlét potvizsgat is vonhat maga ut4n,

= A tanul6 kételessége az 6rakon pontosan, ¢kszerek nélkiil, sportruhdzatba 4t5lt5zve megjelenni, tirsai és a
sajat épségére vigyazni.
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