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1. Alapadatok

A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzés:

1.1Megnevezése: Pedagogiai munkatars (Pedagogiai asszisztens)
1.2 |Programkovetelmény azonositod szama: 01194002
1.3/Agazat megnevezése: -
Besorolasa a képzési teriiletek egységes oszta-
1.4 [lyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod 0119
alapjan:

A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezhet6 szakképesités:

1.5Megnevezése: Pedagdgiai munkatars (Pedagdgiai asszisztens)
1I6IAZ Eurodpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) 4
szerinti szint:
1.7.A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) 4
szerinti szint:
1.8.A Digitalis Kompetencia Keretrendszer sze- 5

rinti szint:

1.9.

A programkdvetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités és
az azzal betdlthetd munkakor vagy végezhetd tevékenység kapcsolata, sszefliggése képesitési

lkovetelményt eldird jogszabaly:

A pedagogiai asszisztens 0vodaban, iskolaban, gyermekotthonban, lakésotthonban és egyéb (gyer-
mekneveld, gondozo) intézményben foglalkoztatott szakember, aki felséfoku végzettségii szakem-

ber, iranyitasa mellett végzi szakiranyu munkajat.

IA kompetenciahatarokat betartva kozremiikodik a gyermek/fiatal tevékenységeinek, tanitasi orai-
nak elokészitésében és lebonyolitdsaban. Részt vesz az intézményen beliili és intézményen kiviili
programok, szabadidés feladatok elokészitésében és lebonyolitasaban. Feliigyeli, kiséri a csoportot,
gondozasi feladatokat l1at el, részt vesz a gondjaira bizott gyermek/fiatal higiénés szokasrendszeré-
nek kialakitdsdban. Koordinalja a csalad és az intézmény kapcsolattartasat. Munkaja soran diffe-
rencialt banas-modot alkalmaz. Kiilonds figyelmet fordit a hatranyos szociokulturalis kdrnyezetbdl
érkez6 gyermekre, tanuldra és csaladjara, valamint figyel a kiilonleges gondozashoz vald jog érvé-
nyesiilésére. Munkajat a csaladokkal, mas szakemberekkel €s a gyermekkel/fiatallal torténd kol-

csonos tisztelet, tolerancia és hatékony kommunikacio hatarozza meg.
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A szakképesitéssel rendelkez6 kompetenciai:

- nevelési/oktatéasi feladatokat értelmezése

- egylittmiikodés mas szakemberekkel

- szocialis problémak felismerése

- a kiilonleges bandsmodot igényld gyermek felismerése

- differencialt banasmod

- konfliktusok felismerése és megoldéasa

- adekvat kommunikacid

- tevékenységek, tanorak eszkozeinek elokészitése

- rendezvények, programok szabadidds tevékenységek szervezése
- ligyeleti feladatok ellatasa

- pontos, kdvetkezetes munkara

- a kiilonboz6 helyzetben €16 emberek iranti empatia, tolerancia

- altalanos ismeretek specialis helyzetekben valé alkalmazasa

- pedagdgiai, pszicholdgiai, egészségtani ismeretek alkalmazasa

- a szakmai, etikai szabalyok betartasa, szakmai értékek megjelenitése
- olvasott, irott koznyelvi és szakmai szovegek megértése

- informaciok gyiijtése

- onmivelés, folyamatos megujulas

A versenyképesség, illetve a tudasalapu tarsadalmakban a pedagoguspalya és a holdudvaraba tar-
toz6 pedagogiai munkat segito palyak felértékelddésének lehetiink tanmi. Az oktatas/nevelés intéz-
ményeiben az oktatds/nevelés mindsége visszavezethetd a pedagdgiai munkaban résztvevok mind|
magasabb szakmai tuddsara, megfelel6 kompetencidira és a mind teljesebb egyiittmiikodésre. A
pedagdgiai munka a tarsadalmi érdeklodés kozéppontjaban all, igy a megitélés szempontjabol ki-
emelkedden fontos, hogy a munkahoz k&thetd intrinzik motivaciok kdzott mind a palyavalasztas,
mind a palyan maradas hatterében az egyik legtobbszor megjelend elem a gyermekekkel vald fog-
lalkozas 6rome, mely hatassal van a gyermek és csaladja életére is. A human tevékenységhez valg
vonzddas és az a tény, hogy munkajuk soran gyermekekkel szeretnének foglalkozni, altalaban is

azonosithato egy tarsadalmilag értékes, hasznosithaté munkateriilettel.

1.10.

A képzés célja:

A képzés célja, hogy a képzésben résztvevo sajatitsa el a pedagdgiai munkatars (pedagogiai asz-
szisztens) szakképesités megszerzéséhez sziikséges elméleti és gyakorlati ismereteket, készségeket

¢és kompetenciakat.
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Az oktatas/nevelés intézményeiben az oktatas/nevelés mindsége visszavezethetd a pedagogiai
munkéban résztvevok mind magasabb szakmai tudasara, megfelelé kompetencidira és a mind tel-
jesebb egyiittmiikddésre. Az egyik legtobbszor megjelend elem a gyermekekkel vald foglalkozas

orome, mely hatassal van a gyermek és csaladja életére is.

1.11.

A képzés célcsoportja, ellathato legjellemzébb tevékenység, a munkateriilet leirdsa:

A képzés célcsoportjat jelenti minden olyan személy, aki a belépési feltételeknek megfelel és a
lképzési programmal elérhetd ismeretek, készségek és kompetenciak megszerzését tiizte ki célként

maga elé.

1.12.

A képzés soran megszerezheté kompetenciak:

- képes a nevelés szintereit komplexen értelmezni

- alkalmazza a gyermek komplex tobb szempontil megismerésének mdodszereit
- felismeri az egyes gyogypedagogiai csoportokat, fogalmakat és bekapcsolodik az SNI-s gyermek
fejlesztd foglalkozasaiba

- alkalmazza az alapvet6 pszichologiai fogalmakat

- ismeri az egyén ¢€s a koz0sség egymasra gyakorolt hatasait

- képes a személyiségalapti megkdzelitésre

- képes az ember alapvetd és magasabb rendii sziikségleteinek azonositasara a gondozasi, nevelési
folyamatban

- képes kiilonbséget tenni az egyes kotddési mintazatok személyiségfejlodésre gyakorolt hatasi ko-
z0tt és eligazodik az egyes kotodések kozott

- az ¢letkori sajatossagokhoz alkalmazkodva képes munkajat szervezni

- képes informaciok szerzésére a rabizott tanulo csaladjarol

- elemezni a rabizott gyermek (tanuld) szocialis-kapcsolatrendszerében megjelend devians eleme-
ket

- kezdeményezi az adekvat kapcsolatfelvételt a veszélyeztetett hatranyos helyzetii gyermekkel és
csaladjaval

- képes parhuzamot vonni a hatranyos helyzet, a veszélyeztetettség és a biinelkovetés kozott

- képes megkiilonboztetni a csaladi és az iskola felelosségét

- egylittmiikodik a krizishelyzetek feltarasaban, képes elemezni a tudomasara jutott tényeket

- képes mozgositani a sziiloket

- képes ¢letkorhoz igazodo programot szervezni

- egylittmiikodik a csaladdal

- képes véleményt és tapasztalatot megfogalmazni

- képes megfeleld koriilményeket teremteni a rabizott gyermek (tanuld) egészséges személyiség-

fejlodéséhez
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- igyekszik kielégiteni az 6vodaskoru és az iskolaskoru gyermek komfortérzetét
- képes a munkahelyén a kulturalt kapcsolatfelvételre

- kommunikacidjaval képes fenntartani hallgatosaga érdeklddését

- képes bizalmi 1égkor kialakitasara és fenntartasara

- apolt, képes egyéniségének és pedagogus hivatasanak dsszeegyeztetésére

2. A képzésbe valo bekapcsolédas és részvételfeltételei

2.1

[Iskolai eloképzettség: Erettségi végzettség

2.2,

Szakmai eloképzettség:

2.3.

Egészségiigyi alkalmassagi kovetel-

mény:

2.4,

Szakmai gyakorlat teriilete és -

idGtartama:

2.5,

Szakmai adottsagok, készségek

felmérése:

2.6.

Palyaalkalmassagi kovetelmény:

2.7,

Egyéb feltételek: -

3. Tervezett képzési ido

3.1,

A képzés Oraszama: 1300 6ra

3.2.

Megengedett hianyzas mértéke: [20%

3.3.

Részvétel kovetésének modja:  |csoportos konzultacio

3.4|A szakmai képzés megszervez-

hetd kizarolag tavoktatasban:
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4. Tananyagegységek/témakorok/modulok

A képzés tananyagegységeinek/témakoreinek/moduljainak megnevezése®: Oraszama:
4.1 [Pedagogiai, pszichologiai ismeretek 350
4.2 |Csaladpedagogiai alapismeretek 300
4.3/Szabadidé-pedagogia 280
4.4 /Gondozas és egészségnevelés 200
4.5 [Kommunikacio és viselkedéskultura 170
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4.1.1.

Megnevezése:

Pedagogiai, pszicholégiai ismeretek

4.1.2.

Célja:

A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevo saja-
titsa el a tananyagegység tartalmaban részletezett elméleti
¢s gyakorlati ismereteket, és azokat készség- és kompeten-|

ciaszinten alkalmazni tudja.

4.1.3.

Megvalositasa soran alkalmazott mun-

kaformak:

A képzésben részt vevo személyes jelenlétét vagy interaktivi
¢s tavolléti kapcsolattal megvaldsuld konzultacio: frontalis
oktatds, egyéni feladatmegoldds, csoportos munka, koope-

rativ csoportmunka.

A képzésben részt vevo személyes jelenlétet nem igénylo
Onallo tanulas (tavoktatas): e-learning, digitalis platformon|
vald tananyag feldolgozas, egyéni feladatmegoldas, iranyi-|

tott tanulas, tavoktatasi tananyagba épitett iranymutatas.

4.1.4.

Megvalositasa soran alkalmazott kép-

z&s1 modszerek:

cloadas, megbeszélés, megfigyelés, szemléltetés, magyara-
zat, rendszerezés, egylittes és 6nalld tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megol-
dasa, projekt modszer, feladatlap kitoltése, hazi feladat,

irasbeli felelet, tavoktatasi tananyag, tananyagba épitett]

irAnymutatas.
4.1.5/0Oraszama*; 350
4.1.6Beszamithato 6raszama®: 150
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4.1.7. , . cpor .
A megtanitando és elsajatitando tan-

anyagegység/témakdr/modul tart-

alma

Kapcsolédo foglalkozds (ok) meg- Pedagobgiai, pszicholdgiai ismeretek

nevezése:

Kapcsolodo foglalkozas(ok) ora- (350

Szama:

Kapcsolodo foglalkozas (ok) tar- A pedagogia szakmai terminusai

kalmi elemei: A pedagogia a tudomanyok rendszerében
A pedagogia teriiletei
A nevelés szinterei

Szocializacid

YV V V VYV V V

A gyermek megismerésének lehetdségei, modsze-

rei A gyogypedagogia rendszere

A\

Gydgypedagogiai alapfogalmak, csoportok és azok
tulajdonsagai

Kiemelt figyelmet igénylé gyermek

Az SNI-s gyermek fejlesztése

Fejlédéslélektan

YV V V VY

Az életkori szakaszok €s azok sajatossagai, jellem-

261 Szocialpszichologiai ismeretek Személyiséglé-

lektan

» A személyiségfejlédést befolyasold tényezok és ve-
szélyeztetd tényezok

» Ezek felismerése a gyakorlatban

» Az emberi sziikségletek rendszere, egymasra gya-
korolt hatasuk

» A sziikségletek azonositasa a nevelés folyamata-
ban

» Az anya-gyermek kapcsolat jelentésége

» A kotodés fogalma

» Kotodési mintazatok és a személyiségfejlédésre
gyakorolt hatasuk

» A hospitalizaci6 karos hatasai

» A pedagdgus személyisége, attitiidje, és ezek hatasal




Q. 3 Nyl'regyhazi S/C { \
| Zay Anna Technikum s Kollégium nviResyAzI

SZAKKEPZESI
CENTRUM

a gyermekek személyiségfejlodésére

iy . A t cg elvégzésérol a résztvevod kérésére kiilo
A tananyagegység/témakér/modul ananyagegység elvégzésérodl a résztvevd kérésére kiilon

4.1.8elvégzésérdl szol6 igazolas igazolds kertl kidllitdsra.

kiadasanak feltétele(i): IA 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén a

rképzés végén keriil kiadasra a tanusitvany.




(. > Nyl’regyhazi S/C { \
} Zay Arna Technikum s Kollegium wiregriaz

SZAKKEPZESI
CENTRUM

4.2.1.

Megnevezése:

Csaladpedagdgiai alapismeretek

4.22.

Célja:

A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevo saja-
titsa el a tananyagegység tartalmaban részletezett elméleti
¢s gyakorlati ismereteket, és azokat készség- és kompeten-|

ciaszinten alkalmazni tudja.

4.2.3.

Megvalositasa soran alkalmazott mun-

kaformak:

A képzésben részt vevo személyes jelenlétét vagy interaktivi
¢s tavolléti kapcsolattal megvaldsuld konzultacio: frontalis
oktatds, egyéni feladatmegoldds, csoportos munka, koope-

rativ csoportmunka.

A képzésben részt vevo személyes jelenlétet nem igénylo
Onallo tanulas (tavoktatas): e-learning, digitalis platformon|
vald tananyag feldolgozas, egyéni feladatmegoldas, iranyi-|

tott tanulas, tavoktatasi tananyagba épitett iranymutatas.

424,

Megvalositasa soran alkalmazott kép-

z&s1 modszerek:

cloadas, megbeszélés, megfigyelés, szemléltetés, magyara-
zat, rendszerezés, egylittes és 6nalld tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megol-
dasa, modszer, feladatlap kitoltése, hazi feladat, irasbeli fe-

lelet, tavoktatasi tananyag tananyagba épitett irdnymutatas.

4.2.5.

Oraszama:

300

4.2.6.

Beszamithatd oraszama®:

125
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4217.

A megtanitand6 €s elsajatitand6 tan-
anyagegység/témakor/modul tart-

alma

Kapcsolodo foglalkozas(ok)
megnevezése:

Kapcsolddo foglalkozas(ok) ora-

Szama:

Csaladpedagogiai alapismeretek

300

Kapcsolodo foglalkozas (ok) tar-

talmi elemei:

\4 YV V VY VV VYV

V VYV VVV V VY V¥V

a csalad szocializacioban betoltott szerepe
informaciok szerzése és kezelése a gyermek/tanuld
csaladjarol a szakmai titoktartas szabalyainak
betartasa mellett

konfliktus tipusai és a konfliktusok feloldasanak
modjai, konfliktusok feltarasa

a devianciakat és veszélyeik, valamint a megeld-
z¢s lehetoségei

gyermek/tanul6 szocialis kapcsolatrendszerében
megjelend devians elemek elemzése

hatranyos helyzet és a veszélyeztetettség vonzasa-
ban megjelend a gyermek/tanul6 fejlédését befo-
lyasolo veszélyek

adekvat kapcsolatfelvétel a veszélyeztetett és hat-
ranyos helyzetii gyermekkel/tanuldval és csaladja-
val

a fiatalkoru blinelkovetés személyiségfejlodésben
betoltott szerepe

parhuzam a hatranyos helyzet, a veszélyeztetett-
ség

és a biinelkovetés kozott, a csalad és az iskola fele-
18sségének megkiilonboztetése

a krizis jelentdsége és a csaladon beliili
krizishelyzetek veszélyei

krizishelyzetek feltardsa, tények elemzése, kiilonb-
ség

a tények és a hipotézis kozott

a mentalhigiéné a csaladi mentalhigiénés gondozas
és

a segitd beszélgetés szerepe a pedagdgiai munka-
ban kapcsolatfelvétel a csaladtagokkal és adekvat
kommunikacid

4.2.8.

A tananyagegység/témakor/modul

elvégzésérol szolo igazolas

kiadasanak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérol a résztvevo kérésére kiilon
igazolas keriil kiallitasra.

A 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén a

képzes végén keriil kiadasra a tanusitvany.
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43.1.

Megnevezése®:

Szabadidd-pedagogia

4.3.2.

Célja:

A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevo saja-|
titsa el a tananyagegység tartalmaban részletezett elméleti
¢s gyakorlati ismereteket, és azokat készség- és kompeten-|

ciaszinten alkalmazni tudja.

4.3.3.

Megvalositasa soran alkalmazott mun-

kaformak:

A képzésben részt vevo személyes jelenlétét vagy interaktiv
¢s tavolléti kapcsolattal megvaldsuld konzultacio: frontalis
oktatas, egyéni feladatmegoldas, csoportos munka, koope-

rativ csoportmunka.

A képzésben részt vevo személyes jelenlétet nem igényld
Onallo tanulas (tavoktatas): e-learning, digitalis platformon|
valé tananyag feldolgozas, egyéni feladatmegoldas, iranyi-|

tott tanulas, tavoktatasi tananyagba épitett iranymutatas.

4.3.4.

Megvalositasa soran alkalmazott kép-

7€s1 modszerek:

cloadas, megbeszélés, megfigyelés, szemléltetés, magyara-
zat, rendszerezés, egylittes és 6nalld tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megol-
dasa, modszer, feladatlap kitoltése, hazi feladat, irasbeli fe-

lelet, tavoktatasi tananyag tananyagba épitett irdnymutatas.

435

JOraszama*:

280

4.3.6.

Beszamithatd oraszama®:

75
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4.3.7. , . cpor .
A megtanitando és elsajatitando tan-

anyagegység/témakdr/modul tart-

alma

Kapcsolodo foglalkozas(ok) Szabadidd-pedagogia

megnevezése:

Kapcsolodo foglalkozas(ok) 6éra- 280

Szama:

» szabadid6 hasznos ¢és tartalmas elt6ltésének szem-
1életformalo hatasa

» pedagogussal valo egylitt gondolkodas a csoport
szabadidds tevékenységeinek megszervezésében az
ovoda és az 4ltalanos iskola intézményen beliili és
intézményen kiviili szabadidds tevékenységeinek|
lehetdségei

» az ovodai és iskolai programok jellemzdinek

A\

megkiilonboztetése

» az Ovodali, iskolai kirandulas és az erdei iskola, ta-
bor elokészitésének, szervezésének, lebonyolitasa-
nak lépései

» a programokhoz megszervezéséhez sziikséges for-

rasok el6teremtésében sziilok mozgositasa

Kapesol6dd foglalkozas (ok) tar- » az ovodai, iskolai programok és a hozzajuk kapcso-

falmi elemei: 16d6 népszokasok, hagyomanyok, néprajzi értékek

Y

iinnepi szimbolumok, jelképek

Y

nemzeti, a természeti €s a maganjellegli iinnepek
kozotti kiillonbség

jatékpedagogiai és jatékpszicholdgiai ismeretek

a jaték és a munka Osszekapcsolasa

jatékeszkozok beszerzése forrasteremtés

a kozmiivel6dési intézmények ¢€s a koznevelési

intézmények kapcsolatrendszere

YV V. V V V VY

az életkorhoz igazodo6 programot biztositd intézmé-
nyek kivalasztasa, gyermek/tanuld szemléletének|

formalasa,
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» igényszintjének emelése

» a csaladdal torténd kapcsolattartas formai kapcso-|
latteremtés, pedagogiai kommunikéci6 a

» csaladdal

» szildi értekezletek, fogaddorak, munkadélutanok
elokészitése

» tapasztalatok értékelése, kovetkeztetések jovobeni
felhasznalasa

» vélemények, tapasztalatok megfogalmazasa egy

» programmal kapcsolatosan, a vélemény kommuni-|

kalasa a csalad, gyermek és a pedagogusok felé

4.3.8.

A tananyagegység/témakor/modul
elvégzésérdl szolo igazolas

lkiadasanak feltétele(i):

IA tananyagegység elvégzésérol a résztvevo kérésére kiilon|
igazolas kertl kiallitasra.

IA 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén a

rképzés végén keriil kiadasra a tantsitvany.
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441,

Megnevezése®:

Gondozas és egészségnevelés

442,

Célja:

A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevo saja-
titsa el a tananyagegység tartalmaban részletezett elméleti
¢és gyakorlati ismereteket, és azokat készség- és kompeten-|

ciaszinten alkalmazni tudja.

443,

Megvalositasa soran alkalmazott mun-

kaformak:

A képzésben részt vevo személyes jelenlétét vagy interaktiv]
¢és tavolléti kapcsolattal megvaldsuld konzultacio: frontélis
oktatds, egyéni feladatmegoldds, csoportos munka, koope-

rativ csoportmunka.

IA képzésben részt vevo személyes jelenlétet nem igényld,
0nallo tanulas (tavoktatas): e-learning, digitalis platformon|
valé tananyag feldolgozas, egyéni feladatmegoldas, iranyi-|

tott tanulas, tavoktatasi tananyagba épitett iranymutatas.

444,

Megvalositasa soran alkalmazott kép-

zés1 modszerek:

eloadas, megbeszélés, megfigyelés, szemléltetés, magyara-
zat, rendszerezEs, egylittes és 6nalld tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megol-
dasa, modszer, feladatlap kitoltése, hazi feladat, irasbeli fe-

lelet, tavoktatasi tananyag tananyagba épitett iranymutatas.

445,

Oraszama®*:

200

4.4.6.

Beszamithatd oraszama®:

60




(. > Nyl’regyhazi S/C
} Zay Arna Technikum s Kollegium wviregruaz:

2\

SZAKKEPZESI
CENTRUM

447,

A megtanitando és elsajatitando tan-
anyagegység/témakdr/modul tart-
alma

Kapcsolodo foglalkozas(ok)

megnevezése:

Kapcsolodo foglalkozas(ok) ora-

Szama:

200

Gondozas ¢s egészségnevelés

Kapcsolodo foglalkozas tartalmi ele-

mei:

>

alapvetd egészségnevelési, egészségvédelmi isme-
retek, a gyerek/tanuld egészségnevelése, egészsé-
ges személyiségfejlodés

¢életkorspecifikus higiénés nevelési ismeretek,
egészséges €letkoriillmények

személyes példa mutatasa, 0j modszertani lehet6-
ségek keresése az egészségneveléshez

a személyi gondozas szerepe és jelentdsége a ne-
velési folyamatban, az életk6zosségek sajatossagal
individualis segitségnyjtas, szokasrendszer alaki-
tasa az egészséges taplalkozas altalanos szabalyai
Osszefliggések a testtomegindex, az egészséges
tap- anyagok ¢és a taplalék mennyisége kozott és
ezek életkorspecifikus demonstralasa a gyermek-
nek/tanulonak

a gyermekkori étkezési szokasok felnéttkori hata-
sai az ovodaskoru és iskolaskort gyermek pihené-
sének idealis koriilményei és a pihentetd alvas

feltételrendszere

a pihenés, alvas kornyezetei feltételeinek elokészi-
tése.

a helyes életritmus és az érzelmi biztonsag kapcso-
lata

a napirend €s megvalositasa (rugalmassag,

szinesebbé tétel) az ovodas és iskolaskort gyerme-
kek életében

a gondozasi folyamatban elvart magatartas, kom-
munikécios technikak

gondozasi tevékenység a gyermek igényeinek fi-
gyelembevételével

4.48.

A tananyagegység/témakor/modul
elvégzésérdl szolo igazolas

kiadasanak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérol a résztvevo kérésére kiilon|
igazolas keriil kiallitasra.
A 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén al

rképzés végén keriil kiadasra a tanusitvany.
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45.1.

Megnevezése®:

Kommunikacio és viselkedéskultara

4.5.2.

Célja:

A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevo saja-
titsa el a tananyagegység tartalmaban részletezett elméleti
¢és gyakorlati ismereteket, és azokat készség- és kompeten-|

ciaszinten alkalmazni tudja.

453

Megvalositasa soran alkalmazott mun-

lkaformak:

A képzésben részt vevo személyes jelenlétét vagy interaktiv]
¢és tavolléti kapcsolattal megvaldsuld konzultacio: frontélis
oktatds, egyéni feladatmegoldés, csoportos munka, koope-

rativ csoportmunka.

IA képzésben részt vevo személyes jelenlétet nem igénylg)
0nallo tanulas (tavoktatas): e-learning, digitalis platformon|
valé tananyag feldolgozas, egyéni feladatmegoldas, iranyi-|

tott tanulas, tavoktatasi tananyagba épitett iranymutatas.

454,

Megvalositasa soran alkalmazott kép-

zés1 modszerek:

eloadas, megbeszélés, megfigyelés, szemléltetés, magyara-
zat, rendszerezEs, egylittes és 6nalld tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megol-
dasa, modszer, feladatlap kitoltése, hazi feladat, irasbeli fe-

lelet, tavoktatasi tananyag tananyagba épitett iranymutatas.

455

|Oraszama*:

170

4.5.6.

Beszamithatd oraszama®:

40
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45.7.

A megtanitando és elsajatitando tan-
anyagegység/témakdr/modul tart-

alma

Kapcsolodo foglalkozas(ok)
megnevezése:

Kapcsolodo foglalkozas(ok) ora-

Szama:

170

Kommunikacid és viselkedéskultira

Kapcsolodo foglalkozas (ok) tar-
talmi elemei:

A\ 74

YV WV VYV

>

magasszintli ismeretek a kommunikécio elméleté-
16l és gyakorlatarol

adekvat kommunikacid, (kommunikacids stilusa
mintaul szolgal a rabizott gyermek/tanulé6 kommu-
nikacidjahoz) a kulturalt és elvart kapcsolatterem-
tés szabalyai a pedagogiai folyamatban
kulturalt,,Udvozlési formak" és a ,,,Bemutatkozas
illemtana", az elsé benyomas jelent0sége
kommunikacié a gyakorlatban

a gyermek, csalad lidvozlése, bemutatkozas a 1é-
nyeges elemekre szoritkozva, személyes elemek
kertilése, hallgatosag érdeklddésének fenntartasa
a

kommunikacié soran

a kozvetett és kozvetlen kapcsolatteremtés szaba-
lyai, kultaraja

kapcsolatkezdeményezés és valaszok személye-
sen, telefonon és irasban

bizalmi 1égkor kialakitasanak 1épései, feltételei bi-
zalmi 1égkor kialakitasa és fenntartasa gyermek-
kel/tanuloval és csaladjaval

a pedagogus szerep 0sszeegyeztetése a divatos,
apolt 61tozkodéssel, sminkkel, testi higiénével

45.8.

A tananyagegység/témakor/modul
elvégzésérdl szolo igazolas

rkiadésénak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérdl a résztvevo kérésére kiilon
igazolas kertil kiallitasra.
/A 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén a

r(épzés végén keriil kiadasra a tanusitvany.

5. Csoportlétszam

5.1.

Minimalis csoportlétszam:

16 f6

5.2.

Maximalis csoportlétszam:

40 16

5.3

Elméleti és gyakorlati képzés idbara-

nya
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6. A képzésben részt vevé teljesitményét értékelo rendszerleirasa

Szakképzés esetén: (Szkt. végrehajtasarol szolo 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet 20. § (1) bekezdés b)

pont.)) A szakmai képzés képzési programja tartalmazza a képzésben részt vevo személy tanulmanyi

munkdjanak

irasban, szoban vagy gyakorlatban torténd ellendrzési és értékelési modjait, diagnosztikus, szummativ,

fejlesztd formdait is.

6.1.

Elozetes tudasmeérés (diagnosztikus) értékelgs:

Résztvev kérésére biztositott.

6.2.

Képzés kozbeni (fejleszto) értekelés:

A fejleszto értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevok fejlodését timogassa, a tanulasi igé-

nyeket pontositsa, az oktatok tanulasszervezési feladatait segitse.

A képzés kozbeni fejlesztd értékelés, az irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismere-

tek szamonkérésének modjai lehetnek:

e  Visszakérdezés,

e Gyakorlatifeladatmegoldas,

o Képzésben résztvevovisszajelzései,
o Beszélgetés,

o Feladatlap kitoltése,

e Hazi feladatellenOrzése,

e lrasbelifelelet.

A fenti fejleszto értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanulési és tanitasi folyamatokat szolgalja.

6.3.

Résztvevo zard (szummativ) értékelése:

A képzés képesitd vizsgaval zarul.

A képesitd vizsga 3 részbdl dll: gyakorlati, irasbeli, szobeli

4 képesito vizsgara bocsatas feltételei:
Az iskolai rendszerii képzésben az évfolyam teljesitését igazolo bizonyitvany.
Az iskolarendszeren kiviili képzésben a 40 ords szakmai gyakorlat teljesitését igazolo dokumen-

tum leadasa.

Gyakorlati vizsgatevékenység:




(. > Nyl’regyhazi S/C { \
} Zay Arna Technikum s Kollegium wiregriaz

SZAKKEPZESI
CENTRUM

A vizsgafeladat megnevezése: Szituacids feladatok megoldasa, szituacio elemzése, helyzetgya-
korlatok

A vizsgafeladat ismertetése: A vizsgazo a gyakorlati vizsgatevékenység soran a vizsgakozpont
altal osszeallitott ,,Gyakorlati tételsorbol”, véletlenszerlien valaszt egyet és ez alapjan ad szdmot
felkésziiltségérol.

A vizsgafeladat iddtartama: 20 perc (felkésziilési id6 10 perc, valaszadasi id6 10 perc)

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 30%

10.5.3. rasbeli vizsgatevékenység:

/A vizsgafeladat megnevezése: Kozponti irasbeli vizsgatevékenység. A vizsgafeladat ismertetése:
Az oktatasért felel6s miniszter altal kozpontilag kiadott feladatlapon torténik a vizsgatevékenység
megoldasa.

A vizsgafeladat idotartama: 90 perc

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 30%

10.5.4. Szobeli vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése: Kozponti szobeli vizsgatevékenység

A vizsgafeladat ismertetése: A programkovetelmény szakmai moduljainak ismeretanyaga alapjan
Osszeallitott, kdzponti szobeli tételek alapjan torténik a feladatmegoldas

A vizsgafeladat idétartama: 20 perc (felkésziilési id6 10 perc, valaszadasi id6 10 perc)

A vizsgafeladat aranya: 40%

7. A képzés elvégzésérol sz016 igazolas kiadasanak feltételei

A keépzés elvéozésérdl szolé i TANUSITVANY
Cpzes ClVegZesCerol S20I0 188~ 15013 6vi LXXVII. térvény 13/8. §
.14 olas megnevezése: 11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)
A képzés elvégzésérol szolo A képzés elvégzésérdl sz616 tanusitvany kiaddsanak feltétele a képe-
. s e s , ) sitd vizsgan ,,Megfelelt” mindsités megszerzése.
7'2'1gazolas kiadasanak feltétele(i): & g g
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8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

8.1.

Az egyes vizsgatevékenységek lebonyolitasaban a hatalyos
lkoznevelésrol, illetve a szakképzésrol szolo torvények eldira-
sainak megfeleld végzettséggel rendelkez6 pedagogus és egyéb

Személyi feltételek: szakember vehet részt.

8.2.

Személyi feltételek biztost tésénakAZ oktatot képzo intézmény foglalkoztatja munkaszerzédéssel,

médja: megbizasi szerzodéssel vagy az oktatd alkalmazasat bizonyitd
imas szerzodéssel.

8.3.

A képesit6 vizsga vizsgatevékenységeinek helyszinéiil szol-
galhat olyan épiilet, amelynek infrastruktaraja garantalja a
vizsgahoz sziikséges feltételeket és racionalizalja a nyugodt
vizsgazas és vizsgaztatas feltételeit. A vizsga helyszinén
Targyi feltételek: egészséges munkakornyezetet kell teremteni és biztositani
lkell a résztvevok létszamanak megfeleld szamu €s méretli bu-
torzatot (asztal, szék). A targyi feltételek kore bovithetd, ha a

gyakorlati tételek tartalma ezt megkivanja.

8.4.

A képzéshez sziikséges targyi feltételek, eszkozok meglétét aj
feln6ttképzo tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti jogviszony
Targyi feltételek biztositasanak |vagy egyéb hasznalatra iranyul6 jogviszony alapjan biztositja.

modja:

8.5

specialis feltételek:

A képzéshez kapcsolddo egyéb

8.6.

A képzéshez kapcsolddo egyéb

specialis feltételek biztositasanak

modja:
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9. A szakmai kovetelmények leirasa

9.1 Programkévetelmény-modul neve: Pedagégiai, pszicholégiai ismeretek

Tudas Képesség Felel6sség Autonémia
Ismeri pedagd- | Képes pedagdgiai fel- | Munkaja sordn szem elétt tartja a | Onalléan, de a pe-
gia szakmai ter- | adatokat felismerni, | szakma etikai szabalyait, és az | dagogus iranymu-

minusait, a pe-
dagogiat tudo-
manyként értel-

mezi.

rendszerezni és alkal-

mazni a gyakorlatban.

egyéni bandsmod jelentOségét.

tatasa alapjan végzi
munkdjat.
Betartja  szakmai
kompetenciajanak

hatarait.

Pontos szakmai

Képes a nevelés szin-

Nyitott a kdzvetitd szerepre a

Felelosséget vallal

ismeretekkel tereit komplexen ér- | gyermek és csaladja kozott. munkajaért és
rendelkezik a telmezni. egylittmiikodik a
szocializaciorol. pedagdgussal.
Ismeri a gyer- | Alkalmazza a gyer- A szakmai titoktartas szabalyai Torekszik a ra bi-

mek megismeré-
sének lehetdsé-

geit, modszereit.

mek komplex, tobb
szempontu megisme-

résének modszereit.

szerint kezeli a birtokaba jutott in-

formaciodkat.

zott gyermek/ta-
nulé mind tokélete-
sebb megismeré-
sére és figyelem-
mel kiséri a gyer-
mekek/tanulok tar-
sas kapcsolatainak

alakulasat.

Eligazodik a
gyogypedagdgia
rendszerében,

ismeri a gyogy-

Felismeri az egyes
gyogypedagogiai
csoportokat, fogal-

makat és bekapcsolo-

Elhivatott a fogyatékkal é16k élet-
mindségének javitasaban.

Eloitéletmentes.

Onallo észrevételei
vannak, és javasla-
tokat fogalmaz

meg az SNI-s gyer-

pedagodgiai alap- | dik az SNI -s gyer- mek/tanuloval vég-
fogalmakat, cso- | mek fejlesztd foglal- zett munka soran.
portokat €s tu- kozasaiba.

lajdonsagaikat.

Fejlodéslélek- Alkalmazza az alap- | Szem el6tt tartja az egyéni, sze- | Varatlan pedago-
tani, személyi- | vetd pszichologiai fo- | mélyre szabott igényeket és meg- | giai helyzetekben
séglélektani  és | galmakat, a fejlodést | feleld empatiaval dolgozik, kezeli | adekvatan reagal,
szoci- folyamatnak tekinti. | eléitéleteit. de betartja




(@)

Nyiregyhazi S/C
/ay Amna Technkum és Kollegum

2\

NYIREGYHAZI
SZAKKEPZEST
CENTRUM

alpszicholdgiai
ismeretekkel
rendelkezik.

Ismeri az egyén és a
kozosség  egymasra

gyakorolt hatasait.

kompetenciahata-
rait, munkajaban

elfogadd az egyéni
sajatossagok, tulaj-
donsagokkal szem-

ben.

Atlatja a szemé-
lyiség fejlodését
befolyasolo té-

nyezoket, és ér-
telmezi kapcso-

latrend-szertiket.

Képes a személyiség-

alapu megkdozelitésre.

Torekszik a személyiségfejlodést
befolyasolo és veszélyezteto té-
nyezOk felismerésére a gyakorlat-

ban.

Munkajaban igazo-
dik a gyermek-
kel/tanul6 szemé-
lyiségének sajatos-

sagaihoz.

Ismeri az emberi
sziikségletek

rendszerét, és a

Képes az ember alap-
vetd és magasabb

rendu sziikségletek

Szem el6tt tartja a gyermek/tanuld

érdekeit, autondmiajat, identitasat.

Erzékenyen reagal
a gyermek/tanulo

sziikségleteinek

sziikségletek azonositasara a gon- felmérésében és ki-
egymasra gya- dozasi, nevelési fo- elégitésében.
korolt hatasat. lyamatban.

Tisztaban van az | Képes kiilonbséget Megfelel6 empatiaval dolgozik, Igyekszik megis-

anya-gyermek
kapcsolat jelen-
toségével, is-
meri a kotddés
fogalmat, tipu-
sait, valamint a
hospitalizacio

kéros hatasait.

tenni az egyes koto-
dési mintazatok sze-
mélyiségfejlodésre
gyakorolt hatasai ko-
zott, és eligazodik az
egyes kotodési ko-

z0Ott.

szem elott tartja a gyermek érde-

keit, autonémiajat.

merni a gyer-
mek/tanul6 csaladi
kortilményeit, tajé-
kozodik a pedago-
gustol a rabizott
gyermek/tanuld

csaladi hatterérol.

Ismeri az élet-
kori szakaszokat
és altalanos jel-

lemzoiket.

Az életkori sajatossa-
gokhoz alkalmaz-
kodva, képes munka-

jat szervezni.

Munkajaban differencial és meg-

felel6 empatiaval dolgozik.

Szem el6tt tartja az
életkori és egyéni

sajatossagokat.

Tudja, hogy a
pedagdgus sze-
mélyisége, atti-

tiidje, hogyan

Képes kiilonbséget
tenni neveld szemé-
lyiségtulajdonsagai-

nak hatasai kozott.

Betartja kompetencia-hatéarait, to-
rekszik arra, hogy magas szakmai

szinten végezze munkajat.

Onkritikaval és re-
alis onértékeléssel

végzi munkajat.
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hat a személyi-

ségfejlodésre.
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Tudas

Képesség

Felelosség

Autondémia

Pontos szakmai is-
meretei vannak a
csaladrol, atlatja a
csalad szocializaci-
oban betdltott sze-

repét.

Képes informa-
ciok szerzésére és
kezelésére a rabi-
zott gyermek/ta-

nulo csaladjarol.

A rabizott gyer-
mek/tanulé  csa-
ladjarol  szerzett
informacidkat a
szakmai titoktartas
szabalyai szerint

kezeli.

A pedagdgus iranymutatasa alapjan,
de 6nall6 kapcsolatot tart fenn a ra-

bizott gyermek/tanul6 csaladjaval.

Tisztdban van a
konfliktus tipusai-
val és a konfliktu-
sok  feloldasanak

modjaival.

Képes kiilonbsé-
get tenni az egyes
konfliktustipusok
kozott, kezdemé-

nyezi feltarasukat.

Felelosséggel ke-
zeli a rabizott
gyermek/tanuld
kdrnyezetében
megjelend  konf-

liktusokat.

Erzékenyen reagél és visszacsatol a
munkaja soran megjelend konfliktu-
sokra, de kompetencia-hatarait meg-
tartja.

Ismeri a deviancia-
kat és veszélyeiket,
valamint megel6zé-

sének lehetdségeit.

Képes elemezni a
rabizott gyer-
mek/tanuld szoci-
alis  kapcsolat-
rendszerében
megjelend  devi-

ans elemeket.

Felelosséggel rea-
gal és beavatkozik
a munkdja soran
megjelend, kezeli

eloitéleteit.

Egyiittmtikddik a pedagdgussal a de-
viancia okozta veszélyek elharitasa-

ban.

Pontos ismeretek-

kel rendelkezik a
hatranyos  helyzet

¢s a veszélyeztetett-

Kezdeményezi az
adekvat kapcso-
latfelvételt a ve-

szélyeztetett  ¢€s

Felelosséget vallal
a tudomasara ju-
tott gyermekre/ta-

nuldora és csalad-

Felvallalja a tudomdsara jutott és
feltart tények hiteles, redlis és eldité-

letmentes megitélését.

ség vonzésaban | hatranyos  hely- | jara vonatkozo ter-

megjelend a gyer- | zeti  gyermek- | held tények keze-

mek/tanulo fejlodé- | kel/tanuloval  és | 1ésében.

sét befolyasold ve- | csaladjaval.

sz€lyekrol.

Atlatja a fiatalkora | Képes parhuza- | Az ok-okozati 6sz- | Kompetenciahatarait megtartja, ta-

biinelkdvetés sze-
mélyiségfejlodés-

ben betoltott

mot vonni a hatra-
nyos helyzet, a

veszélyeztetettség

szefliggéseket fel-
ismeri, de kezeli

elbitéleteit, nem

mogatja a raszoruldo gyermeket/fia-

talt és csaladjat.




2

Nyiregyhazi S/C
/ay Amna Technkum és Kollegum

2\

NYIREGYHAZI
SZAKKEPZEST
CENTRUM

szerepét.

¢és a biinelkovetés
kozott.

Képes megkiilon-
boztetni a csalad
és az iskola fele-

10sségét.

bocsatkozik felté-

telezésekbe.

Ismeri a krizis je-
lentOségét és atlatja
a csaladon beliili

krizishelyzetek ve-

Egyiittmiikodik a
krizishelyzetek
ké-

pes elemezni a tu-

feltarasaban,

Egyéni kommuni-
kacios technikakat
alkalmaz a krizis-

helyzetbe  keriilt

Tiszteletben tartja a csalad intimita-
sat, de érzékenyen reagal a tényekre.
Felel6sségteljesen kezeli a tudoma-

sara jutott tényeket.

szélyeit. doméasara  jutott | gyermekkel/tanu-
tényeket. Képes | 1oval.
kiilonbséget tenni
tények és
hipotézis kozott.
Ismeri a mentalhi- | Képes a csaladta- | Felelosségteljes, Részt vesz a csalad belso

giéné a csaladi
mentalhigiénés

gondozas és a se-
gité beszélgetés
szerepét a pedago-

giai munkéban.

gokkal  torténd
kapcsolatfelvé-

telre, és az adek-
vat kommunikaci-

ora.

tamogat6, konzul-
tativ,  tanacsadé
kommunikaciot

alkalmaz.

er6forrasainak feltarasaban, reszt

vallal a segit6 beszélgetésben.
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Tudas

Képesség

Felelosség

Autondémia

Ismeri a szabadidd
hasznos és tartalmas
eltoltésének szemlé-

letformalo hatasat.

Képes  egyiitt
gondolkodéasra a
pedagdgussal a
csoport szabad-
1d6s tevékenysé-
geinek megszer-

vezésében.

Felelosségteljesen, a ra-
bizott  gyermek/tanuld
¢életkori sajatossagaihoz
igazodva tesz javaslatot a

szabadidds programokra.

Onélldan kezdeményez, ja-

vaslatokat tesz.

Ismeri az 6voda és
az altalanos iskola
intézményen beliili
¢és intézményen ki-
viilli szabadidés te-
vékenységeinek le-

hetdségeit.

Képes megkii-
16nboztetni  az
ovodai és iskolai
programok  jel-

lemzait.

Munkajaban hangstlyos
a Dbiztonsag, a gyer-
mek/tanulo egészségének

védelme.

Onélldan kezdeményez, ja-

vaslatokat tesz, bekapcsolodik

a szervezésbe.

Ismeri az 6vodai, is-
kolai kirandulas és

azerdei iskola, tabor

Képes a progra-
mok megszerve-

zéséhez sziksé-

Részt vallal a helyszinek
kortltekinté  kivalaszta-

saban.

Ujabb lehetdségeket, helyszi-

neket keres a taborozasra.

programok és a hoz-

zajuk  kapcsolodo
népszokasok,  ha-
gyomanyok,  nép-

rajzi értékek terén.

és a maganjel-
legi  linnepek

ko6zott.

el6keészitésének, ges forrasok elo-

szervezésének, lebo- | teremtésében,

nyolitdsdnak 1épé- | mozgodsitja a

seit. sziiloket.

Széleskorti ismere- | Képes kiilonbsé- | Feleldsségteljesen alkal- | Kutatja és fontosnak tartja a
tekkel rendelkezik | get tenni a nem- | mazza az tinnepi szimbo- | népszokasokat, hagyomanyo-
az ovodai, iskolai | zeti, a természeti | lumokat, jelképeket. kat.

Jatékpedagogiai és
jatékpszichologial
ismeretekkel rendel-
kezik.

Képes jatékesz-
k6zok beszerzé-
sére, forraste-

remtésre.

FelelOsségteljesen Gssze-
kapcsolja a jatékot a

munkaval.

Onallo otletei vannak, részt

vesz a szervezésben.
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Ismeri a kozmiivelo-
dési intézmények ¢és
a koznevelési intéz-
mények Kkapcsolat-

rend-szerét.

Képes a kozmii-
velodési  intéz-
mények kozott
kivalasztani az
¢életkorhoz iga-

zod6 programot

Szelektal,

jesen dont,

feleldsségtel-
valaszt a
programok kozott, szere-
pet véllal a gyermek/ta-
nuld szemléletének for-

malasaban, igényszintjé-

Onalldan, adekvatan kommu-
nikdl a partnerintézmények-

kel, uj lehetoségeket keres.

biztositd intéz- | nek emelésében.
ményt.
Ismeri a csaladdal | Egyiittmiikodik | Felkésziil a sziil6i érte- | Team munkat végez, a peda-

torténd kapcsolattar-

a csaladdal, ké-

kezletekre, fogaddorakra,

gogus teljesértésti tarsaként

tas formait. pes a kapcsolat- | munkadélutanokra. jelenik meg.

teremtésre, pe-

dagogiai  kom-

munikaciora.
Tapasztalatok érté- | Képes véle- | Felelosségteljesen kom- | Kritikat, onkritikat gyakorol,
kelése, kovetkezte- | ményt alkotni, | munikalja véleményét a | szemléletformald véleményt

tések jovobeni fel-

hasznalasa.

tapasztalatokat
megfogalmazni
€gy-egy  prog-
rammal kapcso-

latban.

gyermek, a csalad és a

kollégak felé.

fogalmaz meg.
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9.4 Programkdvetelmény-modul neve: Gondozas és egészségnevelés

Tudas

Képesség

Felelosség

Autondémia

Alapveto egészség-

nevelési, egészség-

Képes megfeleld

koriilményeket te-

Felelosséggel kez-

deményez és részt

Bekapcsolodik a gyermek/tanulo

és csaladja egészségvédelmi te-

védelmi ismeretek- | remteni a rd bizott | vallal a ra bizott | vékenységébe.
kel rendelkezik. gyermek/tanulo gyermek/tanul6d

egészséges szemé- | egészségnevelésé-

lyiség-fejlodésé- ben.

hez.
Eletkorspecifikus Megteremti a gyer- | Magas fokua higiénés | Személyes példat mutat, keresi
higiénés nevelési | mek/tanuld egész- | elvarasokkal rendel- | az (ij mddszertani lehetéségeket
ismeretekkel  ren- | séges életkoriilmé- | kezik munkaja min- | a gyermek/fiatal egészségneve-
delkezik. nyeit. den teriiletén. 1éséhez.

Ismeri a személyi
gondozas szerepét
¢s jelentGségét a ne-

velési folyamatban.

Képes az individua-
lis  segitségnyuj-

tasra.

Egészségneveld
munkaja soran szem
elott tatja az életko-
z0sségek sajatossa-
gait, felelosségteljes
kommunikaciot
folytat. Rendszeres
tevékenységszerve-

zéssel alakitja a szo-

kasrendszert.

Példamutatasan tal keresi az
egyéni nevelési utakat, igazodik
a ra bizott gyermek/tanulé csa-

ladi koriilményeihez.

Szakmailag magas
szintli ismeretekkel
rendelkezik az
egészséges taplal-
kozas altalanos sza-

balyairol.

Osszefiiggéseket

keresni és talalni a
testtomegindex, az
egészséges tap-
anyagok ¢€s a tapla-
1€k mennyisége ko-
z0Ott és ezt demonst-
ralni a gyermek-

nek/tanulonak.

Helyesen méri fel, a
ra bizott gyermek/ta-
nuld aktudlis étke-
zési szokasait. Elet-
korspecifikusan de-
monstralja a gyer-
mekkori  étkezési

szokasok felno6ttkori

hatasait.

Onalloan kezdeményezi a gyer-
mekek/tanulok kdrében a szokat-
lanabb, kevésbé ismert ételfajtak

kostoltatasat.

Ismeri az O&vodas-

kort és iskolaskort

gyermek

Képes pihenés, al-
vas kornyezetei fel-

tételeinek

Felelosséggel, lelki-
ismerettel késziti fel

a gyermeket az

Erzelmi biztonsagot teremt, ér-
zékenyen reagal az egyéni kii-

l6nbségekre.
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pihenésének idedlis
korlilményeit és a
pihentetd alvas fel-

tételrendszerét.

elokészitésére.

alvasra, koriltekin-
tden jar el a higiénés
szokasok kialakitasa

terén.

Tisztaban van a he-
lyes életritmus és az

érzelmi biztonsag-

Igyekszik kielégi-
teni az 6vodaskort

és az iskolaskoru

Betartatja a napiren-
det, de biztositja an-

nak rugalmassagat.

Javaslatokat tesz, a napirendi
pontok szinesebb megvalositasa

érdekében.

kapcsolataval. gyermek komfort-

érzetét.
Ismeri a gondozasi | Képes sajat igé- | Az Onallosag bizto- | Megfelel valaszkészséggel rea-
folyamatban elvart | nyeit a rabizott | sitasaval iranyitja a | gal a gyermek igényeire, segiti a
magatartast, kom- | gyermek/tanuld gondozasi tevékeny- | gondozasi folyamatot.
munikacios techni- | igényei ala ren- | séget.
kakat. delni.
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9.5 Programkévetelmény-modul neve: Kommunikacio és viselkedéskultira

rendelkezik a
kommunikacio elmé-

letérdl és gyakorlata-

munikacios stilusa
mintaul szolgal a

rabizott gyer-

Tudas Képesség Felelosség Autonoémia
Szakmailag  magas | Képes az adekvét | Feleldsséget véllal | Onélldan veszi fel a kapcsolatot a
szinti  ismeretekkel | kommunikaciéra. | abban, hogy kom- | gyermekkel, csaladdal, intézmé-

nyekkel.

ralt és elvart kapcso-

helyén a kulturalt

iranyitja a kommu-

rol. mek/tanulo  kom-
munikaciojahoz.
Tisztaban van a kultu- | Képes a munka- | Feleldsségteljesen | Kapcsolatrendszereiben kezde-

ményez0, kézben tartja az iranyi-

vozlési formakat” for-
makat és a ,,Bemutat-
kozas illemtanat”. Ti-
szaban van az elsé be-
nyomas jelentOségé-

vel.

meket, csaladot,
bemutatkozasa-
ban a Iényeges
elemekre szorit-
kozik, kerili a
személyes eleme-
ket. Kommunika-
cidjaval képes
fenntartani  hall-
gatdsaga érdeklo-

dését.

log, tisztan, érthe-
toen be-szél, aktiv
részese a kommu-
nikécios folyamat-

nak.

latteremtés szabalyai- | kapcsolatfelvé- nikacios folyama- | tast.
rol a pedagodgiai folya- | telre, betartja a | tit.
matban. kapcsolatteremtés
szabalyait.
Ismeri a kulturdlt ,Ud- | Udvozli a gyer- | Kulturdltan tarsa- | Tarsalgast kezdeményez, iranyit

és tart fenn.

Ismeri a kozvetett és

kozvetlen kapcsolatte-

Képes személye-

sen, telefonon és

Iranyitja a kapcso-

lat mélységét és in-

Onalloan kezdeményez, kulturél-

tan, nyitottan kommunikal, egy-

remtés szabalyait, kul- | irasban kezdemé- | tenzitasat. értelmi hatarokat szab.
turajat. nyezni és vala-

szolni.
Ismeri a bizalmi lég- | Képes  bizalmi | A bizalom meg- | Munkatarsaival egyiittmikodik,
kor kialakitasanak 1é- | 1égkor kialakita- | szerzése utan huza- | kommunikacidja nyitott, az in-
péseit, feltételeit. sara és | mosabb ideig | formaciokat bizalmasan kezeli.
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fenntartasara
gyermekkel/tanu-

loval és csaladja-

fenntartja a bizalmi
allapotot, a tudo-

masara jutott infor-

val. macidkat diszkré-
ten kezeli.
Pedagdgus  szerepét | Apolt, képes | Igényes sajat ma- | Megjelenésével is nevel, pozitiv

Ossze tudja egyeztetni
a divatos, apolt 0ltoz-
kodéssel,  sminkkel,

testi higiénével.

egyéniségének ¢&s
pedagogus hivata-
sanak Ossze-

egyeztetésére.

gaval, munkajanak
szinvonalaval
szemben és ezt ma-

soktol is elvarja.

mintat nyujt a ra bizott gyer-

mekre/tanuldra.




